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ADMINISTRACION PUBLICA DE LA CIUDAD DE MEXICO
JEFATURA DE GOBIERNO

DECRETO POR EL QUE SE DESINCORPORA DE LOS BIENES DEL DOMINIO PUBLICO QUE INTEGRAN
EL PATRIMONIO INMOBILIARIO DE LA CIUDAD DE MEXICO, EL PREDIO DENOMINADO POLIGONO
9, INMERSO EN EL “CONJUNTO HABITACIONAL SUSTENTABLE LA MONTADA”, UBICADO EN
PROLONGACION PLUTARCO ELIAS CALLES (ACTUAL JOSE MARRON), ESQUINA CALLE EN
PROYECTO PROLONGACION GENARO ESTRADA, EN LA ZONA DENOMINADA CABEZA DE JUAREZ,
DELEGACION IZTAPALAPA, CON UNA SUPERFICIE DE 19,632.48 METROS CUADRADOS, PARA SU
POSTERIOR ENAJENACION A TITULO ONEROSO, CON CRITERIO SOCIAL, A FAVOR DEL INSTITUTO
DE VIVIENDA DE LA CIUDAD DE MEXICO.

MARLENE VALLE CUADRAS, Directora General de Patrimonio Inmobiliario de la Oficialia Mayor de la Ciudad de
México, con fundamento en los articulos 122, Apartado A, Base Il de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos y Articulo Segundo Transitorio de la Reforma Constitucional publicada el veintinueve de enero de dos mil
dieciséis en el Diario Oficial de la Federacion; 1, 2, 7, 8, fraccion 1, 67, fracciones XIX y XXXI, 90, 137, 138, fraccion I,
141 y 144, del Estatuto de Gobierno del Distrito Federal; 5°, 8°, 12, 14, 15, fracciones I, Il y XVI, 23, fracciones XXII y
XXXI, 24, fraccion Xl y 35, fraccion 1V, de la Ley Organica de la Administracion Publica del Distrito Federal; 2°, fraccion
I, inciso D), 4°, fraccion I, 8°, fraccion 111, 16, fracciones 1 y 11, 20, fraccion 111, 21, 25, 34, 120, fraccion V' y 121, de la Ley
del Régimen Patrimonial y del Servicio Publico y en el Acuerdo Delegatorio de facultades del cuatro de septiembre de dos
mil catorce, publicado el dia veinticinco de septiembre de dos mil catorce, en la Gaceta Oficial del Distrito Federal, nimero
mil novecientos cincuenta y uno, de la Décima Séptima Epoca; y

CONSIDERANDO

Primero. Que la Ciudad de México es la Entidad Federativa con personalidad juridica y patrimonio propio, con plena
capacidad para adquirir y poseer toda clase de bienes muebles e inmuebles necesarios para la prestacion de los servicios
publicos a su cargo, Yy en general, para el desarrollo de sus propias actividades y funciones.

Segundo. Que el patrimonio de la Ciudad de México, se compone por los bienes del dominio publico y privado; resultando
que los primeros pueden ser enajenados previo Decreto de Desincorporacion que expida el Jefe de Gobierno de la Ciudad de
Meéxico.

Tercero. Que mediante la emision del Acuerdo Delegatorio del cuatro de septiembre de dos mil catorce, publicado el dia
veinticinco de septiembre de dos mil catorce, en la Gaceta Oficial del Distrito Federal, nimero mil novecientos cincuenta y
uno, de la Décima Séptima Epoca, se deleg6 en el Titular de la Direccion General de Patrimonio Inmobiliario de la Oficialia
Mayor del Distrito Federal (ahora Ciudad de México), la facultad para emitir y suscribir Decretos Desincorporatorios de
inmuebles que pertenezcan al dominio publico del patrimonio de la Ciudad de México, apegandose a las condiciones y
procedimientos establecidos en la Ley del Régimen Patrimonial y del Servicio Publico y demés normatividad, en las
mejores condiciones para la Ciudad de México.

Cuarto. Que mediante Decreto Presidencial del primero de julio de mil novecientos setenta y seis, publicado en el Diario
Oficial de la Federacion el veintisiete del mismo mes y afio, se desincorpord del dominio publico de la Federacion la
superficie de 461-22-33.29, hectareas incorporandose en ese mismo acto al patrimonio inmobiliario del entonces
Departamento del Distrito Federal, inscrito en el folio real 563496, expedido por el Registro Pubico de la Propiedad y de
Comercio.

Quinto. Que la superficie de 19,632.00 metros cuadrados, del predio actualmente conocido como Poligono 9, inmerso en el
“Conjunto Habitacional Sustentable la Montada”, ubicado en Prolongacion Plutarco Elias Calles (actual José Marrén),
esquina Calle en proyecto Prolongacion Genaro Estrada, en la Zona denominada Cabeza de Juarez, Delegacion Iztapalapa,
se localiza dentro de la superficie referida en el Considerando anterior, de acuerdo con la informacion proporcionada
mediante oficio OM/DGPI/DII'YSI/000575/2016, del veinticinco de febrero de dos mil dieciséis, emitido por la Direccion
de Inventario Inmobiliario y Sistemas de Informacién de la Direccion General de Patrimonio Inmobiliario de la Oficialia
Mayor de la Ciudad de México y de conformidad con el Levantamiento Topografico 1Z-603 A, del mes de noviembre de
dos mil tres, elaborado por la Direccion de Reserva Territorial de la Secretaria de Desarrollo Urbano y Vivienda.
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Sexto. Que mediante oficio CP1/071/2015, del tres de julio de dos mil quince, se inform6 al Director General de
Administracién Urbana de la Secretaria de Desarrollo Urbano y Vivienda el contenido del Acuerdo emitido por el Comité
del Patrimonio Inmobiliario, durante su Décima Segunda (12/2015) Sesion Ordinaria, celebrada el primero de julio de dos
mil quince, por el que dictaminé procedente la Modificacion del Acuerdo emitido en la Vigésima Cuarta (24/2008) Sesion
Ordinaria, celebrada el once de diciembre de dos mil ocho, en cumplimiento al “Acuerdo de Conciliacion”, del diecisiete de
abril de dos mil ocho, signado entre el Gobierno del Distrito Federal y las CC. Cecilia Islas Pefia y Graciela Hernandez
Carmona, con la intervencidn de la Tercera Visitaduria General de la Comision de Derechos Humanos del Distrito Federal,
dictaminando procedente Gnicamente en lo que respecta al poligono marcado con el nimero nueve, que forma parte del
plano de levantamiento topogréafico 12-603 A, del mes de noviembre de dos mil tres, con una superficie de 19,632.48 metros
cuadrados, la desincorporacion de los bienes del dominio publico del Distrito Federal, del predio antes descrito, para su
posterior enajenacion a Titulo Oneroso a favor del Instituto de Vivienda del Distrito Federal, de conformidad con el Avalio
con criterio social que emita la Direccion de Avallos adscrita a la Direccion General de Patrimonio Inmobiliario de la
Oficialia Mayor, para las zonas de desplante de vivienda y sus indivisos y a titulo gratuito para la construccién de vivienda
de interés social y que la Secretaria de Desarrollo Urbano y Vivienda, realice los tramites correspondientes ante la Direccion
General Juridica y de Estudios Legislativos para la publicacion del Decreto correspondiente y modifique o derogue los
ordenamientos que se hayan publicado en la Gaceta Oficial del Distrito Federal.

Séptimo. Que la Secretaria de Desarrollo Urbano y Vivienda, a través de la Direccion de General de Administracion
Urbana, mediante oficio nimero SEDUVI/DGAU/DCR/22826/2015, del veintisiete de octubre de dos mil quince, solicité a
la Direccion General Juridica y de Estudios Legislativos de la Consejeria Juridica y de Servicios Legales, la elaboracién del
Decreto de Desincorporacion del predio descrito en el Considerando Quinto, proporcionando para tal efecto, mediante ese
oficio y diversos SEDUVI/DGAU/DCR/04152/2016, del veinticinco de febrero y SEDUVI/DGAU/DCR/6973/2016, del
cuatro de abril, ambos de dos mil dieciséis, la documentacién idonea para llevar a cabo el acto solicitado, incluyendo el
Levantamiento Topogréfico nimero de plano 1Z-603 A, del mes noviembre de dos mil tres.

Octavo. Que mediante oficio nimero SEDUVI/DGAUDCR/6973/2016, del cuatro de abril de dos mil dieciséis, la
Direccion de Control de Reserva y Registro Territorial informé que el ordenamiento publicado en la Gaceta Oficial del
Distrito Federal el dia tres de diciembre de dos mil cuatro, fue el Decreto Desincorporatorio del Poligono tres, que se ubica
en las Calles Plutarco Elias Calles (actual José Marron) y Calle en proyecto Prolongacidon Genaro Estrada esquina Eje 5 Sur
denominada Cabeza de Juarez, Delegacion lIztapalapa, con una superficie de 100,000.01 metros cuadrados, a favor de la
Secretaria de Desarrollo Econdmico, el cual no incide con el predio materia de la presente Desincorporacion, por lo que no
existe ordenamiento que deba ser modificado o derogado, desahogando asi a la condicionante del Acuerdo del Comité del
Patrimonio Inmobiliario sefialado en el Considerando Sexto.

Noveno. Que la Consejeria Juridica y de Servicios Legales, por conducto de la Direccion General Juridica y de Estudios
Legislativos, con fundamento en el articulo 114, fraccion XI, del Reglamento Interior de la Administracion Publica del
Distrito Federal, elaboré y tramité el presente Decreto Desincorporatorio; y

Décimo. Que para dar cumplimiento al Acuerdo del Comité del Patrimonio Inmobiliario notificado mediante oficio nimero

CP1/071/2015, del tres de julio de dos mil quince, emitido por la Secretaria Técnica, referido en el Considerando Sexto, con

fundamento en las disposiciones sefialadas en los Considerandos expuestos, he tenido a bien expedir el siguiente:
DECRETO

Articulo 1.-Se desincorpora de los bienes del dominio publico que integran el patrimonio de la Ciudad de México, el predio
que se identifica y se describe a continuacion:

Ubicacion: poligono 9, inmerso en el “Conjunto Habitacional Sustentable La Montada”, ubicado en Prolongacion Plutarco
Elias Calles (actual José Marron), esquina Calle en proyecto Prolongacion Genaro Estrada, en la Zona denominada Cabeza
de Juarez, Delegacion Iztapalapa.

Superficie: 19,632.48 metros cuadrados.

Numero de Plano: 1Z-603 A, del mes de noviembre de dos mil tres, elaborado por la Direccion de Control y Reserva
Territorial de la Direccién General de Administracion Urbana, de la Secretaria de Desarrollo Urbano y Vivienda.
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Medidas y Colindancias: Partiendo del vértice No.37 al vértice No. 38 en linea recta de 70.25 m y rumbo S 19° 18’ 53’
W, con prolongacion Genaro Estrada (en proyecto); del vértice No. 38 al vértice No. 39 en linea recta de 37.65 my rumbo S
19° 26 43°> W, con prolongacion Genaro Estrada (en proyecto); del vértice No. 39 al vértice No. 40 en linea recta de 86.41
m y rumbo N 70° 35’ 44°> W, con poligono 4; del vértice No. 40 al vértice No. 78 en linea recta de 20.01 m y rumbo N 70°
35° 44 W, con poligono 8; del vértice 78 al vértice 79 en linea recta de 102.54 m y rumbo N 70° 35’ 33°> W, con poligono
3; del vértice No. 79 al vértice No. 80 en linea recta de 80.52 m y rumbo N 19° 27° 02”* E, con poligono 3; del vértice No.
80 al vértice No. 62 en linea recta de 83.82 m y rumbo S 76° 07’ 43"’ E, con conjunto habitacional; del vértice No. 62 al
vértice No. 44 en linea recta de 72.74 m y rumbo S 75° 55° 36”” E, con conjunto habitacional; del vértice No. 44 al vértice
No. 36 en linea recta de 19.45 m y rumbo N 16° 04’ 33** E, con conjunto habitacional; del vértice No. 36 al vértice No. 37
en linea recta de 54.54 m y rumbo S 63° 19° 50”” E, con Prolongacion Plutarco Elias Calles (actual José Marron); llegando
en este vértice al punto de partida, cerrando de esta forma la poligonal envolvente del predio.

Articulo 2. Se autoriza la posterior enajenacién a Titulo Oneroso, a favor del Instituto de Vivienda del Distrito Federal
(ahora Ciudad de México), para el desarrollo del proyecto denominado “Conjunto Habitacional Sustentable La Montada”.

TRANSITORIOS
Primero. Publiquese el presente Decreto en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México.
Segundo. El presente Decreto entrara en vigor el dia de su publicacion en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México.
Tercero. Inscribase el presente Decreto en el Registro Publico de la Propiedad y de Comercio de la Ciudad de México.
Dado en la Ciudad de México, el primer dia del mes de febrero de dos mil diecisiete.- LA DIRECTORA GENERAL DE
PATRIMONIO INMOBILIARIO, MARLENE VALLE CUADRAS.- FIRMA.- LA SECRETARIA DE GOBIERNO,

DORA PATRICIA MERCADO CASTRO.- FIRMA.- EL SECRETARIO DE DESARROLLO URBANO Y
VIVIENDA, FELIPE DE JESUS GUTIERREZ GUTIERREZ.- FIRMA.
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SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

LIC. JESUS RODRIGUEZ NUNEZ, DIRECTOR GENERAL DE IGUALDAD Y DIVERSIDAD SOCIAL DE LA
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL , con fundamento en los articulos transitorios segundo y décimo cuarto del
Decreto por el que se declaran reformadas y derogadas diversas disposiciones de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, en materia de la reforma Politica de la Ciudad de México, publicado en el Diario Oficial de la
Federacion el 29 de enero de 2016; 87 y 115, fracciones | y 11 del Estatuto de Gobierno del Distrito Federal; 15 fraccion VI,
17 y 28 de la Ley Organica de la Administracion Pablica del Distrito Federal; 7 fraccion VI, numeral 3, y 63 del
Reglamento Interior de la Administracion Publica del Distrito Federal; 10, fraccion IV y 32 de la Ley de Desarrollo Social
para el Distrito Federal; 63 fraccion V del Reglamento de la Ley de Desarrollo Social para el Distrito Federal; en el Acuerdo
por el que se delega en diversos servidores publicos de la Secretaria de Desarrollo Social, las facultades que se indican,
publicado en la Gaceta Oficial del Distrito Federal, el dia 29 de febrero de 2012; en las Reglas de Operacién que rigen al
Programa Coinversion para el Desarrollo Social de la Ciudad de México 2017, publicadas en la Gaceta Oficial de la Ciudad
de México de fecha 31 de enero de 2017, No. 255 Tomo |; asi como en la Convocatoria del Programa Coinversion para el
Desarrollo Social de la Ciudad de México 2017, publicada el dia 13 de febrero de 2017, en la Gaceta Oficial de la Ciudad de
México, No. 6, por la Secretaria de Desarrollo Social de la Ciudad de México, a través de la Direccién General de Igualdad
y Diversidad Social (DGIDS); el Instituto de las Mujeres del Distrito Federal (INMUJERES-DF), el Sistema para el
Desarrollo Integral de la Familia de la Ciudad de México (DIF-CDMX), y el Instituto de Acceso a la Informacién Publica y
Proteccién de Datos Personales del Distrito Federal (INFO-DF), se emite el siguiente:

AVISO DE REASIGNACION DE RECURSOS RESPECTO A LA PUBLICACION EN LA GACETA OFICIAL DE
LA CIUDAD DE MEXICO, DEL 20 DE ABRIL DE 2017, POR EL QUE SE DAN A CONOCER LOS
RESULTADOS DE LA CONVOCATORIA PUBLICA DEL PROGRAMA COINVERSION PARA EL
DESARROLLO SOCIAL DE LA CIUDAD DE MEXICO 2017.

En apego a lo establecido en las Reglas de Operacion y Convocatoria del Programa Coinversion para el Desarrollo Social de
la Ciudad de México 2017, numeral VI. Procedimientos de Instrumentacion y numeral 16 respectivamente, en virtud de que
la organizacion civil “PRISMA COMUNITARIO”, A.C renunci6 al presupuesto asignado para la ejecucion de su proyecto,
se reasigna el recurso a las organizaciones civiles “INSTITUTO DE INVESTIGACION Y FOMENTO AL
DESARROLLO, A.C., “BALANCE PROMOCION PARA EL DESARROLLO Y JUVENTUD”, A.C. y a “COALICION
REGIONAL CONTRA EL TRAFICO DE MUJERES Y NINAS EN AMERICA LATINA Y EL CARIBE”, A.C., para
quedar de la siguiente manera:

EJE 9. PROMOCION Y ACCESO DE LAS MUJERES AL EJERCICIO DE SUS DERECHOS HUMANOS Y A
UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIAS.
INSTITUTO DE LAS MUJERES DEL DISTRITO FEDERAL

NOMBRE DE LA
ORGANIZACION NOMBRE DEL PROYECTO MONTO
BENEFICIARIA

FOLIO DE
RECEPCION

EMPODERAMIENTO DE LAS MUJERES
PERTENECIENTES DE LA RED DE
:“\S/TEISTTLE%C@N DE PRODUCTORAS Y ARTESANAS DE LA
2017/012 N FOMENTO AL | COMX A TRAVES DE UNA ESTRATEGIA | $230,700.00
DESARROLLO. A.C DE DISENO, COMERCIALIZACION Y
U ORGANIZACION COMUNITARIA PARA LA
GENERACION DE INGRESOS.

INCREMENTANDO LA INFORMACION Y
BALANCE _ PROMOCION | | EeACIiaes T B ALES v
2017/015 C ?SSEAN%I'LU IBEiACRROLLOY REPRODUCTIVOS DE MUJERES $ 277,500.00
P LESBIANAS, BISEXUALES Y TRANS

JOVENES DE LA CIUDAD DE MEXICO.




GACETA OFICIAL DE LA CIUDAD DE MEXICO

5 de Julio de 2017

COALICION  REGIONAL
CONTRA EL TRAFICO DE
2017/024 C MUJERES Y NINAS EN
AMERICA LATINA Y EL
CARIBE, A.C.

SISTEMA ALERTA ROJA:
PROMOCION, ) DEFENSA
REPRESENTACION LEGAL.

DIFUSION,
Y

$ 350,000.00

TRANSITORIO

UNICO.- Publiquese en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México.

Ciudad de México a 27 de junio de 2017.

(Firma)

LIC. JESUS RODRIGUEZ NUNEZ
DIRECTOR GENERAL DE IGUALDAD Y DIVERSIDAD SOCIAL
DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL
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ADMINISTRACION PUBLICA DE LA CIUDAD DE MEXICO
SECRETARIA DE FINANZAS

ACUERDO MEDIANTE EL QUE SE ADICIONAN DIiAS AL ACUERDO POR EL CUAL SE APRUEBAN Y
DAN A CONOCER LOS DIiAS INHABILES DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA DE LA SECRETARIA
DE FINANZAS DE LA CIUDAD DE MEXICO, PARA EFECTOS DE LOS ACTOS Y PROCEDIMIENTOS
COMPETENCIA DE ESTA UNIDAD; ASI COMO PARA LA RECEPCION, SUBSTANCIACION,
RESOLUCION Y SEGUIMIENTO DE LOS RECURSOS DE REVISION INTERPUESTOS ANTE EL
INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES
DEL DISTRITO FEDERAL, CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO FISCAL 2017.

EDGAR ABRAHAM AMADOR ZAMORA, Secretario de Finanzas de la Ciudad de México, con fundamento en lo
dispuesto por los articulos 15, fraccidon VIII, 16 fraccion IV, de la Ley Organica de la Administracion Publica del
Distrito Federal; 26 fraccion X del Reglamento Interior de la Administracion Puablica del Distrito Federal; y numeral 33
de los Lineamientos para la Gestion de Solicitudes de Informacién Publica y de Datos Personales en la Ciudad de
Meéxico.

CONSIDERANDO

1.- Que el 22 de diciembre de 2016 se publicd en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México, ACUERDO MEDIANTE
EL CUAL SE APRUEBAN Y DAN A CONOCER LOS DIAS INHABILES DE LA UNIDAD DE
TRANSPARENCIA DE LA SECRETARIA DE FINANZAS DE LA CIUDAD DE MEXICO, PARA EFECTOS
DE LOS ACTOS Y PROCEDIMIENTOS COMPETENCIA DE ESTA UNIDAD; ASI COMO PARA LA
RECEPCION, SUBSTANCIACION, RESOLUCION Y SEGUIMIENTO DE LOS RECURSOS DE REVISION
INTERPUESTOS ANTE EL INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y PROTECCION
DE DATOS PERSONALES DEL DISTRITO FEDERAL, CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO FISCAL
2017.

2.- Que el 2 de mayo de 2017, se publico en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México, el Decreto por el que se
reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones del Reglamento Interior de la Administracion Publica del Distrito
Federal, mediante el cual se adscriben a la Secretaria de Finanzas la Subsecretaria de Administracion y Capital Humano
asi como las Direcciones Generales, Ejecutivas o de Area encargadas de la administracion en las dependencias de la
Administracién Publica Central.

3. Que conforme al articulo Décimo Transitorio del Decreto antes sefialado se transferiran a la Secretaria de Finanzas
los Sistemas de Datos Personales de la Oficialia Mayor del Gobierno de la Ciudad correspondientes a las Direcciones
Generales, Ejecutivas 0 de Area encargadas de la administracion en las dependencias de la Administracion Publica
Central, por lo que a partir de la transferencia correspondera a la primera cumplir con lo establecido en la Ley de
Proteccién de Datos Personales para el Distrito Federal y los Lineamientos para la Proteccion de Datos Personales en el
Distrito Federal.

4.- Que la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Rendicidn de Cuentas de la Ciudad de México
establece en su articulo 10 que en todas aquellas cuestiones relacionadas con el procedimiento no previstas en dicho
ordenamiento, se aplicard de manera supletoria la Ley de Procedimiento Administrativo del Distrito Federal y, en su
defecto, el Codigo de Procedimientos Civiles para el Distrito Federal. De conformidad con la Ley de Procedimiento
Administrativo del Distrito Federal, la Administracion Pablica de la Ciudad de México puede determinar la suspensién
de labores sefialando los dias que deberan ser considerados como inhébiles para efectos del ordenamiento en cita, dias
en que, por consecuencia, no correran los términos para las actuaciones gubernamentales de la Administracién Publica
Local.

5.- Que la Ley de Procedimiento Administrativo del Distrito Federal establece en el articulo 71 que las actuaciones y
diligencias se practicaran en dias y horas habiles, y aquellos en los que se suspendan labores se haran de conocimiento
mediante acuerdo del titular de la dependencia que se publicara en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México.
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6.- Que el numeral 33 de los Lineamientos para la Gestion de Solicitudes de Informacion Publica y de Datos Personales
de la Ciudad de México, publicados el 16 de junio de 2016 en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México, establece que
seran dias inhabiles los dias en que tengan vacaciones generales las autoridades competentes o aquellos en que se
suspendan las labores o los términos relativos a los procedimientos previstos en dichos lineamientos, mismos que se
publicaran en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México o en el érgano de difusidn oficial que corresponda, ademas de
darse a conocer en el sitio de Internet del sistema electronico;

7.- Que con el fin de dar certeza juridica a todas las personas relacionadas con los tramites y procedimientos
sustanciados por la Unidad de Transparencia de la Secretaria de Finanzas de la Ciudad de México, la suspensién de los
plazos y términos sera aplicable a la tramitacion, atencion y recepcion de solicitudes de informacion publica y de
acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion de solicitudes de datos personales; a los servicios que ofrece el mddulo de
informacion publica con el que cuenta esta Secretaria; se da a conocer el siguiente:

ACUERDO MEDIANTE EL QUE SE ADICIONAN DIiAS AL ACUERDO POR EL CUAL SE APRUEBAN Y
DAN A CONOCER LOS DIAS INHABILES DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA DE LA SECRETARIA
DE FINANZAS DE LA CIUDAD DE MEXICO, PARA EFECTOS DE LOS ACTOS Y PROCEDIMIENTOS
COMPETENCIA DE ESTA UNIDAD; ASI COMO PARA LA RECEPCION, SUBSTANCIACION,
RESOLUCION Y SEGUIMIENTO DE LOS RECURSOS DE REVISION INTERPUESTOS ANTE EL
INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES
DEL DISTRITO FEDERAL, CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO FISCAL 2017.

PRIMERO.- Para efectos de recepcion, registro, trdmite, respuesta y notificacién de las Solicitudes de Acceso a la
Informacion Publica y de Datos Personales que ingresan o se encuentran en proceso a través del Sistema Electronico
habilitado para tal efecto; de la Plataforma Nacional de Transparencia, manera verbal, ya sea presencial con la Unidad
de Transparencia o0 via telefénica oficial de la Unidad de Transparencia, por fax, por correo postal o telégrafo, correo
electrénico, por escrito o en formal personal; y deméas actos y procedimientos para la recepcion, sustanciacion,
resolucion y seguimientos de los recursos de revisién interpuestos ante el Instituto de Acceso a la Informacién Puablica y
Proteccién de Datos Personales del Distrito Federal (INFODF), competencia de la Unidad de Transparencia de la
Secretaria de Finanzas de la Ciudad de México, en adhesion al calendario determinado por el INFODF y el emitido por
el Jefe de Gobierno de la Ciudad de México mediante Acuerdos que se publiquen en la Gaceta Oficial de la Ciudad de
México, se consideraran inhabiles para la Unidad de Transparencia los dias 6, 7, 10, 11, 12, 13 Y 14 de julio del 2017.

SEGUNDO.- Las solicitudes ingresadas hasta las 15:00 horas del dia 5 de julio de 2017, se atenderan en los plazos que
establece el Sistema de Solicitudes de Informacidon de la Ciudad de México o Sistema Electrénico.

TERCERQO.- Publiquese el presente Acuerdo en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México, en los estrados de la Unidad
de Transparencia de la Secretaria de Finanzas de la Ciudad de México, y en el Portal de Transparencia de la seccién de
transparencia de la pagina de la Secretaria de Finanzas de la Ciudad de México.

CUARTO.- El presente Acuerdo surtira efectos el dia seis de julio de dos mil diecisiete.

Dado en la Ciudad de México, a los treinta dias de junio de dos mil diecisiete.

EL SECRETARIO DE FINANZAS

(Firma)

EDGAR ABRAHAM AMADOR ZAMORA
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DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION EN LA SECRETARIA DE FINANZAS

MARCOS MANUEL HERRERIA ALAMINA, Director General de Administracion en la Secretaria de Finanzas, con
fundamento en lo dispuesto en los articulos 17 de la Ley Organica de la Administracidn Publica del Distrito Federal; 11 de
la Ley de Procedimiento Administrativo del Distrito Federal, 101-B del Reglamento Interior de la Administracion Publica
del Distrito Federal y la Regla Veinticuatro de las Reglas para la Autorizacién, Control y Manejo de Ingresos de Aplicacion
Automatica, publicadas en la Gaceta Oficial del Distrito Federal Nimero 248-Bis de fecha 20 de Enero de 2017, emito el

siguiente:

AVISO POR EL CUAL SE DA A CONOCER EL LISTADO DE CONCEPTOS Y CUOTAS DE INGRESOS QUE
SE RECAUDEN POR CONCEPTO DE APROVECHAMIENTOS Y PRODUCTOS DE APLICACION
AUTOMATICA, EN LA SECRETARIA DE FINANZAS.

Clave de
concepto

1431

1.43.2

1433

1434

Denominacién del Concepto

APROVECHAMIENTOS POR EL USO O
APROVECHAMIENTO DE BIENES DEL DOMINIO
PUBLICO O POR LA PRESTACION DE SERVICIOS
EN EL EJERCICIO DE FUNCIONES DE DERECHO
PUBLICO

Reunion de Funcionarios Fiscales (Participante)
Reunion de Funcionarios Fiscales (Acompafiante)

Reunion de Funcionarios Fiscales (Participante con sede en
la Ciudad de México)

Reunion de Funcionarios Fiscales (Acompafiante con sede
en la Ciudad de México)

Unidad de
Medida

Persona

Persona

Persona

Persona

Cuota

12,000.00

8,000.00

10,000.00

6,000.00

*Cuota con
IVA

Cuando proceda, de acuerdo a la Ley del Impuesto al VValor Agregado a las cuotas se les debera adicionar el 1.V.A.

Primero.- Publiquese en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México para su debida observancia y aplicacion.

TRANSITORIOS

Segundo.- Los presentes conceptos y cuotas entraran en vigor al dia siguiente de su publicacién.

Ciudad de México, a 03 de Julio de 2017

(Firma)

MARCOS MANUEL HERRERIA ALAMINA

DIRECTOR GENERAL DE ADMINISTRACION EN LA

SECRETARIA DE FINANZAS
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DELEGACION CUAUHTEMOC

DR. RICARDO MONREAL AVILA, JEFE DELEGACIONAL EN CUAUHTEMOC, con fundamento en los articulos
87,104, 112,117 y 118 del estatuto de Gobierno del Distrito Federal; 10 fraccién VI, 36, 37 y 39 fracciones VIII, XLV, LIV,
LVI y LXXIV de la Ley Organica de la Administracién Publica del Distrito federal; 11 de la Ley de Procedimiento
Administrativo de Distrito Federal; 32, 33, 34 y 38 de la Ley de Desarrollo Social para el Distrito Federal; 97, 101 y 102 de
la Ley de Presupuesto y Gasto Eficiente del Distrito Federal; 20 y 48 de la Ley de Planeacion del Desarrollo Social del
Distrito Federal; 50 y 51 del Reglamento de la Ley de Desarrollo Social para el Distrito Federal; 120 y 121 del Reglamento
Interior de la Administracién Puablica del Distrito Federal y considerando que:

Es de orden publico e interés social tal como lo establece la Ley de Desarrollo Social para el Distrito Federal cumplir en el
marco de las atribuciones de la Administracion Plblica de la Ciudad de México, con la responsabilidad social del Estado y
asumir plenamente las obligaciones constitucionales en materia social para que la ciudadania pueda gozar de sus derechos
sociales universales.

Promover, proteger y garantizar el cumplimiento de los derechos sociales universales de los habitantes de la Ciudad de
México particularmente en materia de alimentacidn, salud, educacion, vivienda, trabajo e infraestructura social; disminuir la
desigualdad social en sus diversas formas, producido por la desigual distribucién de la riqueza, los bienes y los servicios,
entre los individuos, grupos sociales y ambitos territoriales; integrar las politicas y programas contra la pobreza en el marco
de las politicas contra la desigualdad social.

Impulsar la politica de desarrollo social, con la participacién de personas, comunidades, organizaciones y grupos sociales
que deseen contribuir en este proceso de modo complementario al deber y responsabilidad social que tiene el Estado y a la
ampliacién del campo de lo publico, asi como integrar o reintegrar socialmente a los grupos de poblacion excluidos de los
ambitos del desarrollo social, la familia o la comunidad con pleno respeto a su dignidad y derechos.

Que uno de los objetivos basicos que promueve el Gobierno Delegacional en Cuauhtémoc es el cumplimiento cabal de los
principios de la politica de desarrollo social, asi como la garantia de dar a las generaciones futuras y a los grupos
vulnerables como adultos mayores, mujeres, poblacién indigena, infancia, personas con discapacidad y poblacién en
situacion de calle, opciones que incidan en los sectores de la economia, la cultura, el deporte, la vivienda, la salud, el
empleo, la educacién y la proteccién social, principales rubros atendidos en los programas sociales que buscan mitigar los
efectos méas severos de marginacién y pobreza, satisfaciendo con ello, necesidades basicas de nuestra poblacion.

La responsabilidad social de esta administracion se inscribe en el marco de la politica social organizada en los cinco Ejes
Estratégicos que conforman el Programa General de Desarrollo 2013-1018 del Gobierno de la Ciudad de México, siendo el
que nos compete es el del Desarrollo Humano, Equidad e Inclusion Social, en el que convergen las atribuciones y facultades
de la Administracién Publica de la Ciudad de México, en torno a los objetivos y estrategias de donde se desprenden las
acciones que habran de ordenarse en los programas sectoriales.

Que con base en el Manual de Funciones de la Direccion General de Desarrollo Social, asi como de los 15 Compromisos
por la Regeneracion, del Gobierno Delegacional en Cuauhtémoc, buscamos cumplir con una politica incluyente,
comprometida e igualitaria, consolidando la calidad de los servicios, actividades y programas sociales, asumiendo junto con
la ciudadania, en el pleno ejercicio del gobierno, de manera progresiva acorde a los recurso disponibles y a la incorporacion
de modalidades universales y con apego a la Ley.

Que en los beneficios de tipo material y econdémico que se otorgan y de acuerdo a lo establecido en el articulo 38 de la Ley
de Desarrollo Social para el Distrito Federal y el articulo 60 de su Reglamento, todo material de difusion, convenios, cartas
compromiso y otros instrumentos que se suscriban o formalicen con ellos deben llevar impresa la siguiente leyenda: “Esta
accion institucional es de caracter publico, no es patrocinado ni promovido por partido politico alguno y sus recursos
provienen de los impuestos que pagan todos los contribuyentes. Esta prohibido el uso de este programa para fines politicos,
electorales, de lucro y otros distintos a los establecidos. Quien haga uso indebido de los recursos de este programa en el
Distrito Federal, sera sancionado de acuerdo a la Ley aplicable y ante la autoridad competente”.

Por lo anterior y con base en las atribuciones que la Ley me confiere, he tenido a bien expedir el siguiente:
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AVISO POR EL CUAL SE DAN A CONOCER LAS REGLAS DE OPERACION DE LA ACCION
INSTITUCIONAL DE ATENCION A LA VIVIENDA “MEJORAS PARA UNIDADES HABITACIONALES EN
EL CORAZON DE MEXICO” A CARGO DEL ORGANO POLITICO ADMINISTRATIVO EN CUAUHTEMOC
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2017.

Introduccion

a) Antecedentes

La Accion Institucional de ATENCION A LA VIVIENDA “Mejoras para Unidades Habitacionales en el Corazén de
México”, se inicié formalmente en enero de 2002, como un programa social y parte de la politica de desarrollo social
relacionada con el mejoramiento del entorno fisico y social, de quienes viven en condiciones de marginalidad y/o habitan
inmuebles que muestran un sensible deterioro fisico.

Al Ejercicio 2015, vino operando como programa social denominada Programa de Atencién a Unidades con Viviendas
Plurifamiliares (PAIVIP); posteriormente se implementa como Accion Institucional (2016), con el nombre Apoyo a
Inmuebles con Viviendas Plurifamiliares.

Para el ejercicio 2017, se pone en marcha como Accion institucional bajo el nombre: Mejoras para Unidades Habitacionales
en el Corazén de México.

b) Alineacion Programatica

Programa General de Desarrollo del Distrito Federal 2013-2018

Eje 1 Equidad e Inclusion Social para el Desarrollo Humano

Area de oportunidad 1.1 Discriminacion y derechos humanos

Objetivo 1.1.1.- Realizar acciones que permitan el ejercicio pleno de los derechos de las personas, independientemente de
su origen étnico, condicion juridica, social o econdmica, migratoria, de salud, de edad, discapacidad, sexo, orientacién o
preferencia sexual, estado civil, nacionalidad, apariencia fisica, forma de pensar o situacion de calle, entre otras, para evitar
la exclusion, el maltrato y la discriminacion bajo un enfoque de corresponsabilidad.

Meta 1.1.1.2 Reforzar el disefio, la legislacién y la implementacion de las politicas, programas y servicios de apoyo a la
poblacion para evitar la exclusion, el maltrato y/o la discriminacién hacia las personas, bajo un enfoque de
corresponsabilidad social.

Linea de accion. - 1.1.1.2.1 Reforzar y desarrollar programas sociales de atencion para las personas excluidas, maltratadas
o discriminadas debido a su origen étnico, condicién juridica social o econdmica, migratoria de salud, de edad,
discapacidad, sexo, orientacion sexual, estado civil, nacionalidad, apariencia fisica, forma de pensar o situacién de calle,
entre otras.

Linea de accion.- 1.1.1.2.2 Promover una cultura de corresponsabilidad social entre las personas participantes de los
programas sociales.

Eje 4 Habitabilidad y Servicios, Espacio Publico e Infraestructura

e Area de oportunidad 6. Vivienda

e Objetivo 4.6.1 Atender las necesidades de vivienda de la poblacién de bajos ingresos de la capital, brindando apoyos en
especie y sociales para su adquisicién y haciendo énfasis en los atributos del derecho a una vivienda adecuada y digna.

e Meta 4.6.1.2 Ampliar, bajo una perspectiva de género, la cobertura de los programas de mejoramiento de vivienda,
preferentemente dirigida a la poblacion residente de bajos recursos econémicos, en condiciones de vulnerabilidad y en
situacion de riesgo.

e Linea de accion 4.6.1.2.1 (...) la asesoria técnica adecuados para el mejoramiento de vivienda orientada a las familias
que habitan en situacion de riesgo, que estan en condiciones de vulnerabilidad, a las personas adultas mayores y a las
mujeres.

Programa Sectorial de Desarrollo Social con Equidad e Inclusion 2013-2018
Area de Oportunidad Discriminacion y Derechos Humanos.
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Objetivo 1. Realizar acciones que permitan el ejercicio pleno de los derechos de las personas, independientemente de su
origen étnico, condicion juridica, social o econémica, migratoria, de salud, de edad, discapacidad, sexo, orientacion y/o
preferencia sexual, estado civil, nacionalidad, apariencia fisica, forma de pensar o situacion de calle, entre otras, para evitar,
bajo un enfoque de corresponsabilidad, la exclusién, el maltrato y la discriminacién.

Meta 1. Eliminar las practicas discriminatorias que generan exclusién y maltrato.

Linea de Accion. Articular la difusion y promocion de los elementos de denuncia y acciones que hacen exigible el derecho
a la inclusion, la igualdad y la no discriminacién en la Ciudad de México.

Linea de Accién. Implementar programas y actividades que fortalezcan una cultura en la que se eviten practicas
discriminatorias en donde los prejuicios, estereotipos y estigmas promuevan la exclusion y el maltrato.

Linea de Accion. Promover la construccion de una cultura de la no discriminacion a través de la participacion ciudadana,
abriendo espacios de expresion artistica, cultural y audiovisual y participaciéon de la poblacién estudiantil, en particular
nifias y nifios y adolescentes.

Linea de Accion. Promover campafas que difundan los derechos humanos, con énfasis en los grupos en situacion de
vulnerabilidad, que visibilicen sus condiciones de vida en la Ciudad de México y fomenten una cultura de la denuncia,
vinculando a las redes, colectivos y organizaciones de la sociedad civil.

Programas de Desarrollo Delegacional en Cuauhtémoc, 2016-2018.

1. Desarrollo Social

1.- lgualdad, equidad social y cultural

1.1 Politica social humanista contra la pobreza, la desigualdad, la discriminacién y la marginacion social

Objetivo:

La politica social del Gobierno delegacional priorizard la inclusién social, la equidad y la corresponsabilidad ciudadana en
el marco de una politica social organizada en los cinco Ejes Estratégicos del Programa General de Desarrollo 2013-2018 del
Distrito Federal, asi como en los 15 Compromisos por la Regeneracion del Gobierno Delegacional en Cuauhtémoc y estara
orientada a mejorar las condiciones generales de bienestar de la poblacidn, que permita una mejor calidad de vida y la
reduccion significativa en las brechas existentes en las dimensiones econdmica, social, ambiental, politica y cultural, en
particular, en aspectos como alimentacién, salud, educacion, vivienda, empleo, salarios y seguridad social, entre otros.

c) Diagnostico

En la Ciudad de México los primeros antecedentes que se tienen respecto de la vivienda plurifamiliar, datan del siglo XV
con la llegada de los espafioles, pues a diferencia de los espafioles peninsulares, los criollos y los de menos recursos, vivian
en hileras de vivienda con servicios independientes, en donde también se ubicaba un patio central; las de menor categoria
eran cuartos sencillos con cocina ademéas de que los servicios higiénicos eran colectivos. Se cree que este fue el inicio de
una forma de vida en condominio.

En las primeras concentraciones urbanas, aparecieron las viviendas multifamiliares denominadas “vecindades”, las cuales
retomaban algunos ejemplos europeos tanto en su disposicion interna (patio central rodeado de habitaciones) como en el
disefio de sus fachadas (estilos neoclasicos). Las casas “solas” urbanas albergaban en un solo lote a varias familias las
cuales contaban con areas de trabajo (talleres) y comercio (local comercial) integradas a las de habitacion, generando una
mezcla de usos, estos ejemplos en algunas poblaciones configuraron edificaciones con portales para facilitar la venta
e intercambio de productos y mercancias. Posteriormente, a partir de 1975, se construyen los primeros conjuntos
habitacionales multifamiliares en régimen de condominio tanto vertical, horizontal y mixto, en las ciudades con mas indice
de urbanizacién.

En la Delegacion Cuauhtémoc hay, aproximadamente 1,913 Unidades Habitacionales de caracter popular, muchas de ellas
en condiciones de deterioro debido a la falta de mantenimiento por parte de sus habitantes. Esta problematica presenta dos
aspectos principales: por una parte, la falta de recursos econémicos de los propietarios para realizar las acciones de
mantenimiento necesarias y por otra, el desinterés de muchos para participar en la administracion y cuidado de sus propios
inmuebles.

De enero 2017 a la fecha, la Subdireccion de Atencion a la Vivienda tiene registradas 2,096 solicitudes de apoyo para
acciones de mejoramiento a la vivienda; de éstas y con base en la experiencia de afios anteriores, se estima que después de
ser evaluada su factibilidad, se atendera el mayor nimero posible de solicitudes.
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Considerando que en México toda familia tiene derecho a una vivienda digna y decorosa, como lo establece el articulo 4°,
parrafo sexto Constitucional; la poblacion que habita en condominios, viviendas plurifamiliares, o unidades habitacionales,
se han visto en la necesidad de buscar alternativas para mejorar el inmueble; razon por la cual, buscan el apoyo social que
ofrece el gobierno a través de sus programas sociales, con el propésito de mejorar la calidad de vida las personas que sean
beneficiadas con la presente Accion Institucional.

Por tal motivo, y con fundamento en lo establecido por la Ley de Desarrollo Social para el Distrito Federal, la Delegacion
Cuauhtémoc busca contribuir para que se cumpla, en el marco de las facultades de la Administracion Publica de la Ciudad
de México, con los objetivos de la presente Accion Institucional y con la responsabilidad social que tiene el Estado de
asumir la obligacién constitucional en materia social.

I. Entidad o dependencia responsable del programa.
La Delegacion Cuauhtémoc a través de la Subdireccion de Atencién a la Vivienda, adscrita a la Direccion de Equidad Social
de la Direccion General de Desarrollo Social.

I1.- Objetivo y alcances.

11.1. Objetivo General.

Brindar a las Unidades Habitacionales de la Delegacion Cuauhtémoc, que presentan condiciones de deterioro o necesidades
de mejoramiento en sus areas comunes, diversos apoyos en especie, como pintura, impermeabilizante o sustitucién de
tinacos no serd a la inverso, de asbhesto por de plastico; con el objeto de contribuir a mejorar las condiciones fisicas de la
vivienda, permitiendo con ello, mejorar la calidad de vida de los habitantes, especialmente a los que viven en condiciones
de pobreza o alta marginalidad.

11.2. Objetivos Especificos.

Beneficiar a 257 unidades habitacionales plurifamiliares de las 33 colonias de la Delegacién, particularmente aquellas de
familias que se encuentran en condiciones de vulnerabilidad y/o rezago social y cumplan con los requisitos establecidos en
las presentes Reglas de Operacion, atendiendo las solicitudes de pintura, de impermeabilizacion o entrega de tinacos, de esta
manera, se apoya a los residentes de la demarcacion que por falta de recursos econémicos no pueden realizar las mejoras
necesarias para el mantenimiento del inmueble en el que habitan.

Con base en lo establecido por el articulo primero de la Ley de Desarrollo Social para el Distrito Federal, este Organo
Politico Administrativo en Cuauhtémoc busca contribuir durante el ejercicio fiscal 2017 a garantizar el Derecho a la
Vivienda, a través de esta Accidn Institucional.

11.3. Alcances.

Con la Accion Institucional Mejoras para Unidades Habitacionales en el Corazén de México, se busca mejorar las
condiciones de vida de los habitantes, mediante la entrega de los apoyos antes referidos, asi como con la promocién de una
cultura de corresponsabilidad y participacion vecinal.

111.- Metas Fisicas

En el presente ejercicio se pretende beneficiar a 257 unidades habitacionales con viviendas plurifamiliares, para atender
necesidades de mantenimiento en instalaciones y &reas comunes, con la siguiente distribucién:

» 130 unidades habitacionales con la entrega de Tinacos de Polietileno.

» 100 unidades habitacionales con la entrega de Pintura.

P 27 unidades habitacionales con la entrega de Impermeabilizante.

En términos del articulo 27 de la Ley de Desarrollo Social para el Distrito Federal y el articulo 47 de su Reglamento, esta
Accion Institucional no tiene capacidad presupuestal para alcanzar la universalidad, por lo que se va a priorizar por aquellas

viviendas que se encuentren en mayor condicion de deterioro, determinada por la valoracion del inmueble.

V.- Programacion presupuestal
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El presupuesto total autorizado para la Accién Institucional Mejoras para Unidades Habitacionales en el Corazon de
México, asciende a $ 13°000,000.00 (Trece millones de pesos 00/100 M.N.), distribuidos de la siguiente manera:

a) $27500,000.00 (Dos millones quinientos mil pesos 00/100 M.N.), para suministro de Tinacos de Polietileno.
b) $57000,000.00 (Cinco millones de pesos 00/100 M.N.), para suministro de Pintura.
c) $57500,000.00 (Cinco millones quinientos mil pesos 00/100 M.N.), para suministro de Impermeabilizante.

V.- Requisitos y procedimiento de acceso

V.1 Difusién

1. Como primera etapa, se difundir la convocatoria en los lugares mas concurridos de las colonias que conforman esta
demarcacion.

2. En las Direcciones Territoriales

3. En la pagina web de la delegacion: http://www.cuauhtemoc.cdmx.gob.mx

4. Se puede solicitar informacidn en la Subdireccion de Vivienda, ubicada en la Direccién General de Desarrollo Social, cita
en el ala poniente del edificio delegacional, que se encuentra en Aldama y Mina s/n colonia Buenavista, C.P. 06350, de
lunes a viernes con un horario de 09:00 a 20:00 horas, teléfono 2452 3306.

V.2. Requisitos de Acceso

De acuerdo al articulo 33 de la Ley de Desarrollo Social para el Distrito Federal y su Reglamento, el acceso debe ser a
través de convocatoria y solo podradn ser beneficiarios aquellos ciudadanos que cumplan con los requisitos, la
documentacion solicitada:

* Vivir en unidades habitacionales con viviendas plurifamiliares de interés social, que presenten deterioro fisico en sus areas
comunes y que cuenten con mas de tres viviendas con nimeros interiores diferentes.

* Que el inmueble cuente con una antigliedad mayor a cinco afios de construccién.

* Que los habitantes sean propietarios o poseedores del inmueble.

* Que se haya llevado a cabo una asamblea en la unidad habitacional, con la presencia de Autoridades Delegacionales, en
donde deberan estar presentes al menos el 80 % de los habitantes del inmueble.

* Que los habitantes estén organizados y exista una mayoria dispuesta a participar en la Accion Institucional.

* Que los habitantes que hayan sido beneficiados en convocatorias previas, hayan cumplido con todos los requisitos del
programa, especialmente con la comprobacion de la obra y de los gastos efectuados.

* Que los habitantes beneficiados se comprometan a hacerse cargo de los escombros, cascajo o desperdicio que se generen
con motivo de la obra.

* Que no hayan sido beneficiados en los ultimos dos afios, para asi darle prioridad a los predios de nuevo ingreso.

Quedara a criterio de la Direccién General de Desarrollo Social y de la Subdireccién de Atenciéon a la Vivienda la
valoracién de los inmuebles de acuerdo al deterioro fisico que presenta, el cual sera supervisado por el personal
especializado de la Subdireccion de Atencidn a la Vivienda para el ingreso de aquellos inmuebles que hayan recibido el
beneficio en los dos Gltimos afios).

Entregar copia legible de la siguiente documentacion, la que formara parte integrante del expediente del solicitante:

e Escrito dirigido a la Directora General de Desarrollo Social solicitando ingresar a la Accién Institucional..

o Identificacion oficial vigente con fotografia de los solicitantes, (se considera identificacion oficial: Credencial para
votar con fotografia, Cédula Profesional, Cartilla Militar, Pasaporte, INAPAM y Licencia de Conducir).

e CURP

e Acta de Nacimiento actualizada

e Comprobante de domicilio actualizado que acredite como habitantes del inmueble a el 0 los solicitantes, (Los
comprobantes aceptables son: Recibo de Luz, teléfono y/o celular, agua, predial, gas, servicio de television de paga,
estado de cuenta bancario, AFORE. Por actualizado se entendera que el comprobante tenga una fecha de expedicion no
mayor a un mes al momento de ser ingresado; también puede admitirse una constancia domiciliaria expedida por el
Juzgado Civico que corresponda al domicilio.
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V.3. Procedimiento de Acceso:

La forma en la que se podra acceder a la accidn institucional después de la Convocatoria Puablica, los solicitantes, por si
mismo o bien por conducto de su padre, madre o tutor tratdndose de personas con discapacidad, deberan entregar la
documentacion anexando copia simple de los documentos establecidos en los requisitos de las presentes Reglas de
Operacion, en la Subdireccién de Educacion.

Para la atencién y operacion de la Accion Institucional, el personal de la Subdireccion de Vivienda, procedera a:

1. Recibir los documentos para integrar el expediente y verificarlos.

2. Informar al beneficiario que ni la recepcion de documentos, ni la visita a su domicilio compromete a la Delegacion a
otorgar el beneficio.

3. En caso de que se presenten mas solicitudes que los recursos asignados a esta Accion Institucional, los criterios que se
seguiran para priorizar y determinar a las viviendas que seran beneficiadas son:

Atender aquellas que se encuentren con mayor deterioro fisico.
Si hubiera dos 0 méas inmuebles con igual condicidn de deterioro fisico se privilegiara la solicitud que hubiera llegado
previamente.

4. Hacer del conocimiento a los beneficiarios por escrito, en caso de ser aceptado; de la misma forma se le dara a conocer,
en caso de ser rechazado, las causas o motivos por los que no se le integré y se le informard mediante escrito o llamada
telefonica que se le mantendra en lista de espera para una nueva fase del apoyo.

5. Se considerara la demanda de solicitudes de ingreso, toda vez que en la Accion Institucional. estd enfocada a beneficiar
al mayor nimero de solicitantes de manera equitativa y en igualdad de género, evitando ser excluidos, marginados o
discriminados.

6. Explicar e indicar a los beneficiarios que deberan aplicar el apoyo, en un plazo que no exceda los 40 dias.

7. Hacer del conocimiento de los beneficiarios que el dia en que se lleve a cabo la asamblea vecinal con autoridades
delegacionales, deberan estar presentes el 80 % de vecinos y se tendra que entregar una copia simple de la peticion
ingresada ante la Oficialia de Partes de la Direccion General de Desarrollo Social.

8. Explicar al beneficiario que las acciones de corresponsabilidad ciudadana son un compromiso obligatorio, en beneficio
individual y de la comunidad. La delegacion se reservara el derecho de convocar al beneficiario para solicitar su apoyo.

Una vez que la solicitud ha sido aceptada, se procedera a:

1. Entregar el comprobante de que ha sido admitido para otorgarle el apoyo, en donde consta el nimero de registro que da
la identidad al beneficiario.

2. Integrar la informacién y la documentacién de expedientes de los beneficiarios.

3. Integrar el Padron de beneficiarios con todos los datos de la persona que recibe el beneficio y seleccionar los datos
minimos que podran ser publicados.

4. EIl Padron de Beneficiarios (en versién publica), serd publicado en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México, en la
pagina del Sistema de Desarrollo Social (SIDESO), de la Ciudad de México y enviado a la Asamblea Legislativa de la
Ciudad de México.

Este Padron debera tener reservados los datos personales de acuerdo con la normatividad vigente, los que en ningln caso
podran ser empleados para propoésitos distintos a los establecidos en estas Reglas de Operacidn, mismo que se actualizara
cada tres meses. Respecto a esta informacion se deberad observar que los datos personales que se recaben con esta accién
institucional y la informacion adicional generada y administrada seran protegidos y se regiran por lo establecido en la Ley
de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México y Ley de Proteccion de
Datos Personales de la Ciudad de México.

En ningun caso los servidores publicos podran solicitar informacién diferente o actuar de manera distinta a como se
establece en las presentes Reglas de Operacion.

V.4. Requisitos de Permanencia, Causales de Baja o Suspension Temporal
La Subdireccién de Vivienda se mantendra en apego al presente numeral y podra tomar decisiones cuando ocurra alguna de
las siguientes causas:

Requisitos de Permanencia:
1.-Mantener actualizada toda la documentacion establecida en las presentes Reglas de Operacion
2.- Mantener actualizadas notas de comprobacion de obra de los apoyos otorgados por parte de la SAVI.
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Causales de baja:

1.-Fallecimiento del beneficiario.

2.-Proporcionar informacion o documentacidn apécrifa.

3.-Inconsistencias al momento de que se realicen las visitas domiciliarias periddicas.
4.-Renunciar voluntariamente.

Suspensiéon Temporal:

1.-Aportar un expediente incompleto. Se dard un lapso de cinco dias hébiles tal y como lo establece la Ley de
Procedimiento Administrativo del Distrito Federal.

2.-El inmueble/predio fue beneficiado en los Ultimos 2 afios, tomando en cuenta el punto 6, del numeral V.2 requisitos de
acceso.

V1.- Procedimiento de instrumentacién

La Delegacion Cuauhtémoc a través de la Direccion General de Desarrollo Social instruira a la Subdireccion de Atencion a
la Vivienda, para atender al nimero de beneficiarios de la Accién Institucional Mejoras para Unidades Habitacionales en el
Corazo6n de México, misma que estara a cargo de su operacion.

V1.1 Operacion
Una vez que sea aceptado el ingreso a la accién institucional, se procedera a:

Recibir el oficio que le turnara la Direccion General de Desarrollo Social para atender a los solicitantes.

Dar respuesta por escrito a los solicitantes respecto a la solicitud ingresada.

Realizar la valoracion técnica.

Los promotores sociales de la Subdireccion de Atencidn a la Vivienda, realizaran la visita domiciliaria a los habitantes
de las unidades habitacionales que lo solicitan para corroborar el nimero de viviendas y valorar el deterioro fisico del
inmueble. La antigliedad del inmueble se acreditara con el testimonio del visitador que se asentara en la cédula de
evaluacion del inmueble, celebraran una asamblea vecinal en la que se informara sobre los lineamientos de la Accion
Institucional., y se recabara la documentacion reglamentaria para integrar el expediente.

5. Tratandose de predios que ya hayan sido beneficiados con anterioridad, se pondran en lista de espera y su acceso se
supeditard a la demanda de solicitudes que se tengan, en los casos de inmuebles de nuevo ingreso se tomara en cuenta la
fecha de ingreso de su solicitud y la demanda de la Accién Institucional.

PONPE

* En la asamblea se considerara los siguientes elementos:

1. Se realizara la Asamblea Vecinal siempre y cuando exista quérum del 80% de los titulares de cada
vivienda existente en el inmueble con viviendas plurifamiliares.
2. Los vecinos asistentes a la Asamblea deberan acreditarse con original y copia de una identificacion oficial

con fotografia vigente (Cartilla militar, licencia de conducir, cédula profesional, INE o tarjeta de INAPAM) vy de
un comprobante de domicilio (del mes que corre) que coincida con el del inmueble. En caso de que un vecino no
cuente con estos documentos, debera sustituirse por un familiar u ocupante que viva en el mismo departamento.

3. Los vecinos asistentes a la Asamblea deberan entregar en ese acto, copia simple del documento de peticion
ingresado ante la Delegacion Cuauhtémoc.

4, Se tomard registro de los asistentes, previamente acreditados.

5. Se informara que el apoyo serd en especie, que se asigna a obras prioritarias, al tipo de obra y a la
aportacion participativa de los propios vecinos.

6. Queda a criterio de la Subdireccion de Atencién a la Vivienda, mediante el Area Técnica, la autorizacion
para otorgar el apoyo.

7. Se informa a los solicitantes, que la Subdireccion de Atencion a la Vivienda cuenta con un Area

Administrativa Técnica que puede brindarles asesoria en cuanto a la elaboracion del proyecto de obra y sobre el
llenado de los formatos necesarios para la conformacion de su expediente.
8. En la Asamblea Vecinal por votacion, se decide:

I.  Qué trabajos de conservacion y mejoramiento se realizaran.
I.  Quiénes integran la Representacion Vecinal de Administracion.
I11. Quiénes integran la Representacion Vecinal de Vigilancia.
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9. El apoyo en especie que reciben los inmuebles con viviendas plurifamiliares, debe ser utilizado Unicamente
en la realizacién de la obra que se aprobd en la Asamblea Vecinal. De existir cualquier modificacién se debera
aprobar, mediante Asamblea Vecinal, firmada por la mayoria de los titulares y se hard de conocimiento a la
Subdireccién de Atencidn a la Vivienda mediante escrito, para obtener la aprobacion correspondiente.

De acuerdo con el articulo 38de la ley de Desarrollo Social y el articulo 60 de su Reglamento, todo material de difusion.
Convenios, cartas compromiso y otros instrumentos que se suscriben o formalicen con ellos deben de llevar impresa la
siguiente leyenda.

“Esta accion institucional es de caracter publico, no es patrocinado ni promovido por partido politico alguno y sus recursos
provienen de los impuestos que pagan todos los contribuyentes. Esta prohibido el uso de esta accidn institucional con fines
politicos, electorales, de lucro y otros distintos a los establecidos. Quien haga uso indebido de los recursos de esta Accion
Institucional en el Distrito Federal, serd sancionado de acuerdo a la Ley aplicable y ante la autoridad competente”.

La Subdirecciéon de Atencién a la Vivienda adscrita de la Direccion de Equidad Social de la Direccién General de
Desarrollo Social en esta demarcacion territorial instrumentard lo necesario para atender el nimero de personas
beneficiarias de la Accion Institucional y sera responsable de su operacion.

V1.2. Supervision y Control

La Direccion General de Desarrollo Social en coordinacion con las Direcciones de Area, la Subdireccion de Atencion a la
Vivienda, serdn responsables de la validacion final de cada una de las etapas definidas en la operacion de la Accion
Institucional, haciendo uso de los informes mensuales que realizaré la Subdireccion de Atencién a la Vivienda, esta Gltima
es la unidad administrativa directamente responsable de la supervisién y control. Dicho informe contendra al menos los
indicadores de ministraciones y avance presupuestal; asi como los comentarios relevantes acerca del proceso de la entrega.

Para la correcta aplicacién de la Accion Institucional, los Comités de Administracion y de Vigilancia, deben de observar lo
siguiente:

* Que la obra sea en beneficio de los habitantes del inmueble.

* Que los vecinos lleven a cabo el retiro de escombros, cascajo, o desechos producto de la obra a realizar.

* Vigilar que el apoyo en especie sea aplicado en un plazo que no exceda los 40 dias.

* El apoyo no debe destinarse al mejoramiento interior de las viviendas.

« Si el apoyo asignado, es utilizado de manera distinta a la aprobada, el titular de la vivienda o representante del comité que
lo haya hecho, debe responder ante las autoridades judiciales competentes para que califiquen la accién como proceda. La
denuncia la debe hacer el comité o persona que conozca del ilicito e iniciar la averiguacion previa.

* En caso de que se presente alguna modificacion al proyecto original, no deberd cambiar sustancialmente a los trabajos
aprobados en la Asamblea Vecinal.

* En caso de modificacion al proyecto, deberd de comunicarse con un escrito firmado por la mayoria de los titulares y
dirigido a la Subdireccion de Atencidn a la Vivienda, para su valoracion.

* En caso de que la modificacion al proyecto sobrepase el monto de la obra, se debera incluir la leyenda “DIFERENCIA
CUBIERTA POR LOS VECINOS?”, en el formato denominado Proyecto de Obra.

* La aplicacion del apoyo en especie destinado a la realizacion de la obra, deberd de ser justificado en tiempo y forma
mediante: Notas de Remision, Facturas y/o Recibos de Honorarios. En caso de emplear algin prestador servicios no
asalariado, debe presentarse escrito firmado por el prestador; con su nombre completo; teléfono; domicilio; firma; servicio
que realizd; monto del mismo con nimero y letra y debera de anexarse copia de identificacion oficial.

* Al concluir los trabajos, los beneficiarios cuentan con cuarenta dias naturales para la entrega del Acta de Conclusion y de
los comprobantes de gastos.

* En aquellos inmuebles con viviendas plurifamiliares, en donde no se cumpla el objetivo para el cual fue creada la Accion
Institucional o se presenten conflictos que rebasen al Comité de Administracion y/o Comité de Vigilancia, la Direccion
General de Desarrollo Social a través de la Subdireccion de Atencién a la vivienda, convocard a una nueva Asamblea
Vecinal, fungiendo como mediadora en el conflicto o en su defecto, suspendera la Accién Institucional en tanto no se
resuelva el conflicto.
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VI1.- Procedimiento de Queja o Inconformidad Ciudadana.

El ciudadano podra interponer una queja y/o inconformidad por escrito dirigido al titular de la Direccion General de
Desarrollo Social, cumpliendo con las formalidades que establece el articulo 44 de la Ley de Procedimiento Administrativo
de Distrito Federal. El titular de la Direccion General de Desarrollo Social, respondera por escrito a quien interponga su
queja y/o inconformidad tal y como lo establece el articulo 120 de la Ley de Procedimiento Administrativo del Distrito
Federal. De igual forma podra presentar su queja y/o inconformidad de acuerdo con lo previsto en los articulos 71 y 72 del
Reglamento de la Ley de Desarrollo Social del Distrito Federal, o bien registrar su queja a través del Servicio Publico de
Localizacién Telefénica, LOCATEL.

En caso que el ciudadano no reciba respuesta en este plazo, o bien aun cuando la reciba, pero considere que ha sido
indebidamente excluido de las acciones institucionales o por incumplimiento de la garantia de acceso a las acciones, puede
interponer queja ante la Procuraduria Social de la Ciudad de México, ubicada en Jalapa Nimero 15, Col. Roma Norte, Del.
Cuauhtémoc, C.P. 06700, ante el 6rgano de Control Interno de la propia Delegacion. También puede registrar su queja en el
Servicio Publico de Localizacién telefonica (LOCATEL), quien la debera turnar a la Procuraduria Social para su debida
investigacién y en su caso a la instancia correspondiente. De la misma forma, a la Contraloria General de la Ciudad de
Meéxico.

VII1.- Mecanismos de Exigibilidad.

La Delegacion Cuauhtémoc a través de la Subdireccién de Educacion atendera el nimero de beneficiarios en apego a lo
dispuesto presupuestalmente y tomado como indicador el nimero de beneficiarios programados que cumplan con los
requisitos formulados en las presentes Reglas de Operacion.

La persona que se considere indebidamente excluida de la accion institucional, podra acudir a la Subdireccién de Atencion a
la Vivienda de esta Direccién General, ubicada en Aldama y Mina S/N Colonia Buenavista, C.P. 06350, de lunes a viernes
en un horario de 09:00 a 20:00 horas Teléfono 2452 3303, en donde sera atendida personalmente y de ser necesario se
emitira respuesta por escrito.

En caso de no estar de acuerdo con la resolucion, podra acudir en segunda instancia y de acuerdo con el Reglamento de la
Ley de Desarrollo Social para el Distrito Federal, a la Procuraduria Social del Distrito Federal, o a través del Servicio
Puablico de Localizacion Telefonica (LOCATEL), de conformidad con el articulo 72 del citado Reglamento o bien en la
Contraloria General del Gobierno del Distrito Federal, ubicada en Av. Tlaxcoaque 8, Edificio Juana de Arco, Centro, es el
6rgano competente para conocer las denuncias de violacion e incumplimiento de derechos en materia de desarrollo social.

El ciudadano podré exigir su derecho por incumplimiento o por violacién del mismo en al menos los siguientes casos:

a) Cuando una persona solicitante cumpla con los requisitos y criterios de inclusién para acceder a determinado derecho
(garantizado por un programa social) y exija a la autoridad administrativa ser derechohabiente del mismo.

b) Cuando la persona beneficiada exija a la autoridad que se cumpla con dicho derecho de manera integral en tiempo y
forma, como lo establece la Accion Institucional..

c) Cuando no se pueda satisfacer toda la demanda de incorporacién a una Accién Institucional por restriccion
presupuestal, y éstas exijan que las incorporaciones sean claras, transparentes, equitativas, sin favoritismo, ni
discriminacion.

IX. Mecanismos de Evaluacion e Indicadores.

I1X.1. Evaluacién

Como establece el articulo 42 de la Ley de Desarrollo Social para el Distrito Federal, Las evaluaciones constituyen procesos
de aplicaciéon de un método sisteméatico que permite conocer, explicar y valorar al menos, el disefio, la operacién, los
resultados y el impacto de la politica y programas de Desarrollo Social. Las evaluaciones deberan detectar sus aciertos
fortalezas, identificar sus problemas y en su caso, formular las observaciones y recomendaciones para su reorientacion y
fortalecimiento.

A la fecha, el Consejo de Evaluacion de la Ciudad de México (EVALUA-CDMX) no realiza Evaluaciones Internas de las
Acciones Institucionales que opera la Administracion publica local; sin embargo esta Organo Politico Administrativo
Cuauhtémaoc, se adhiere a la normatividad establecida por el Organo de Evaluacion citado.



5 de Julio de 2017 GACETA OFICIAL DE LA CIUDAD DE MEXICO 21

1X.2. Indicadores

En congruencia con las Metodologias de Presupuesto Basado en Resultados a nivel nacional, este Organo Politico
Administrativo emite su valoracidn sobre el logro de los objetivos y metas esperadas, el disefio, la operacion, los resultados,
el impacto alcanzado, la opinion de los beneficiarios y ciudadanos con base en las Metodologias de Marco Légico y de la
Matriz de Indicadores para Resultados como elemento central de la planeacion institucional, asi como para el seguimiento y
evaluacion de politicas y programas presupuestarios en desarrollo social, a continuacion se presentan los indicadores que
nos permitirdn dar cumplimiento a las metas asociadas a los objetivos de desempefio e impacto del programa en la
poblacién beneficiaria.

Nivel del | Objetivo Indicado | Férmula de | Tipo de | Unidad | Medios de | Unidad
Objetivo r Calculo Indicad | de Verificaci | Responsable de
or Medida | 6n Medicion
Fin Fomentar la | Eficacia | Meta alcanzada/ | Numéric | Porcent | Reportes Subdireccion de
calidad de vida Meta proyectada | o aje de Atencién a la
a partir de la *100 actividad Vivienda
mejora fisica de realizada

las  Unidades
Habitacionales
de interés
social, ubicadas
dentro de la
Delegacion

Cuauhtémoc a
travées de la
entrega de
apoyos en
especie  como
pintura, tinacos
de polietileno o
impermeabiliza

nte.

Proposito | Otorgar de | Porcentaj | Numero de Eficacia | Benefic | Padron de | Subdireccion de
manera gratuita | e de beneficiarios iarios beneficiari | Atencién a la
diversos apoyos | Beneficia | apoyados / Total 0s Vivienda
en especie | rios de beneficiarios
como  pintura, programados
tinacos de *100

polietileno o
impermeabiliza
nte, que
faciliten la
mejora y el
mantenimiento

de las unidades
habitacionales

de interés social
en Cuauhtémoc.
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Componen | Entrega de | Porcentaj | Monto de Eficienci | Monto | Padron de | Subdireccion de
tes pintura, e de recursos a de beneficiari | Atencién a la

impermeabiliza | Recursos | [apoyos] Recurso | os Vivienda
nte o tinacos de entregados / S
polietileno. Monto de
recursos
programados
para entrega
*100
Actividade | -Publicacion de | Porcentaj | Nimero de Eficacia | Apoyos | Padrén de | Subdireccion de
s la convocatoria | e de [apoyos] Entrega | beneficiari | Atencion a la
-Integracion del | Apoyos entregados / dos 0s Vivienda
padron de Namero de
Beneficiarios. apoyos
-Entrega del programados
apoyo en para
especie entrega*100

X.- Formas de Participacién Social

La presente Accion Institucional, forma parte de la politica social que el Gobierno Delegacional implemente a través de la
Direccion General de Desarrollo Social y demas Unidades Administrativas, para garantizar el pleno ejercicio de los
derechos econdmicos sociales y culturales de las y los habitantes residentes de la demarcacion, asi como de informar y
difundir los derechos que se adquieren a partir de este Programa.

Los residentes de la demarcacion tienen la posibilidad de presentar sus comentarios y observaciones con respecto al
programa directamente en la Jefatura Delegacional; en la audiencia y Recorridos del Jefe Delegacional, en la Direccion
General de Desarrollo Social en Cuauhtémoc o via telefénica a la Direccion General Servicio Publico de localizacién
telefonica (LOCATEL) 56-58-11-11.

XI.- Articulacion con otros programas sociales.

Esta Accion se articula con diversas actividades y lineas de accion que ejecutan diferentes areas de este mismo 6rgano
Politico Administrativo, prestando el servicio al derechohabiente y/o beneficiario del programa.

Programa o Accidn Social
con la que se articula

Dependencia o entidad
Responsable

Acciones en las que
colaboran

Etapas del programa
comprometidas

Servicios Deportivos

Subdireccién de Deporte

El apoyo se complementa
con la integraciéon a las
diversas actividades
realizadas por el area.

Las actividades y servicios
son permanentes; por lo
tanto, el beneficiario puede
integrarse cuando lo decida.

Area de Atencién al Adulto
Mayor

Direccién de Equidad Social

El apoyo se complementa
con la integracion a las
diversas actividades
realizadas por el rea.

Las actividades y servicios
son permanentes; por lo
tanto, el beneficiario puede
integrarse cuando lo decida.

Casa del Sordo

Direccién de Equidad Social

El apoyo se complementa
con la integracion a las
diversas actividades
realizadas por el rea.

Las actividades y servicios
son permanentes; por lo
tanto, el beneficiario puede
integrarse cuando lo decida.

Atencién a la Mujer

Direccién de Equidad Social

El apoyo se complementa
con la integracion a las
diversas actividades
realizadas por el area.

Las actividades y servicios
son permanentes; por lo
tanto, el beneficiario puede
integrarse cuando lo decida.




5 de Julio de 2017

GACETA OFICIAL DE LA CIUDAD DE MEXICO

23

Atencion a la Infancia

Direccién de Equidad Social

El apoyo se complementa
con la integracién a las
diversas actividades
realizadas por el area.

Las actividades y servicios
son permanentes; por lo
tanto, el beneficiario puede
integrarse cuando lo decida.

Servicios Médicos

Subdireccién de Atencién
Médica

El apoyo se complementa
con la integracion a las
diversas actividades
realizadas por el area.

Las actividades y servicios
son permanentes; por lo
tanto, el beneficiario puede
integrarse cuando lo decida.

TRANSITORIOS

Primero.- Publiquese en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México.

Segundo.- EIl presente acuerdo entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en la Gaceta Oficial de la Ciudad de

México.

Tercero.- La Delegacion Cuauhtémoc, a través de la Direccién General de Desarrollo Social, debera reproducir y distribuir
el presente documento entre las y los servidores publicos involucrados en su operacion, para su conocimiento, observancia y
aplicacion, vigilando en todo momento su puntual cumplimiento. Una vez concluida la entrega, las areas operativas
responsables de su ejecucion, en cumplimiento a los sefialado en los articulos 34 y 35 de la Ley de Desarrollo Social para el
Distrito Federal, haran publica la informacion relativa al presupuesto ejercido, la meta fisica alcanzada, para determinar el
grado de cobertura del Programa.

Ciudad de México a 30 de junio de 2017

(Firma)

DR. RICARDO MONREAL AVILA
JEFE DELEGACIONAL EN CUAUHTEMOC
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DELEGACION CUAUHTEMOC

DR. RICARDO MONREAL AVILA, JEFE DELEGACIONAL EN CUAUHTEMOC, con fundamento en los articulos
87,104, 112,117 y 118 del estatuto de Gobierno del Distrito Federal; 10 fraccién VI, 36, 37 y 39 fracciones VIII, XLV, LIV,
LVI y LXXIV de la Ley Organica de la Administracion Publica del Distrito federal; 11 de la Ley de Procedimiento
Administrativo de Distrito Federal; 32, 33, 34 y 38 de la Ley de Desarrollo Social para el Distrito Federal; 97, 101 y 102 de
la Ley de Presupuesto y Gasto Eficiente del Distrito Federal; 20 y 48 de la Ley de Planeacion del Desarrollo Social del
Distrito Federal; 50 y 51 del Reglamento de la Ley de Desarrollo Social para el Distrito Federal; 120 y 121 del Reglamento
Interior de la Administracién Pablica del Distrito Federal y considerando que:

Es de orden publico e interés social tal como lo establece la Ley de Desarrollo Social para el Distrito Federal cumplir en el
marco de las atribuciones de la Administracion Publica de la Ciudad de México, con la responsabilidad social del Estado y
asumir plenamente las obligaciones constitucionales en materia social para que la ciudadania pueda gozar de sus derechos
sociales universales.

Que Promover, proteger y garantizar el cumplimiento de los derechos sociales universales de los habitantes de la Ciudad de
México particularmente en materia de alimentacidn, salud, educacion, vivienda, trabajo e infraestructura social; disminuir la
desigualdad social en sus diversas formas, producido por la desigual distribucién de la riqueza, los bienes y los servicios,
entre los individuos, grupos sociales y ambitos territoriales; integrar las politicas y programas contra la pobreza en el marco
de las politicas contra la desigualdad social.

E Impulsar la politica de desarrollo social, con la participacién de personas, comunidades, organizaciones y grupos sociales
que deseen contribuir en este proceso de modo complementario al deber y responsabilidad social que tiene el Estado y a la
ampliacién del campo de lo publico, asi como integrar o reintegrar socialmente a los grupos de poblacién excluidos de los
ambitos del desarrollo social, la familia o la comunidad con pleno respeto a su dignidad y derechos.

Y que uno de los objetivos basicos que promueve el Gobierno Delegacional en Cuauhtémoc es el cumplimiento cabal de los
principios de la politica de Desarrollo Social, asi como la garantia de dar a las generaciones futuras y a los grupos
vulnerables como adultos mayores, mujeres, poblacién indigena, infancia, personas con discapacidad y poblacién en
situacion de calle, opciones que incidan en los sectores de la economia, la cultura, el deporte, la vivienda, la salud, el
empleo, la educacioén y la proteccién social, principales rubros atendidos en los programas sociales que buscan mitigar los
efectos méas severos de marginacion y pobreza, satisfaciendo con ello, necesidades basicas de nuestra poblacion.

La responsabilidad social de esta administracién se inscribe en el marco de la politica social organizada en los cinco Ejes
Estratégicos que conforman el Programa General de Desarrollo 2013-1018 del Gobierno de la Ciudad de México, siendo el
que nos compete es el del Desarrollo Humano Equidad e Inclusion Social, en el que convergen las atribuciones y facultades
de la Administracién Publica de la Ciudad de México, en torno a los objetivos y estrategias de donde se desprenden las
acciones que habran de ordenarse en los programas sectoriales.

Y que con base en el Manual de Funciones de la Direccién General de Desarrollo Social, asi como de los 15 Compromisos
por la Regeneracion, del Gobierno Delegacional en Cuauhtémoc, buscamos cumplir con una politica incluyente,
comprometida e igualitaria, consolidando la calidad de los servicios, actividades y programas sociales, asumiendo junto con
la ciudadania, en el pleno ejercicio del gobierno, de manera progresiva acorde a los recurso disponibles y a la incorporacion
de modalidades universales y con apego a la Ley.

Que en los beneficios de tipo material y econdémico que se otorgan y de acuerdo a lo establecido en el articulo 38 de la Ley
de Desarrollo Social para el Distrito Federal y el articulo 60 de su Reglamento, todo material de difusion, convenios, cartas
compromiso y otros instrumentos que se suscriban o formalicen con ellos deben llevar impresa la siguiente leyenda: “Este
programa es de caracter publico, no es patrocinado ni promovido por partido politico alguno y sus recursos provienen de los
impuestos que pagan todos los contribuyentes. Esta prohibido el uso de este programa para fines politicos, electorales, de
lucro y otros distintos a los establecidos. Quien haga uso indebido de los recursos de este programa en el Distrito Federal,
sera sancionado de acuerdo a la Ley aplicable y ante la autoridad competente”.

Por lo anterior y con base en las atribuciones que la Ley me confiere, he tenido a bien expedir el siguiente:
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AVISO POR EL CUAL SE DAN A CONOCER LAS REGLAS DE OPERACION DE LA ACCION
INSTITUCIONAL “JOVENES DE 107, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2017

Introduccion
a) Antecedentes

Considerando que las tecnologias de la informacién y la comunicacion incorporadas a los procesos de ensefianza y
aprendizaje mejoran el desempefio de las y los estudiantes, desarrollando competencias digitales que permitan al el disefio e
implementacion de ambientes de aprendizaje innovadores, tendientes a facilitar el acceso a conocimientos cada vez mas
complejos y al logro progresivo de competencias a través del aprendizaje movil.

Y para dar cumplimiento en el marco de las atribuciones de la Administracion Publica de la Ciudad de México, con la
responsabilidad social del Estado para asumir plenamente las obligaciones constitucionales y que la poblacién pueda gozar
de sus derechos sociales universales; la Delegacion Cuauhtémoc a través de la Direccion General de Desarrollo Social,
pondra en marcha el Programa Social Jévenes de 10, en el Ejercicio 2017.

b) Alineacion programatica

Programa General de Desarrollo del Distrito Federal 2013-2018

Eje 1 Equidad e Inclusion Social para el Desarrollo Humano

Area de Oportunidad: 3 Educacion.

Objetivo 2: Aumentar la equidad (...) consolidando los derechos asociados a la educacion formal y a los programas de
apoyo institucional, con estandares de calidad (...) con especial atencion hacia las personas con desventaja y en condiciones
de vulnerabilidad.

Meta 1: Aumentar la cobertura en todos los niveles (...) de educaciéon media superior y superior.
Linea de accion: Consolidar los programas de apoyo institucional que cubren los derechos asociados a la educacion,
asegurando la equidad en el acceso y permanencia a la educacién publica de calidad en el Distrito Federal.

Programa Sectorial de Desarrollo Social con Equidad e Inclusion 2013-2018

Area de Oportunidad “Discriminacién y Derechos Humanos”.

Objetivo 1. Realizar acciones que permitan el ejercicio pleno de los derechos de las personas, independientemente de su
origen étnico, condicion juridica, social o econémica, migratoria, de salud, de edad, discapacidad, sexo, orientacion y/o
preferencia sexual, estado civil, nacionalidad, apariencia fisica, forma de pensar o situacién de calle, entre otras, para evitar,
bajo un enfoque de corresponsabilidad, la exclusién, el maltrato y la discriminacion.

Meta 2. Eliminar las practicas discriminatorias que generan exclusién y maltrato.

Linea de Accion. Articular la difusion y promocion de los elementos de denuncia y acciones que hacen exigible el derecho
a la inclusion, la igualdad y la no discriminacion en la Ciudad de México.

Linea de Accién. Implementar programas y actividades que fortalezcan una cultura en la que se eviten practicas
discriminatorias en donde los prejuicios, estereotipos y estigmas promuevan la exclusién y el maltrato.

Linea de Accién. Promover la construccion de una cultura de la no discriminacién a través de la participacién ciudadana,
abriendo espacios de expresion artistica, cultural y audiovisual y participacién de la poblacion estudiantil, en particular
nifias y nifos y adolescentes.
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Linea de Accion. Promover campafias que difundan los derechos humanos, con énfasis en los grupos en situacion de
vulnerabilidad, que visibilicen sus condiciones de vida en la Ciudad de México y fomenten una cultura de la denuncia,
vinculando a las redes, colectivos y organizaciones de la sociedad civil.

Programa de Desarrollo Delegacional 2016-2018

1. Desarrollo Social

1.- Igualdad, equidad social y cultural

1.3 Educacion

Objetivo:

La educacion es el principal instrumento que permite a las personas desarrollar habilidades para la vida, prepararlas para
participar competitivamente en un mercado laboral cada vez mas globalizado y de esta forma permitirles acceder a mejores
oportunidades de ingreso econémico; es decir, a dotarlas de herramientas para ser ciudadanos integrados y participativos en
la sociedad.

Linea de accién: Disminuir la brecha de la inequidad educativa entre los habitantes de la Delegacion mediante la
implementacién de programas educativos que promuevan el desarrollo social de la poblacion mas marginada de la
demarcacion.

Linea de accién: Fomentar la participacién de los jévenes en los procesos de construccion de alternativas de vida que les
permitan una mejor convivencia social.

Linea de accion: Consolidar los programas de apoyo institucional que cubren los derechos asociados a la educacion,
asegurando la equidad en el acceso y permanencia a la educacién publica de calidad en el Distrito Federal.

a) Diagnostico

Segun la Encuesta Interesal 2015, en la Delegacién Cuauhtémoc hay una poblacién de 532,553 (100.0%), de la cual, a nivel
profesional (mayores de 18 afios), hay 115,620 (24.2%); de tal situaciéon que es necesario concebir la ensefianza, y en
general la educacion de una manera diferente; despertando el interés y el deseo de aprendizaje autbnomo, para preparar
estudiantes, ciudadanos y trabajadores capaces de comprender las nuevas tecnologias para favorecer el desarrollo personal,
académico, social y laboral.

La UNESCO establece directrices para capacitar a los docentes e impulsar el aprendizaje mediante tecnologias moviles;
crear contenidos pedagdgicos para utilizarlos en dispositivos moviles, velar por la equidad de género de los educandos,
ampliar y mejorar las opciones de conectividad; utilizar la tecnologia mévil para mejorar la gestién de la comunicacion y la
educacién y elaborar estrategias para proporcionar acceso en condiciones de igualdad para todos.

La Secretaria de Educacion de la Ciudad de México, busca promover el uso e implementacion de las tecnologias de la
informacion a través de dispositivos moviles que permitan generar y expandir las capacidades para el uso de las Tecnologias
de la Informacion y la Comunicacién (TIC), como herramientas para fortalecer las habilidades de aprendizaje presencial y a
distancia, acceder y compartir informacién y producir conocimiento de conformidad con el Programa General de
Desarrollo del Distrito Federal 2013-2018.

Por tal motivo y como lo establece la Ley de Desarrollo Social para el Distrito Federal, la Delegacién Cuauhtémoc busca
contribuir para que se cumpla, en el marco de las atribuciones de la Administracion Publica de la Ciudad de México, con la
responsabilidad social del Estado y asumir plenamente las obligaciones constitucionales en materia social para que la
ciudadania pueda gozar de sus derechos sociales universales.
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Bajo esta perspectiva y la premisa de que el Estado tiene la obligacion de garantizar el derecho a la educacidn, ademas de
proporcionar apoyos adicionales, el Gobierno Delegacional en Cuauhtémoc implementara en 2017 la Accion Institucional
J6évenes de 10, como un incentivo a los y las estudiantes de nivel licenciatura con un promedio mayor a 8.5 contribuyendo a
fomentar el desarrollo de sus capacidades, estimulando su logro educativo y apoyando con ello el gasto de los hogares
destinado a la educacidn de los hijos.

La Poblacién Potencial para este programa es de 31,984 jovenes que habitan en la Delegacion Cuauhtémoc; la Poblacion
Objetivo es de 115,620 mayores de 18 afios y que se encuentran inscritos en alguna opcion educativa del nivel superior;
finalmente la Poblacion beneficiaria sera de 403 jovenes entre 18 y 25 afios que asistan a algun plantel educativo de nivel
superior escolarizado y que cubran todos los requisitos establecidos en las presentes Reglas de Operacion.

I. Dependencia o Entidad Responsable del Programa

La dependencia responsable del Programa es la Delegacion Cuauhtémoc a través de la Subdireccion de Educacion, adscrita
a la Direccion de Participacién Ciudadana de la Direccidn General de Desarrollo Social.

I1. Objetivos y Alcances
11.1. Objetivo General

Incentivar el desempefio académico de jovenes hombres y mujeres estudiantes de nivel superior, que tengan entre 18 y 25
afios de edad en adelante, sean residentes de la Delegacién Cuauhtémoc y se encuentren inscritos en algun plantel educativo,
a través de la entrega de 403 tabletas.

11.2 Objetivo Especifico.

Dotar de una tableta a 403 estudiantes hombres y mujeres de 18 afios de edad en adelante, que vivan en la Delegacién
Cuauhtémoc y se encuentren inscritos en alguna escuela de nivel superior con la entrega en especie de una tableta por
beneficiario, durante el presente Ejercicio Fiscal.

Con base en lo establecido por el articulo primero de la Ley de Desarrollo Social para el Distrito Federal, este Organo
Politico Administrativo en Cuauhtémoc busca contribuir durante el ejercicio fiscal 2017 a garantizar el Derecho a la
Educacion, a través de estimulos enfocados al desarrollo de las capacidades de cada estudiante.

11.3 Alcances

A través de esta Accidn Institucional, y con la entrega del apoyo en especie, misma que se realizard por Gnica ocasion, se
busca propiciar en los alumnos el uso de las tecnologias méviles que impulsen la movilizacién de saberes, y contribuir en el
proceso de ensefianza aprendizaje a través del uso del dispositivo movil, como una tecnologia de la ensefianza y las
competencias digitales de la época contemporanea.

I11. Metas Fisicas

La meta de cobertura de la poblacion que se planea atender en el ejercicio 2017 sera de 403 jovenes hombres y mujeres de
18 afios en adelante, respecto de la Poblacion Objetivo que asciende a 115,620 ciudadanos estudiantes de nivel superior,
que vivan en la Delegacion Cuauhtémoc.

En términos del articulo 27 de la Ley de Desarrollo Social para el Distrito Federal y el articulo 47 de su Reglamento, este
Programa Social no tiene capacidad presupuestal para alcanzar la universalidad, por lo que se va a dar prioridad a aquellas
personas que se encuentren en mayor condicion de vulnerabilidad, determinada por el estudio socioeconémico que se
levantara para cada individuo.
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IV. Programacion presupuestal

El presupuesto autorizado para este programa es de $2°000,000.00 (Dos millones de pesos 00/100 M. N.), cuyo monto por
tableta asciende a $4,962.78 (Cuatro mil novecientos sesenta y dos pesos 78/100 M.N).

V.- Requisitos y procedimiento de acceso

V.1 Difusién

1. Como primera etapa, se publicard y difundird una Convocatoria local de esta Accion Institucional en los lugares méas
concurridos de las colonias que conforman esta demarcacion.

2. En las Direcciones Territoriales

3. En la pagina web de la delegacion: http://www.cuauhtemoc.cdmx.gob.mx

4. Se puede solicitar informacidn en la Subdireccion de Educacidn, ubicada en Aldama y Mina s/n colonia Buenavista, C.P.
06350, de lunes a viernes con un horario de 09:00 a 20:00 horas, teléfono 2452 3300.

V.2. Requisitos de Acceso
Para el ingreso a la Accion Institucional Jévenes de 10, los beneficiarios deberan cumplir con los siguientes requisitos:

* Ser hombre o mujer de 18 afios en adelante.

* Ser residente de la Delegacion Cuauhtémoc.

* Ser estudiante de nivel superior

* Tener promedio minimo de 8.5

* Entregar copia legible de la siguiente documentacion, la que formaré parte integrante del expediente del solicitante y
presentar el original para su cotejo:

1. Solicitud del apoyo en especie, dirigida a la Titular de la Direccion General de Desarrollo Social.

2. CURP y/o acta de nacimiento actualizada.

3. Identificacidn oficial vigente con fotografia del interesado (si la identificacidn tiene residencia en la Delegacion, se
emite el comprobante de domicilio).

4. Presentar historial académico y/o constancia de estudios, o documento equivalente actualizado con promedio (mismo
que se deberd actualizar cada semestre o trimestre, seguin sea el programa de estudios de la escuela).

V.3. Procedimientos de Acceso

La forma en la que se podré acceder al Programa después de la Convocatoria Publica, el o la solicitante por si mismo o bien
por conducto de su padre, madre o tutor tratandose de personas en estado de discapacidad, deberan entregar la
documentacion anexando copia simple de los documentos establecidos en los requisitos de las presentes Reglas de
Operacién, en la Subdireccion de Educacion.

Para la atencion y operacion de la Accién Institucional, el personal de la Subdireccion de Educacion, procedera a:

1. Recibir los documentos para integrar el expediente y verificarlos.

2. En caso de que se presenten mas solicitudes que los recursos asignados a esta Accion Institucional, los criterios que
se seguiran para priorizar las solicitudes y determinar a las personas que seran beneficiadas son:

*Atender a los y las jovenes que se encuentren en mayores condiciones de rezago social o de vulnerabilidad.

*En estado de discapacidad.

*Si hubiera dos o mas personas con igual condicion de rezago, vulnerabilidad y/o discapacidad se privilegiara la
solicitud que hubiera llegado previamente.


http://www.cuauhtemoc.cdmx.gob.mx/
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3. Se considerara la demanda de solicitudes de ingreso, toda vez que las acciones sociales estan enfocados a beneficiar
al mayor nimero de solicitantes de manera equitativa y en igualdad de género, priorizando las necesidades de los
grupos en condiciones vulnerables, de exclusién, de marginacion y discriminacion.

Una vez que la persona solicitante ha sido aceptada, se procedera a:

1. Entregar el comprobante de que ha sido admitido para otorgarle el apoyo, en donde consta el nimero de registro que da la
identidad al beneficiario.

2. Integrar la informacion y la documentacion de expedientes de los beneficiarios.

3. Integrar el Padrén de beneficiarios con todos los datos de la persona que recibe el beneficio y seleccionar los datos
minimos que podran ser publicados.

4. Publicar el padron de beneficiarios se publicaréa en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México.

Este padrdn debera tener reservados los datos personales de acuerdo con la normatividad vigente, los que en ningun caso
podran ser empleados para propositos distintos a los establecidos en estas Reglas de Operacién, mismo que se actualizara
cada tres Meses. Respecto a esta informacidn se debera observar que los datos personales que se recaben con esta Accion
Institucional y la informacién adicional generada y administrada seran protegidos y se regiran por lo establecido en la Ley
de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México y Ley de Proteccion de
Datos Personales de la Ciudad de México.

En ningun caso los servidores publicos podran solicitar informacion diferente o actuar de manera distinta a como se
establece en las presentes Reglas de Operacion.

V.4. Requisitos de Permanencia, Causales de Baja o Suspensién Temporal

La Subdireccion de Educacion se mantendra en apego al presente numeral y podra tomar decisiones cuando ocurra alguna
de las siguientes causas:

Requisitos de Permanencia:

Mantener actualizada toda la documentacién establecida en las presentes Reglas de Operacion
Causales de baja:

1.-Fallecimiento del beneficiario.

2.-Proporcionar informacion o documentacion apocrifa.

3.-Renunciar voluntariamente.

Suspension Temporal:

1.-Aportar un expediente incompleto. Se dard un lapso de cinco dias habiles tal y como lo establece la Ley de
Procedimiento Administrativo del Distrito Federal.

V1.- Procedimiento de instrumentacion

La Delegacion Cuauhtémoc a través de la Direccién General de Desarrollo Social instruird a la Subdireccién de Educacion
para atender al nimero de beneficiarios de la Accion Institucional J6venes de 10, misma que estard a cargo de su operacion.

V1.1 Operacion
Una vez que sea aceptado su ingreso a la Accidn Institucional, se procedera a:
1. Informar a los beneficiarios fecha y lugar de entrega del apoyo social.

2. Mantener actualizada y completa la informacién y la documentacion.
3. Este trdmite es de caracter gratuito.
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En términos del articulo 38 de la Ley de Desarrollo Social del Distrito Federal y articulo 60 de su Reglamento, el apoyo
entregado tendra una etiqueta en un lugar visible con la siguiente leyenda:

“Este programa es de caracter publico, no es patrocinado ni promovido por partido politico alguno y sus recursos provienen
de los impuestos que pagan todos los contribuyentes. Esta prohibido el uso de este programa con fines politicos, electorales,
de lucro y otros distintos a los establecidos”.

“Quien haga uso indebido de los recursos de este programa en el Distrito Federal, sera sancionado de acuerdo a la Ley
aplicable y ante la autoridad competente”.

V1.2. Supervision y Control.

La Direccion General de Desarrollo Social en coordinacion con las Direcciones de Area y la Subdireccion de
Administracion seran responsables de la validacién final de cada una de las etapas definidas en la operacion de la Accion
Institucional, haciendo uso de los informes mensuales que realizara la Subdireccion de Educacion, esta ultima es la unidad
administrativa directamente responsable de la supervision y control. Dicho informe contendra al menos los indicadores de
ministraciones y avance presupuestal; asi como los comentarios relevantes acerca del proceso de la entrega.

VI1.- Procedimiento de Queja o Inconformidad Ciudadana.

El ciudadano podré interponer una queja y/o inconformidad por escrito dirigido al titular de la Direccion General de
Desarrollo Social, cumpliendo con las formalidades que establece el articulo 44 de la Ley de Procedimiento Administrativo
de Distrito Federal. El titular de la Direccion General de Desarrollo Social, respondera por escrito a quien interponga su
queja y/o inconformidad tal y como lo establece el articulo 120 de la Ley de Procedimiento Administrativo del Distrito
Federal. De igual forma podréa presentar su queja y/o inconformidad de conformidad con lo previsto en los articulos 71y 72
del Reglamento de la Ley de Desarrollo Social del Distrito Federal, o bien registrar su queja a través del Servicio Publico de
Localizacién Telefénica, LOCATEL.

En caso que el ciudadano no reciba respuesta en este plazo, o bien aun cuando la reciba pero considere que ha sido
indebidamente excluido de los programas sociales o por incumplimiento de la garantia de acceso a los programas, puede
interponer queja ante la Procuraduria Social de la Ciudad de México, ubicada en Jalapa NUmero 15, Col. Roma Norte, Del.
Cuauhtémoc, C.P. 06700, ante el 6rgano de Control Interno de la propia delegacion. También puede registrar su queja en el
Servicio Publico de Localizacién telefénica (LOCATEL), quien la deberd turnar a la Procuraduria Social para su debida
investigacion y en su caso a la instancia correspondiente. De la misma forma, a la Contraloria General de la Ciudad de
Meéxico.

VI1II.- Mecanismos de Exigibilidad.

La Delegacion Cuauhtémoc, a través de la Subdireccion de Educacion, atendera el nimero de beneficiarios en apego a lo
dispuesto presupuestalmente y tomado como indicador el nimero de beneficiarios programados que cumplan con los
requisitos formulados en las presentes Reglas de Operacion.

La persona que se considere indebidamente excluida del programa, podra acudir a la Subdireccién de Educacion de esta
Direccion General ubicada en Aldama y Mina S/N Colonia Buenavista, C.P. 06350, de lunes a viernes en un horario de
09:00 a 20:00 horas Teléfono 2452 3300, en donde sera atendida personalmente y de ser necesario se emitira respuesta por
escrito.

En caso de no estar de acuerdo con la resolucion, podré acudir en segunda instancia y de acuerdo con el Reglamento de la
Ley de Desarrollo Social para el Distrito Federal, a la Procuraduria Social del Distrito Federal, o a través del Servicio
Publico de Localizacion Telefénica (LOCATEL), de conformidad con el articulo 72 del citado Reglamento o bien en la
Contraloria General del Gobierno del Distrito Federal, ubicada en Av. Tlaxcoaque 8, Edificio Juana de Arco, Centro, es el
6rgano competente para conocer las denuncias de violacion e incumplimiento de derechos en materia de desarrollo social.

El ciudadano podré exigir su derecho por incumplimiento o por violacién del mismo en al menos los siguientes casos:
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a) Cuando una persona solicitante cumpla con los requisitos y criterios de inclusion para acceder a determinado derecho
(garantizado por un programa social) y exija a la autoridad administrativa ser derechohabiente del mismo.

b) Cuando la persona beneficiada exija a la autoridad que se cumpla con dicho derecho de manera integral en tiempo y
forma, como lo establece el programa.

c¢) Cuando no se pueda satisfacer toda la demanda de incorporacién a un programa por restriccion presupuestal, y éstas
exijan que las incorporaciones sean claras, transparentes, equitativas, sin favoritismo, ni discriminacion.

I1X. Mecanismos de Evaluacién e Indicadores.

I1X.1. Evaluacién

Como establece el articulo 42 de la Ley de Desarrollo Social para el Distrito Federal, Las evaluaciones constituyen procesos
de aplicacion de un método sistematico que permite conocer, explicar y valorar al menos, el disefio, la operacion, los
resultados y el impacto de la politica y programas de Desarrollo Social. Las evaluaciones deberan detectar sus aciertos
fortalezas, identificar sus problemas y en su caso, formular las observaciones y recomendaciones para su reorientacion y
fortalecimiento.

A la fecha, el Consejo de Evaluacion de la Ciudad de México (EVALUA-CDMX) no realiza Evaluaciones Internas de las
Acciones Institucionales que opera la Administracion publica local; sin embargo esta Organo Politico Administrativo
Cuauhtémoc, se adhiere a la normatividad establecida por el Organo de Evaluacion citado.

La Coordinacién de Planeacion, Seguimiento y Evaluacién de Programas de la Delegacion Cuauhtémoc seré la responsable
de vigilar y supervisar que la Accion Institucional Jovenes de 10 se mantenga en estricto apego a lo establecido en las
presentes Reglas de Operacion.

1X.2. Indicadores

En congruencia con las Metodologias de Presupuesto Basado en Resultados a nivel nacional, este Organo Politico
Administrativo emite su valoracidon sobre el logro de los objetivos y metas esperadas, el disefio, la operacion, los resultados,
el impacto alcanzado, la opinion de los beneficiarios y ciudadanos con base en las Metodologias de Marco Légico y de la
Matriz de Indicadores para Resultados como elemento central de la planeacién institucional, asi como para el seguimiento y
evaluacidn de politicas y programas presupuestarios en desarrollo social.

La Direccion General de Desarrollo Social y sus &reas operativas, presentara un reporte del avance de la Matriz de
Indicadores de esta Accion Institucional de forma acumulada a la Coordinacién de Planeacion Seguimiento y Evaluacion de
Programas.

A continuacién se presentan los indicadores que nos permitiran dar cumplimiento a las metas asociadas a los objetivos de
desempefio e impacto de esta Accidn en la poblacion beneficiaria:

Nivel  del | Objetivo Indicador Férmula de | Tipo de | Unidad | Medios de | Unidad
Objetivo Calculo Indicador | de Verificaci6 | Responsable de
Medida | n Medicion
Fin Propiciar en los | Eficacia Meta alcanzada/ | Numérico | Porcenta | Reportes de | Subdireccion de
alumnos el uso Meta proyectada je actividad Educacion
de las *100 realizada
tecnologias
moviles que
impulsen la
movilizacion de
saberes, y
contribuir en el
proceso de
ensefianza
aprendizaje a
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través del uso
del dispositivo
movil, como
una tecnologia
de la ensefianza
y las
competencias
digitales de la
época
contemporanea.
Propésito Otorgar de | Porcentaje NUmero de Eficacia Benefici | Padron de | Subdireccién de
manera gratuita | de beneficiarios arios beneficiario | Educacion
una tableta a | Beneficiario | apoyados/ Total apoyado | s
estudiantes, s de beneficiarios S
hombres y programados para
mujeres de 18 a apoyos *100
25 aflos de
edad, que se
encuentren
inscritos en el
nivel
licenciatura con
el proposito de
garantizar  su
derecho a Ila
educacion.
Component | Entrega de | Porcentaje Monto de recursos | Eficiencia | Monto Padron  de | Subdireccion de
es Tableta de Recursos | [apoyos] de beneficiario | Educacion
entregados / Recurso | s
Monto de recursos s
programados para
entrega *100
Actividades | -Publicaciéon de | Porcentaje Numero de Eficacia Apoyos | Padron de | Subdireccion de
la convocatoria | de Apoyos [apoyos] Entrega | beneficiario | Educacion
-Integracion del entregados / dos S
padron de NUmero de
Beneficiarios. apoyos
-Compra  del programados para
apoyo en entrega*100
especie

X.- Formas de Participacion Social

La presente Accion Institucional, forma parte de la politica social que el Gobierno Delegacional implemente a través de la
Direccion General de Desarrollo Social y demas Unidades Administrativas, para garantizar el pleno ejercicio de los
derechos econdmicos sociales y culturales de las y los habitantes residentes de la demarcacion, asi como de informar y

difundir los derechos que se adquieren a partir de este Programa.

El beneficiario como parte de las actividades de corresponsabilidad ciudadana que marcan el objetivo de accién de la
de Desarrollo Social debera de realizar actividades en beneficio de la comunidad. Para fomentar la
participacion social, se realizaran jornadas informativas a través de visitas domiciliarias en las diferentes colonias de la

Direccion General

delegacidn, asi como los recorridos del Jefe Delegacional.

Los residentes de la demarcacion tienen la posibilidad de presentar sus comentarios y observaciones con respecto al
programa directamente en la Jefatura Delegacional; en la audiencia y Recorridos del Jefe Delegacional, en la Direccion
en Cuauhtémoc o via telefénica a la Direccién General Servicio Publico de localizacion

General de Desarrollo Social
telefonica (LOCATEL) 56-58-11-11.
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XI.- Articulacion con otros programas sociales.
Este programa se articula con diversas actividades y lineas de accién que ejecutan diferentes areas de este mismo Organo
Politico Administrativo, prestando el servicio al derechohabiente y/o beneficiario del programa.

Programa o Accion Dependencia o Acciones en las que Etapas del programa
Social con la que se entidad Responsable colaboran comprometidas
articula
Apoyo Econémico para | Subdireccién de | EI beneficiario puede | En la entrega de la
Transporte de | Educacién ser el mismo tableta
Estudiantes de nivel
Medio y Superior

TRANSITORIOS
Primero.- Publiguese en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México.

Segundo.- EIl presente acuerdo entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en la Gaceta Oficial de la Ciudad de
Meéxico.

Tercero.- La Delegacion Cuauhtémoc, a través de la Direccion General de Desarrollo Social, debera reproducir y distribuir
el presente documento entre las y los servidores publicos involucrados en su operacion, para su conocimiento, observancia y
aplicacion, vigilando en todo momento su puntual cumplimiento. Una vez concluida la entrega, las areas operativas
responsables de su ejecucion, en cumplimiento a los sefialado en los articulos 34 y 35 de la Ley de Desarrollo Social para el
Distrito Federal, haran publica la informacion relativa al presupuesto ejercido, la meta fisica alcanzada, para determinar el
grado de cobertura de la Accidn Institucional.

Ciudad de México a 30 de junio de 2017

(Firma)

DR. RICARDO MONREAL AVILA
JEFE DELEGACIONAL EN CUAUHTEMOC
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DELEGACION CUAJIMALPA DE MORELOS

Lic. Miguel Angel Salazar Martinez, Jefe Delegacional en Cuajimalpa de Morelos con fundamento en lo dispuesto en
los articulos 122, inciso A, fraccidn VI de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 1, 87, 104, 105, 112,
segundo parrafo y 117 del Estatuto de Gobierno del Distrito Federal; 1, 2, parrafo tercero, 3 fracciones Il y VII, 10
fraccion V, 11 parrafo sexto, 37, 38 y 39, fraccion LIV de la Ley Organica de la Administracién Publica del Distrito
Federal; 1 fraccion XVII, 3 fraccion V, 4, 11 fraccién IX 33,y 42, de la Ley de Desarrollo Social del Distrito Federal; 1, 2
fraccion XXI, 97, 100 fraccion 1, 101, 102 y 102 Bis, de la Ley de Presupuesto y Gasto Eficiente del Distrito Federal; 1, 3
fraccion 111, 120, 121, 122 pérrafo quinto, 122 Bis fraccion V, inciso G), 123 fracciones IV y V y 148 Bis fracciones XI y
X1V, del Reglamento Interior para la Administracion Publica del Distrito Federal; 1, 2, 3, 64 y 67, del Reglamento de la
Ley de Desarrollo Social del Distrito Federal; y el Marco Conceptual para la Definicion de criterios en la creacion y
modificacién de programas y acciones sociales emitidas por el Consejo de Evaluacion de Desarrollo Social del Distrito
Federal (EVALUA-DF), emite el siguiente:

AVISO POR EL CUAL DE DAN A CONOCER LAS EVALUACIONES INTERNAS 2017, DE DIVERSOS
PROGRAMAS SOCIALES, DEL EJERCICIO FISCAL 2016, QUE A CONTINUACION SE ENLISTAN:

e DESARROLLOY ASISTENCIASOCIAL
e ALIMENTACION SANA PARA CENDIS

e APOYO A GRUPOS PRIORITARIOS VULNERABLES

TRANSITORIO

Unico.- Publiquese en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México.
Cuajimalpa de Morelos Ciudad de México a veintinueve de junio del dos mil diecisiete.
EL JEFE DELEGACIONAL EN CUAJIMALPA DE MORELOS.
(Firma)
LIC. MIGUEL ANGEL SALAZAR MARTINEZ.

(Estas Evaluaciones de anexan en archivo digital)
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DELEGACION TLALPAN

Claudia Sheinbaum Pardo, Jefa Delegacional en Tlalpan, con fundamento en los articulos 87, 104 y 117, fracciones | y XI,
del Estatuto de Gobierno del Distrito Federal; 1, 2, 3 fraccién 11, 10 fraccidon X1V, 36, 37 y 39, fracciones XLV, LVI y
LXXXVI de la Ley Organica de la Administracion Puablica del Distrito Federal; 11 de la Ley de Procedimiento
Administrativo del Distrito Federal; 42 de la Ley de Desarrollo Social para el Distrito Federal; 120 y 121 del Reglamento
Interior de la Administracidn Publica del Distrito Federal; 64 y 65 del Reglamento de la Ley de Desarrollo Social para el
Distrito Federal; y los Lineamientos para la Evaluacion Interna 2017 de los Programas Sociales de la Ciudad de México,
publicados por el Consejo de Evaluacion del Desarrollo Social, en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México el diez de abril
de dos mil diecisiete, emito el siguiente:

AVISO POR EL QUE SE DAN A CONOCER LAS EVALUACIONES INTERNAS DE LOS PROGRAMAS
SOCIALES IMPLEMENTADOS POR LA DELEGACION TLALPAN DURANTE EL EJERCICIO FISCAL 2016

* Apoyo a Colectivos de Personas Adultas Mayores Tlalpan 2016.

* Apoyo Econémico para Inicio de Ciclo Escolar en Secundarias Tlalpan 2016.

* Apoyos Productivos Tlalpan 2016.

* Asesorias Educativas Presenciales y en Linea en Cibercentros de Aprendizaje con Jovenes Tlalpan 2016

* Asesorias para el Examen de Ingreso a la Educacion Media Superior Tlalpan 2016.

* Centros Comunitarios Tlalpan 2016 - Juntos de la Mano.

* Centros para Atencion y Cuidado Infantil en Zonas Marginales Tlalpan 2016.

* Colectivos Culturales Tlalpan 2016.

¢ Cultura Comunitaria Tlalpan 2016.

* Deporte Comunitario Tlalpan 2016.

* Desarrollo Rural, Conservaciéon y Manejo Equitativo y Sustentable de los Recursos Naturales del Suelo de Conservacion
Tlalpan 2016.

« Entrega de Estimulos Econémicos a Nifias y Nifios en Condicién de Vulnerabilidad Social y/o Econémica.
* Iniciativas Sociales para la Prevencion de la Violencia Contra Mujeres y Nifias Tlalpan 2016.

* Programa Operativo Prevencion del Delito Tlalpan 2016.

» Promotores Culturales Tlalpan 2016.

* #TlalpanProAnimal.

* Uniformes Deportivos Escolares Tlalpan 2016.

TRANSITORIO
UNICO. Publiquese en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México.
Ciudad de México, a veintiséis de junio de dos mil diecisiete.
(Firma)
Dra. Claudia Sheinbaum Pardo

Jefa Delegacional en Tlalpan

(Estas Evaluaciones de anexan en archivo digital)
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DELEGACION XOCHIMILCO

ACUERDO POR EL QUE SE ORDENA LA SUSPENSION DE ACTIVIDADES PARA VENDER BEBIDAS
ALCOHOLICAS EN TODAS SUS GRADUACIONES EN LOS ESTABLECIMIENTOS MERCANTILES
UBICADOS DENTRO DEL PERIMETRO QUE COMPRENDE EL PUEBLO SANTA CRUZ ACALPIXCA DE
LA DELEGACION XOCHIMILCO, DURANTE LOS DIAS INDICADOS.

Avelino Méndez Rangel, Jefe Delegacional en Xochimilco, en ejercicio de la facultad que me confiere el “Acuerdo por el
que se delega en los Titulares de los Organos Politicos Administrativos la facultad de ordenar mediante acuerdos generales,
la suspension de actividades para vender bebidas alcohdlicas en todas sus graduaciones en los establecimientos mercantiles
ubicados en el territorio de sus respectivas demarcaciones territoriales”, publicado en la Gaceta Oficial de la Ciudad de
México, el dia 23 de junio de 2016, el articulo 5°, fraccion Il, de la Ley de Establecimientos Mercantiles del Distrito
Federal, el articulo 55-TER, fraccion VI, de la Ley para la Celebracion de Espectaculos Publicos en el Distrito Federal, con
fundamento en lo dispuesto por los articulos 1, 12 fraccién 11, 87 parrafo primero y tercero, 104, 105y 117 del Estatuto de
Gobierno del Distrito Federal; articulos 1, 2 parrafo tercero y 3 fraccion 11, 10 fraccion 1, 11 parrafo primero y segundo, 36,
37, 38, 39 fraccion XLV de la Ley Organica de la Administracién Puablica del Distrito Federal y 1 parrafo segundo, 3
fraccion 111, y 120 y 121 del Reglamento Interior de la Administracion Pablica del Distrito Federal; y

CONSIDERANDO

Que la Administracion Publica de la Ciudad de México, cuenta con Organos Politico-Administrativos desconcentrados en
cada demarcacion territorial, con autonomia funcional en acciones de gobierno.

Que los Titulares de los Organos Politico-Administrativos, pueden suscribir los contratos y demés actos juridicos relativos
al ejercicio de sus atribuciones, asi como aquellos que le sean sefialados por delegacion o les correspondan por suplencia,
delegados por el Jefe de Gobierno.

Que es facultad del Jefe de Gobierno instrumentar acciones tendientes a simplificar los procedimientos administrativos que
realizan las diferentes areas de la Administracion Publica Local, a fin de cumplir de manera agil y oportuna las atribuciones
y obligaciones que le corresponden.

Que con fecha 23 de junio de 2016, se publicé en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México, el “Acuerdo por el que se
delega en los Titulares de los Organos Politicos Administrativos la facultad de ordenar mediante acuerdos generales, la
suspension de actividades para vender bebidas alcohdlicas en todas sus graduaciones en los establecimientos mercantiles
ubicados en el territorio de sus respectivas demarcaciones territoriales.”

Que de conformidad con lo dispuesto por la Ley de Establecimientos Mercantiles del Distrito Federal, y el Acuerdo
Delegatorio antes citado, el Jefe Delegacional en Xochimilco tiene la facultad para ordenar mediante Acuerdo, la suspension
de actividades en los establecimientos mercantiles, que operen alguno de los giros que requieran Aviso 0 Permiso para el
Funcionamiento de Establecimientos Mercantiles, en fechas u horas determinadas, con el objeto de que no se altere el orden
y la seguridad publica.

Que de conformidad con lo dispuesto por la Ley para la Celebracion de Espectaculos Publicos en el Distrito Federal queda
estrictamente prohibida la venta de cualquier tipo de bebida alcohélica, asi como de bebidas en general en envase de vidrio,
0 en envases similares en la feria a las que se refiere este articulo.

Que las actividades relacionadas con la venta de bebidas alcohdlicas en los establecimientos mercantiles al ser de alto
impacto social, podrian traer consecuencias negativas para la seguridad publica, si se desarrollan en dias en los que con
motivo de festividades populares tradicionales existen grandes concentraciones de personas.

Que mediante oficio XOCH13/203/1298/2017, firmado por el Director de Gobierno, se informa que se llevara a cabo la
celebracidn del Dulce Cristalizado, los dias 08,09,14,15,16,21,22 y 23 de julio de 2017, en el Pueblo Santa Cruz Acalpixca
de la Delegacion Xochimilco, por lo que en prevencion de posibles actos que pudieran trastornar dicho evento y con el fin
de salvaguardar la seguridad e integridad fisica de participantes y publico en general, he tenido a bien expedir el siguiente:
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ACUERDO

PRIMERO.- Se ordena la suspension de actividades para vender bebidas alcohélicas en todas sus graduaciones, de las 00:00
horas a las 24:00 horas durante los dias 08,09,14,15,16,21,22 y 23 de julio de 2017, en los establecimientos mercantiles
ubicados dentro del perimetro que comprende el Pueblo de Santa Cruz Acalpixca en la Delegacion Xochimilco, que operen
como vinaterias, tiendas de abarrotes, supermercados con licencia para venta de vinos y licores, tiendas de autoservicio,
tiendas departamentales, y en cualquier otro establecimiento mercantil similar, en el que se expendan bebidas alcohdlicas de
cualquier graduacion o que se instalen temporalmente con motivo de las ferias, festividades y tradiciones populares en la via
publica; asi como en los establecimientos mercantiles con giro de impacto vecinal previstos en el articulo 19, fracciones Il 'y
I11, de la Ley de Establecimientos Mercantiles del Distrito Federal, siendo restaurantes y establecimientos de hospedaje, asi
como cantinas, pulquerias, bares, cervecerias, pefias, cabarets, centros nocturnos, discotecas, salones de baile, salas de cine
con venta de bebidas alcohdlicas, fondas y cualquier otro similar, en el que se expendan o consuman bebidas alcohélicas de
cualquier graduacién, o que se instalen temporalmente con motivo de esa festividad en la via publica.

SEGUNDO.- Queda prohibido dentro del perimetro que comprende el Pueblo de Santa Cruz Acalpixca en la Delegacion
Xochimilco, en las fechas sefialadas, la venta y expendio gratuito de bebidas alcohélicas en el interior de ferias, romerias,
kermeses, festejos populares y otros lugares en que se presenten eventos similares.

TERCERO.- Las violaciones al presente Acuerdo serdn sancionadas de conformidad con las disposiciones de la Ley de
Establecimientos Mercantiles del Distrito Federal y demés disposiciones aplicables.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- La presente convocatoria entrard en vigor el mismo dia de su publicacion en la Gaceta Oficial de la Ciudad de
Meéxico.

SEGUNDO.- Publiquese en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México y a través de la Delegacién Xochimilco, en un diario
de circulacion nacional.

Ciudad de México a los veintinueve dias del mes de junio de 2017.

ATENTAMENTE Con fundamento en el articulo 25 del Reglamento

JEFE DELEGACIONAL EN XOCHIMILCO Interior de la Administracién Publica del Distrito
Federal por ausencia del Jefe Delegacional en
Xochimilco firma el Director General Juridico y de
Gobierno.

(Firma)

AVELINO MENDEZ RANGEL LIC. GUSTAVO ALONSO CABRERA
RODRIGUEZ
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DELEGACION XOCHIMILCO

ACUERDO POR EL QUE SE ORDENA LA SUSPENSION DE ACTIVIDADES PARA VENDER BEBIDAS
ALCOHOLICAS EN TODAS SUS GRADUACIONES EN LOS ESTABLECIMIENTOS MERCANTILES
UBICADOS DENTRO DEL PERIMETRO QUE COMPRENDE EL PUEBLO DE SANTIAGO TULYEHUALCO
DE LA DELEGACION XOCHIMILCO, DURANTE LOS DIiAS INDICADOS.

Avelino Méndez Rangel, Jefe Delegacional en Xochimilco, en ejercicio de la facultad que me confiere el “Acuerdo por el
que se delega en los Titulares de los Organos Politicos Administrativos la facultad de ordenar mediante acuerdos generales,
la suspension de actividades para vender bebidas alcoholicas en todas sus graduaciones en los establecimientos mercantiles
ubicados en el territorio de sus respectivas demarcaciones territoriales”, publicado en la Gaceta Oficial de la Ciudad de
México, el dia 23 de junio de 2016, el articulo 5°, fraccion Il, de la Ley de Establecimientos Mercantiles del Distrito
Federal, el articulo 55-TER, fraccion VI, de la Ley para la Celebracion de Espectaculos Publicos en el Distrito Federal, con
fundamento en lo dispuesto por los articulos 1, 12 fraccién 11, 87 parrafo primero y tercero, 104, 105 y 117 del Estatuto de
Gobierno del Distrito Federal; articulos 1, 2 parrafo tercero y 3 fraccion 11, 10 fraccion 1, 11 parrafo primero y segundo, 36,
37, 38, 39 fraccion XLV de la Ley Organica de la Administracion Pablica del Distrito Federal y 1 parrafo segundo, 3
fraccion 111, y 120 y 121 del Reglamento Interior de la Administracion Publica del Distrito Federal; y

CONSIDERANDO

Que la Administracion Publica de la Ciudad de México, cuenta con Organos Politico-Administrativos desconcentrados en
cada demarcacion territorial, con autonomia funcional en acciones de gobierno.

Que los Titulares de los Organos Politico-Administrativos, pueden suscribir los contratos y demés actos juridicos relativos
al ejercicio de sus atribuciones, asi como aquellos que le sean sefialados por delegacion o les correspondan por suplencia,
delegados por el Jefe de Gobierno.

Que es facultad del Jefe de Gobierno instrumentar acciones tendientes a simplificar los procedimientos administrativos que
realizan las diferentes areas de la Administracion Puablica Local, a fin de cumplir de manera agil y oportuna las atribuciones
y obligaciones que le corresponden.

Que con fecha 23 de junio de 2016, se publico en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México, el “Acuerdo por el que se
delega en los Titulares de los Organos Politicos Administrativos la facultad de ordenar mediante acuerdos generales, la
suspension de actividades para vender bebidas alcohdlicas en todas sus graduaciones en los establecimientos mercantiles
ubicados en el territorio de sus respectivas demarcaciones territoriales.”

Que de conformidad con lo dispuesto por la Ley de Establecimientos Mercantiles del Distrito Federal, y el Acuerdo
Delegatorio antes citado, el Jefe Delegacional en Xochimilco tiene la facultad para ordenar mediante Acuerdo, la suspension
de actividades en los establecimientos mercantiles, que operen alguno de los giros que requieran Aviso 0 Permiso para el
Funcionamiento de Establecimientos Mercantiles, en fechas u horas determinadas, con el objeto de que no se altere el orden
y la seguridad publica.

Que de conformidad con lo dispuesto por la Ley para la Celebracion de Espectaculos Publicos en el Distrito Federal queda
estrictamente prohibida la venta de cualquier tipo de bebida alcohélica, asi como de bebidas en general en envase de vidrio,
0 en envases similares en la feria a las que se refiere este articulo.

Que las actividades relacionadas con la venta de bebidas alcohélicas en los establecimientos mercantiles al ser de alto
impacto social, podrian traer consecuencias negativas para la seguridad publica, si se desarrollan en dias en los que con
motivo de festividades populares tradicionales existen grandes concentraciones de personas.

Que mediante oficio XOCH13/203/1298/2017, firmado por el Director de Gobierno, se informa que se llevara a cabo la
celebracidn de la Fiesta Patronal EI Carmen , los dias 15,16, 17 y 18 de julio de 2017, en la Colonia El Carmen en el Pueblo
Santiago Tulyehualco de la Delegacién Xochimilco, por lo que en prevencion de posibles actos que pudieran trastornar
dicho evento y con el fin de salvaguardar la seguridad e integridad fisica de participantes y publico en general, he tenido a
bien expedir el siguiente:
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ACUERDO

PRIMERO.- Se ordena la suspension de actividades para vender bebidas alcohélicas en todas sus graduaciones, de las 00:00
horas a las 24:00 horas durante los dias 15, 16, 17 y 18 de julio de 2017, en los establecimientos mercantiles ubicados
dentro del perimetro que comprende la colonia EI Carmen en el Pueblo de Santiago Tulyehualco en la Delegacién
Xochimilco, que operen como vinaterias, tiendas de abarrotes, supermercados con licencia para venta de vinos y licores,
tiendas de autoservicio, tiendas departamentales, y en cualquier otro establecimiento mercantil similar, en el que se
expendan bebidas alcohdlicas de cualquier graduacion o que se instalen temporalmente con motivo de las ferias,
festividades y tradiciones populares en la via publica; asi como en los establecimientos mercantiles con giro de impacto
vecinal previstos en el articulo 19, fracciones Il y 111, de la Ley de Establecimientos Mercantiles del Distrito Federal, siendo
restaurantes y establecimientos de hospedaje, asi como cantinas, pulquerias, bares, cervecerias, pefias, cabarets, centros
nocturnos, discotecas, salones de baile, salas de cine con venta de bebidas alcohdlicas, fondas y cualquier otro similar, en el
que se expendan o consuman bebidas alcoholicas de cualquier graduacion, o que se instalen temporalmente con motivo de
esa festividad en la via pablica.

SEGUNDO.- Queda prohibido dentro del perimetro que comprende la colonia EI Carmen en el Pueblo de Santiago
Tulyehualco en la Delegacion Xochimilco, en las fechas sefialadas, la venta y expendio gratuito de bebidas alcohélicas en el
interior de ferias, romerias, kermeses, festejos populares y otros lugares en que se presenten eventos similares.

TERCERO.- Las violaciones al presente Acuerdo serdn sancionadas de conformidad con las disposiciones de la Ley de
Establecimientos Mercantiles del Distrito Federal y demés disposiciones aplicables.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- La presente convocatoria entrard en vigor el mismo dia de su publicacion en la Gaceta Oficial de la Ciudad de
Meéxico.

SEGUNDO.- Publiquese en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México y a través de la Delegacién Xochimilco, en un diario
de circulacion nacional.

Ciudad de México a los veintinueve dias del mes de junio de 2017.

ATENTAMENTE Con fundamento en el articulo 25 del Reglamento

JEFE DELEGACIONAL EN XOCHIMILCO Interior de la Administracién Publica del Distrito
Federal por ausencia del Jefe Delegacional en
Xochimilco firma el Director General Juridico y de
Gobierno.

(Firma)

AVELINO MENDEZ RANGEL LIC. GUSTAVO ALONSO CABRERA
RODRIGUEZ
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DELEGACION XOCHIMILCO

ACUERDO POR EL QUE SE ORDENA LA SUSPENSION DE ACTIVIDADES PARA VENDER BEBIDAS
ALCOHOLICAS EN TODAS SUS GRADUACIONES EN LOS ESTABLECIMIENTOS MERCANTILES
UBICADOS DENTRO DEL PERIMETRO QUE COMPRENDE LA COLONIA AMPLIACION NATIVITAS DE
LA DELEGACION XOCHIMILCO, DURANTE LOS DIAS INDICADOS.

Avelino Méndez Rangel, Jefe Delegacional en Xochimilco, en ejercicio de la facultad que me confiere el “Acuerdo por el
que se delega en los Titulares de los Organos Politicos Administrativos la facultad de ordenar mediante acuerdos generales,
la suspension de actividades para vender bebidas alcohdlicas en todas sus graduaciones en los establecimientos mercantiles
ubicados en el territorio de sus respectivas demarcaciones territoriales”, publicado en la Gaceta Oficial de la Ciudad de
México, el dia 23 de junio de 2016, el articulo 5°, fraccion Il, de la Ley de Establecimientos Mercantiles del Distrito
Federal, el articulo 55-TER, fraccion VI, de la Ley para la Celebracion de Espectaculos Publicos en el Distrito Federal, con
fundamento en lo dispuesto por los articulos 1, 12 fraccién 11, 87 parrafo primero y tercero, 104, 105y 117 del Estatuto de
Gobierno del Distrito Federal; articulos 1, 2 parrafo tercero y 3 fraccion 11, 10 fraccion 1, 11 parrafo primero y segundo, 36,
37, 38, 39 fraccion XLV de la Ley Organica de la Administracién Puablica del Distrito Federal y 1 parrafo segundo, 3
fraccion 111, y 120 y 121 del Reglamento Interior de la Administracion Publica del Distrito Federal; y

CONSIDERANDO
Que la Administracién Puablica de la Ciudad de México, cuenta con Organos Politico-Administrativos desconcentrados en
cada demarcacion territorial, con autonomia funcional en acciones de gobierno.

Que los Titulares de los Organos Politico-Administrativos, pueden suscribir los contratos y demés actos juridicos relativos
al ejercicio de sus atribuciones, asi como aquellos que le sean sefialados por delegacion o les correspondan por suplencia,
delegados por el Jefe de Gobierno.

Que es facultad del Jefe de Gobierno instrumentar acciones tendientes a simplificar los procedimientos administrativos que
realizan las diferentes areas de la Administracion Pablica Local, a fin de cumplir de manera agil y oportuna las atribuciones
y obligaciones que le corresponden.

Que con fecha 23 de junio de 2016, se publicé en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México, el “Acuerdo por el que se
delega en los Titulares de los Organos Politicos Administrativos la facultad de ordenar mediante acuerdos generales, la
suspension de actividades para vender bebidas alcohdlicas en todas sus graduaciones en los establecimientos mercantiles
ubicados en el territorio de sus respectivas demarcaciones territoriales.”

Que de conformidad con lo dispuesto por la Ley de Establecimientos Mercantiles del Distrito Federal, y el Acuerdo
Delegatorio antes citado, el Jefe Delegacional en Xochimilco tiene la facultad para ordenar mediante Acuerdo, la suspension
de actividades en los establecimientos mercantiles, que operen alguno de los giros que requieran Aviso o Permiso para el
Funcionamiento de Establecimientos Mercantiles, en fechas u horas determinadas, con el objeto de que no se altere el orden
y la seguridad publica.

Que de conformidad con lo dispuesto por la Ley para la Celebracion de Espectaculos Publicos en el Distrito Federal queda
estrictamente prohibida la venta de cualquier tipo de bebida alcohdlica, asi como de bebidas en general en envase de vidrio,
0 en envases similares en la feria a las que se refiere este articulo.

Que las actividades relacionadas con la venta de bebidas alcohdlicas en los establecimientos mercantiles al ser de alto
impacto social, podrian traer consecuencias negativas para la seguridad publica, si se desarrollan en dias en los que con
motivo de festividades populares tradicionales existen grandes concentraciones de personas.

Que mediante oficio XOCH13/203/1298/2017, firmado por el Director de Gobierno, se informa que se llevara a cabo la
celebracidn de la Fiesta Patronal del Carmen, los dias 15,16 y 17 de julio de 2017, en la Colonia Ampliacién Nativitas de la
Delegacion Xochimilco, por lo que en prevencién de posibles actos que pudieran trastornar dicho evento y con el fin de
salvaguardar la seguridad e integridad fisica de participantes y publico en general, he tenido a bien expedir el siguiente:
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ACUERDO

PRIMERO.- Se ordena la suspension de actividades para vender bebidas alcohélicas en todas sus graduaciones, de las 00:00
horas a las 24:00 horas durante los dias 15,16 y 17 de julio de 2017, en los establecimientos mercantiles ubicados dentro del
perimetro que comprende la Colonia Ampliacion Nativitas en la Delegacion Xochimilco, que operen como vinaterias,
tiendas de abarrotes, supermercados con licencia para venta de vinos y licores, tiendas de autoservicio, tiendas
departamentales, y en cualquier otro establecimiento mercantil similar, en el que se expendan bebidas alcohodlicas de
cualquier graduacion o que se instalen temporalmente con motivo de las ferias, festividades y tradiciones populares en la via
publica; asi como en los establecimientos mercantiles con giro de impacto vecinal previstos en el articulo 19, fracciones Il y
I11, de la Ley de Establecimientos Mercantiles del Distrito Federal, siendo restaurantes y establecimientos de hospedaje, asi
como cantinas, pulquerias, bares, cervecerias, pefias, cabarets, centros nocturnos, discotecas, salones de baile, salas de cine
con venta de bebidas alcohdlicas, fondas y cualquier otro similar, en el que se expendan o consuman bebidas alcohélicas de
cualquier graduacién, o que se instalen temporalmente con motivo de esa festividad en la via publica.

SEGUNDO.- Queda prohibido dentro del perimetro que comprende la Colonia de Ampliacién Nativitas en la Delegacion
Xochimilco, en las fechas sefialadas, la venta y expendio gratuito de bebidas alcohodlicas en el interior de ferias, romerias,
kermeses, festejos populares y otros lugares en que se presenten eventos similares.

TERCERO.- Las violaciones al presente Acuerdo serdn sancionadas de conformidad con las disposiciones de la Ley de
Establecimientos Mercantiles del Distrito Federal y demés disposiciones aplicables.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- La presente convocatoria entrard en vigor el mismo dia de su publicacion en la Gaceta Oficial de la Ciudad de
Meéxico.

SEGUNDO.- Publiquese en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México y a través de la Delegacién Xochimilco, en un diario
de circulacion nacional.

Ciudad de México a los veintinueve dias del mes de junio de 2017.

ATENTAMENTE Con fundamento en el articulo 25 del Reglamento

JEFE DELEGACIONAL EN XOCHIMILCO Interior de la Administracién Publica del Distrito
Federal por ausencia del Jefe Delegacional en
Xochimilco firma el Director General Juridico y de
Gobierno.

(Firma)

AVELINO MENDEZ RANGEL LIC. GUSTAVO ALONSO CABRERA
RODRIGUEZ
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DELEGACION XOCHIMILCO

ACUERDO POR EL QUE SE ORDENA LA SUSPENSION DE ACTIVIDADES PARA VENDER BEBIDAS
ALCOHOLICAS EN TODAS SUS GRADUACIONES EN LOS ESTABLECIMIENTOS MERCANTILES
UBICADOS DENTRO DEL PERIMETRO QUE COMPRENDE EL PUEBLO DE SAN MATEO XALPA DE LA
DELEGACION XOCHIMILCO, DURANTE LOS DIAS INDICADOS.

Avelino Méndez Rangel, Jefe Delegacional en Xochimilco, en ejercicio de la facultad que me confiere el “Acuerdo por el
que se delega en los Titulares de los Organos Politicos Administrativos la facultad de ordenar mediante acuerdos generales,
la suspension de actividades para vender bebidas alcohdlicas en todas sus graduaciones en los establecimientos mercantiles
ubicados en el territorio de sus respectivas demarcaciones territoriales”, publicado en la Gaceta Oficial de la Ciudad de
México, el dia 23 de junio de 2016, el articulo 5°, fraccion Il, de la Ley de Establecimientos Mercantiles del Distrito
Federal, el articulo 55-TER, fraccion VI, de la Ley para la Celebracion de Espectéaculos Publicos en el Distrito Federal, con
fundamento en lo dispuesto por los articulos 1, 12 fraccién 11, 87 parrafo primero y tercero, 104, 105y 117 del Estatuto de
Gobierno del Distrito Federal; articulos 1, 2 parrafo tercero y 3 fraccion 11, 10 fraccién I, 11 parrafo primero y segundo, 36,
37, 38, 39 fraccion XLV de la Ley Organica de la Administracién Puablica del Distrito Federal y 1 parrafo segundo, 3
fraccion 111, y 120 y 121 del Reglamento Interior de la Administracion Publica del Distrito Federal; y

CONSIDERANDO

Que la Administracion Publica de la Ciudad de México, cuenta con Organos Politico-Administrativos desconcentrados en
cada demarcacion territorial, con autonomia funcional en acciones de gobierno.

Que los Titulares de los Organos Politico-Administrativos, pueden suscribir los contratos y demés actos juridicos relativos
al ejercicio de sus atribuciones, asi como aquellos que le sean sefialados por delegacion o les correspondan por suplencia,
delegados por el Jefe de Gobierno.

Que es facultad del Jefe de Gobierno instrumentar acciones tendientes a simplificar los procedimientos administrativos que
realizan las diferentes areas de la Administracion Puablica Local, a fin de cumplir de manera agil y oportuna las atribuciones
y obligaciones que le corresponden.

Que con fecha 23 de junio de 2016, se publicé en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México, el “Acuerdo por el que se
delega en los Titulares de los Organos Politicos Administrativos la facultad de ordenar mediante acuerdos generales, la
suspension de actividades para vender bebidas alcohdlicas en todas sus graduaciones en los establecimientos mercantiles
ubicados en el territorio de sus respectivas demarcaciones territoriales.”

Que de conformidad con lo dispuesto por la Ley de Establecimientos Mercantiles del Distrito Federal, y el Acuerdo
Delegatorio antes citado, el Jefe Delegacional en Xochimilco tiene la facultad para ordenar mediante Acuerdo, la suspension
de actividades en los establecimientos mercantiles, que operen alguno de los giros que requieran Aviso o Permiso para el
Funcionamiento de Establecimientos Mercantiles, en fechas u horas determinadas, con el objeto de que no se altere el orden
y la seguridad publica.

Que de conformidad con lo dispuesto por la Ley para la Celebracion de Espectaculos Publicos en el Distrito Federal queda
estrictamente prohibida la venta de cualquier tipo de bebida alcohdlica, asi como de bebidas en general en envase de vidrio,
0 en envases similares en la feria a las que se refiere este articulo.

Que las actividades relacionadas con la venta de bebidas alcohdlicas en los establecimientos mercantiles al ser de alto
impacto social, podrian traer consecuencias negativas para la seguridad publica, si se desarrollan en dias en los que con
motivo de festividades populares tradicionales existen grandes concentraciones de personas.

Que mediante oficio XOCH13/203/1298/2017, firmado por el Director de Gobierno, se informa que se llevara a cabo la
celebracion de la Fiesta Patronal del Carmen los dias 15,16 y 17 de julio de 2017, en el Pueblo de San Mateo Xalpa de la
Delegacion Xochimilco, por lo que en prevencidn de posibles actos que pudieran trastornar dicho evento y con el fin de
salvaguardar la seguridad e integridad fisica de participantes y publico en general, he tenido a bien expedir el siguiente:
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ACUERDO

PRIMERO.- Se ordena la suspension de actividades para vender bebidas alcohélicas en todas sus graduaciones, de las 00:00
horas a las 24:00 horas durante los dias 15,16 y 17 de julio de 2017, en los establecimientos mercantiles ubicados dentro del
perimetro que comprende el Pueblo de San Mateo Xalpa en la Delegacion Xochimilco, que operen como vinaterias, tiendas
de abarrotes, supermercados con licencia para venta de vinos y licores, tiendas de autoservicio, tiendas departamentales, y
en cualquier otro establecimiento mercantil similar, en el que se expendan bebidas alcohdlicas de cualquier graduacién o
que se instalen temporalmente con motivo de las ferias, festividades y tradiciones populares en la via publica; asi como en
los establecimientos mercantiles con giro de impacto vecinal previstos en el articulo 19, fracciones Il y 111, de la Ley de
Establecimientos Mercantiles del Distrito Federal, siendo restaurantes y establecimientos de hospedaje, asi como cantinas,
pulquerias, bares, cervecerias, pefias, cabarets, centros nocturnos, discotecas, salones de baile, salas de cine con venta de
bebidas alcohdlicas, fondas y cualquier otro similar, en el que se expendan o consuman bebidas alcohdlicas de cualquier
graduacidn, o que se instalen temporalmente con motivo de esa festividad en la via publica.

SEGUNDO.- Queda prohibido dentro del perimetro que comprende el Pueblo de San Mateo Xalpa en la Delegacion
Xochimilco, en las fechas sefialadas, la venta y expendio gratuito de bebidas alcohodlicas en el interior de ferias, romerias,
kermeses, festejos populares y otros lugares en que se presenten eventos similares.

TERCERO.- Las violaciones al presente Acuerdo serdn sancionadas de conformidad con las disposiciones de la Ley de
Establecimientos Mercantiles del Distrito Federal y demés disposiciones aplicables.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- La presente convocatoria entrard en vigor el mismo dia de su publicacion en la Gaceta Oficial de la Ciudad de
Meéxico.

SEGUNDO.- Publiquese en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México y a través de la Delegacién Xochimilco, en un diario
de circulacion nacional.

Ciudad de México a los veintinueve dias del mes de Junio de 2017.

ATENTAMENTE Con fundamento en el articulo 25 del Reglamento

JEFE DELEGACIONAL EN XOCHIMILCO Interior de la Administracién Publica del Distrito
Federal por ausencia del Jefe Delegacional en
Xochimilco firma el Director General Juridico y de
Gobierno.

(Firma)

AVELINO MENDEZ RANGEL LIC. GUSTAVO ALONSO CABRERA
RODRIGUEZ
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DELEGACION XOCHIMILCO

ACUERDO POR EL QUE SE ORDENA LA SUSPENSION DE ACTIVIDADES PARA VENDER BEBIDAS
ALCOHOLICAS EN TODAS SUS GRADUACIONES EN LOS ESTABLECIMIENTOS MERCANTILES
UBICADOS DENTRO DEL PERIMETRO QUE COMPRENDE EL BARRIO SAN CRISTOBAL DE LA
DELEGACION XOCHIMILCO, DURANTE LOS DIAS INDICADOS.

Avelino Méndez Rangel, Jefe Delegacional en Xochimilco, en ejercicio de la facultad que me confiere el “Acuerdo por el
que se delega en los Titulares de los Organos Politicos Administrativos la facultad de ordenar mediante acuerdos generales,
la suspension de actividades para vender bebidas alcohdlicas en todas sus graduaciones en los establecimientos mercantiles
ubicados en el territorio de sus respectivas demarcaciones territoriales”, publicado en la Gaceta Oficial de la Ciudad de
México, el dia 23 de junio de 2016, el articulo 5°, fraccion Il, de la Ley de Establecimientos Mercantiles del Distrito
Federal, el articulo 55-TER, fraccion VI, de la Ley para la Celebracion de Espectaculos Publicos en el Distrito Federal, con
fundamento en lo dispuesto por los articulos 1, 12 fraccién 11, 87 parrafo primero y tercero, 104, 105y 117 del Estatuto de
Gobierno del Distrito Federal; articulos 1, 2 parrafo tercero y 3 fraccion 11, 10 fraccién I, 11 parrafo primero y segundo, 36,
37, 38, 39 fraccion XLV de la Ley Organica de la Administracién Puablica del Distrito Federal y 1 parrafo segundo, 3
fraccion 111, y 120 y 121 del Reglamento Interior de la Administracion Publica del Distrito Federal; y

CONSIDERANDO

Que la Administracion Publica de la Ciudad de México, cuenta con Organos Politico-Administrativos desconcentrados en
cada demarcacion territorial, con autonomia funcional en acciones de gobierno.

Que los Titulares de los Organos Politico-Administrativos, pueden suscribir los contratos y demés actos juridicos relativos
al ejercicio de sus atribuciones, asi como aquellos que le sean sefialados por delegacion o les correspondan por suplencia,
delegados por el Jefe de Gobierno.

Que es facultad del Jefe de Gobierno instrumentar acciones tendientes a simplificar los procedimientos administrativos que
realizan las diferentes areas de la Administracion Puablica Local, a fin de cumplir de manera agil y oportuna las atribuciones
y obligaciones que le corresponden.

Que con fecha 23 de junio de 2016, se publicé en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México, el “Acuerdo por el que se
delega en los Titulares de los Organos Politicos Administrativos la facultad de ordenar mediante acuerdos generales, la
suspension de actividades para vender bebidas alcohdlicas en todas sus graduaciones en los establecimientos mercantiles
ubicados en el territorio de sus respectivas demarcaciones territoriales.”

Que de conformidad con lo dispuesto por la Ley de Establecimientos Mercantiles del Distrito Federal, y el Acuerdo
Delegatorio antes citado, el Jefe Delegacional en Xochimilco tiene la facultad para ordenar mediante Acuerdo, la suspension
de actividades en los establecimientos mercantiles, que operen alguno de los giros que requieran Aviso o0 Permiso para el
Funcionamiento de Establecimientos Mercantiles, en fechas u horas determinadas, con el objeto de que no se altere el orden
y la seguridad publica.

Que de conformidad con lo dispuesto por la Ley para la Celebracion de Espectaculos Publicos en el Distrito Federal queda
estrictamente prohibida la venta de cualquier tipo de bebida alcohdlica, asi como de bebidas en general en envase de vidrio,
0 en envases similares en la feria a las que se refiere este articulo.

Que las actividades relacionadas con la venta de bebidas alcohdlicas en los establecimientos mercantiles al ser de alto
impacto social, podrian traer consecuencias negativas para la seguridad publica, si se desarrollan en dias en los que con
motivo de festividades populares tradicionales existen grandes concentraciones de personas.

Que mediante oficio XOCH13/203/1298/2017, firmado por el Director de Gobierno, se informa que se llevara a cabo la
celebracidn de la Fiesta Patronal del Barrio San Cristobal, los dias 25 y 26 de julio de 2017, en el Barrio San Cristobal de la
Delegacion Xochimilco, por lo que en prevencidn de posibles actos que pudieran trastornar dicho evento y con el fin de
salvaguardar la seguridad e integridad fisica de participantes y publico en general, he tenido a bien expedir el siguiente:



5 de Julio de 2017 GACETA OFICIAL DE LA CIUDAD DE MEXICO 45

ACUERDO

PRIMERO.- Se ordena la suspension de actividades para vender bebidas alcohélicas en todas sus graduaciones, de las 00:00
horas a las 24:00 horas durante los dias 25 y 26 de julio de 2017, en los establecimientos mercantiles ubicados dentro del
perimetro que comprende el Barrio San Cristébal en la Delegacién Xochimilco, que operen como vinaterias, tiendas de
abarrotes, supermercados con licencia para venta de vinos y licores, tiendas de autoservicio, tiendas departamentales, y en
cualquier otro establecimiento mercantil similar, en el que se expendan bebidas alcohélicas de cualquier graduacién o que se
instalen temporalmente con motivo de las ferias, festividades y tradiciones populares en la via publica; asi como en los
establecimientos mercantiles con giro de impacto vecinal previstos en el articulo 19, fracciones Il y Ill, de la Ley de
Establecimientos Mercantiles del Distrito Federal, siendo restaurantes y establecimientos de hospedaje, asi como cantinas,
pulquerias, bares, cervecerias, pefias, cabarets, centros nocturnos, discotecas, salones de baile, salas de cine con venta de
bebidas alcohdlicas, fondas y cualquier otro similar, en el que se expendan o consuman bebidas alcohdlicas de cualquier
graduacidn, o que se instalen temporalmente con motivo de esa festividad en la via publica.

SEGUNDO.- Queda prohibido dentro del perimetro que comprende el Barrio San Cristobal en la Delegacion Xochimilco,
en las fechas sefialadas, la venta y expendio gratuito de bebidas alcoholicas en el interior de ferias, romerias, kermeses,
festejos populares y otros lugares en que se presenten eventos similares.

TERCERO.- Las violaciones al presente Acuerdo serdn sancionadas de conformidad con las disposiciones de la Ley de
Establecimientos Mercantiles del Distrito Federal y demés disposiciones aplicables.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- La presente convocatoria entrard en vigor el mismo dia de su publicacion en la Gaceta Oficial de la Ciudad de
Meéxico.

SEGUNDO.- Publiquese en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México y a través de la Delegacién Xochimilco, en un diario
de circulacion nacional.

Ciudad de México a los veintinueve dias del mes de junio de 2017.

ATENTAMENTE Con fundamento en el articulo 25 del Reglamento

JEFE DELEGACIONAL EN XOCHIMILCO Interior de la Administracién Publica del Distrito
Federal por ausencia del Jefe Delegacional en
Xochimilco firma el Director General Juridico y de
Gobierno.

(Firma)

AVELINO MENDEZ RANGEL LIC. GUSTAVO ALONSO CABRERA
RODRIGUEZ
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DELEGACION XOCHIMILCO

ACUERDO POR EL QUE SE ORDENA LA SUSPENSION DE ACTIVIDADES PARA VENDER BEBIDAS
ALCOHOLICAS EN TODAS SUS GRADUACIONES EN LOS ESTABLECIMIENTOS MERCANTILES
UBICADOS DENTRO DEL PERIMETRO QUE COMPRENDE EL BARRIO SANTA CRUCITA DE LA
DELEGACION XOCHIMILCO, DURANTE LOS DIAS INDICADOS.

Avelino Méndez Rangel, Jefe Delegacional en Xochimilco, en ejercicio de la facultad que me confiere el “Acuerdo por el
que se delega en los Titulares de los Organos Politicos Administrativos la facultad de ordenar mediante acuerdos generales,
la suspension de actividades para vender bebidas alcohdlicas en todas sus graduaciones en los establecimientos mercantiles
ubicados en el territorio de sus respectivas demarcaciones territoriales”, publicado en la Gaceta Oficial de la Ciudad de
México, el dia 23 de junio de 2016, el articulo 5°, fraccion Il, de la Ley de Establecimientos Mercantiles del Distrito
Federal, el articulo 55-TER, fraccion VI, de la Ley para la Celebracion de Espectaculos Publicos en el Distrito Federal, con
fundamento en lo dispuesto por los articulos 1, 12 fraccién 11, 87 parrafo primero y tercero, 104, 105y 117 del Estatuto de
Gobierno del Distrito Federal; articulos 1, 2 parrafo tercero y 3 fraccion 11, 10 fraccion I, 11 parrafo primero y segundo, 36,
37, 38, 39 fraccion XLV de la Ley Organica de la Administracién Puablica del Distrito Federal y 1 parrafo segundo, 3
fraccion 111, y 120 y 121 del Reglamento Interior de la Administracion Publica del Distrito Federal; y

CONSIDERANDO
Que la Administracién Puablica de la Ciudad de México, cuenta con Organos Politico-Administrativos desconcentrados en
cada demarcacion territorial, con autonomia funcional en acciones de gobierno.

Que los Titulares de los Organos Politico-Administrativos, pueden suscribir los contratos y demés actos juridicos relativos
al ejercicio de sus atribuciones, asi como aquellos que le sean sefialados por delegacion o les correspondan por suplencia,
delegados por el Jefe de Gobierno.

Que es facultad del Jefe de Gobierno instrumentar acciones tendientes a simplificar los procedimientos administrativos que
realizan las diferentes areas de la Administracion Pablica Local, a fin de cumplir de manera agil y oportuna las atribuciones
y obligaciones que le corresponden.

Que con fecha 23 de junio de 2016, se publicé en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México, el “Acuerdo por el que se
delega en los Titulares de los Organos Politicos Administrativos la facultad de ordenar mediante acuerdos generales, la
suspension de actividades para vender bebidas alcohdlicas en todas sus graduaciones en los establecimientos mercantiles
ubicados en el territorio de sus respectivas demarcaciones territoriales.”

Que de conformidad con lo dispuesto por la Ley de Establecimientos Mercantiles del Distrito Federal, y el Acuerdo
Delegatorio antes citado, el Jefe Delegacional en Xochimilco tiene la facultad para ordenar mediante Acuerdo, la suspension
de actividades en los establecimientos mercantiles, que operen alguno de los giros que requieran Aviso 0 Permiso para el
Funcionamiento de Establecimientos Mercantiles, en fechas u horas determinadas, con el objeto de que no se altere el orden
y la seguridad publica.

Que de conformidad con lo dispuesto por la Ley para la Celebracion de Espectaculos Publicos en el Distrito Federal queda
estrictamente prohibida la venta de cualquier tipo de bebida alcohdlica, asi como de bebidas en general en envase de vidrio,
0 en envases similares en la feria a las que se refiere este articulo.

Que las actividades relacionadas con la venta de bebidas alcohdlicas en los establecimientos mercantiles al ser de alto
impacto social, podrian traer consecuencias negativas para la seguridad publica, si se desarrollan en dias en los que con
motivo de festividades populares tradicionales existen grandes concentraciones de personas.

Que mediante oficio XOCH13/203/1298/2017, firmado por el Director de Gobierno, se informa que se llevara a cabo la
celebracion de la Fiesta Patronal del Barrio Santa Crucita , los dias 15,16,22 y 23 de julio de 2017, en el Barrio Santa
Crucita de la Delegacion Xochimilco, por lo que en prevencion de posibles actos que pudieran trastornar dicho evento y con
el fin de salvaguardar la seguridad e integridad fisica de participantes y publico en general, he tenido a bien expedir el
siguiente:
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ACUERDO

PRIMERO.- Se ordena la suspension de actividades para vender bebidas alcohélicas en todas sus graduaciones, de las 00:00
horas a las 24:00 horas durante los dias 15,16,22 y 23 de julio de 2017, en los establecimientos mercantiles ubicados dentro
del perimetro que comprende el Barrio Santa Crucita en la Delegacién Xochimilco, que operen como vinaterias, tiendas de
abarrotes, supermercados con licencia para venta de vinos y licores, tiendas de autoservicio, tiendas departamentales, y en
cualquier otro establecimiento mercantil similar, en el que se expendan bebidas alcohélicas de cualquier graduacién o que se
instalen temporalmente con motivo de las ferias, festividades y tradiciones populares en la via publica; asi como en los
establecimientos mercantiles con giro de impacto vecinal previstos en el articulo 19, fracciones Il y Ill, de la Ley de
Establecimientos Mercantiles del Distrito Federal, siendo restaurantes y establecimientos de hospedaje, asi como cantinas,
pulquerias, bares, cervecerias, pefias, cabarets, centros nocturnos, discotecas, salones de baile, salas de cine con venta de
bebidas alcohdlicas, fondas y cualquier otro similar, en el que se expendan o consuman bebidas alcohdlicas de cualquier
graduacidn, o que se instalen temporalmente con motivo de esa festividad en la via publica.

SEGUNDO.- Queda prohibido dentro del perimetro que comprende el Barrio Santa Crucita en la Delegacion Xochimilco,
en las fechas sefialadas, la venta y expendio gratuito de bebidas alcohodlicas en el interior de ferias, romerias, kermeses,
festejos populares y otros lugares en que se presenten eventos similares.

TERCERO.- Las violaciones al presente Acuerdo serdn sancionadas de conformidad con las disposiciones de la Ley de
Establecimientos Mercantiles del Distrito Federal y demés disposiciones aplicables.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- La presente convocatoria entrard en vigor el mismo dia de su publicacion en la Gaceta Oficial de la Ciudad de
Meéxico.

SEGUNDO.- Publiquese en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México y a través de la Delegacién Xochimilco, en un diario
de circulacion nacional.

Ciudad de México a primer dia del mes de junio de 2017.

ATENTAMENTE Con fundamento en el articulo 25 del Reglamento

JEFE DELEGACIONAL EN XOCHIMILCO Interior de la Administracién Publica del Distrito
Federal por ausencia del Jefe Delegacional en
Xochimilco firma el Director General Juridico y de
Gobierno.

(Firma)

AVELINO MENDEZ RANGEL LIC. GUSTAVO ALONSO CABRERA
RODRIGUEZ
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DELEGACION XOCHIMILCO

ACUERDO POR EL QUE SE ORDENA LA SUSPENSION DE ACTIVIDADES PARA VENDER BEBIDAS
ALCOHOLICAS EN TODAS SUS GRADUACIONES EN LOS ESTABLECIMIENTOS MERCANTILES
UBICADOS DENTRO DEL PERIMETRO QUE COMPRENDE EL PUEBLO DE SANTIAGO TULYEHUALCO
DE LA DELEGACION XOCHIMILCO, DURANTE LOS DIiAS INDICADOS.

Avelino Méndez Rangel, Jefe Delegacional en Xochimilco, en ejercicio de la facultad que me confiere el “Acuerdo por el
que se delega en los Titulares de los Organos Politicos Administrativos la facultad de ordenar mediante acuerdos generales,
la suspension de actividades para vender bebidas alcohdlicas en todas sus graduaciones en los establecimientos mercantiles
ubicados en el territorio de sus respectivas demarcaciones territoriales”, publicado en la Gaceta Oficial de la Ciudad de
México, el dia 23 de junio de 2016, el articulo 5°, fraccion Il, de la Ley de Establecimientos Mercantiles del Distrito
Federal, el articulo 55-TER, fraccion VI, de la Ley para la Celebracion de Espectaculos Publicos en el Distrito Federal, con
fundamento en lo dispuesto por los articulos 1, 12 fraccién 11, 87 parrafo primero y tercero, 104, 105y 117 del Estatuto de
Gobierno del Distrito Federal; articulos 1, 2 parrafo tercero y 3 fraccion 11, 10 fraccién I, 11 parrafo primero y segundo, 36,
37, 38, 39 fraccion XLV de la Ley Organica de la Administracién Puablica del Distrito Federal y 1 parrafo segundo, 3
fraccion 111, y 120 y 121 del Reglamento Interior de la Administracion Publica del Distrito Federal; y

CONSIDERANDO

Que la Administracion Publica de la Ciudad de México, cuenta con Organos Politico-Administrativos desconcentrados en
cada demarcacion territorial, con autonomia funcional en acciones de gobierno.

Que los Titulares de los Organos Politico-Administrativos, pueden suscribir los contratos y demés actos juridicos relativos
al ejercicio de sus atribuciones, asi como aquellos que le sean sefialados por delegacion o les correspondan por suplencia,
delegados por el Jefe de Gobierno.

Que es facultad del Jefe de Gobierno instrumentar acciones tendientes a simplificar los procedimientos administrativos que
realizan las diferentes areas de la Administracion Puablica Local, a fin de cumplir de manera agil y oportuna las atribuciones
y obligaciones que le corresponden.

Que con fecha 23 de junio de 2016, se publicé en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México, el “Acuerdo por el que se
delega en los Titulares de los Organos Politicos Administrativos la facultad de ordenar mediante acuerdos generales, la
suspension de actividades para vender bebidas alcohdlicas en todas sus graduaciones en los establecimientos mercantiles
ubicados en el territorio de sus respectivas demarcaciones territoriales.”

Que de conformidad con lo dispuesto por la Ley de Establecimientos Mercantiles del Distrito Federal, y el Acuerdo
Delegatorio antes citado, el Jefe Delegacional en Xochimilco tiene la facultad para ordenar mediante Acuerdo, la suspension
de actividades en los establecimientos mercantiles, que operen alguno de los giros que requieran Aviso o0 Permiso para el
Funcionamiento de Establecimientos Mercantiles, en fechas u horas determinadas, con el objeto de que no se altere el orden
y la seguridad publica.

Que de conformidad con lo dispuesto por la Ley para la Celebracion de Espectaculos Publicos en el Distrito Federal queda
estrictamente prohibida la venta de cualquier tipo de bebida alcohdlica, asi como de bebidas en general en envase de vidrio,
0 en envases similares en la feria a las que se refiere este articulo.

Que las actividades relacionadas con la venta de bebidas alcohdlicas en los establecimientos mercantiles al ser de alto
impacto social, podrian traer consecuencias negativas para la seguridad publica, si se desarrollan en dias en los que con
motivo de festividades populares tradicionales existen grandes concentraciones de personas.

Que mediante oficio XOCH13/203/1298/2017, firmado por el Director de Gobierno, se informa que se llevara a cabo la
celebracidn de la Fiesta Patronal Santiago Apostol, los dias 19,20,21,22,23,24,25,26,27,28,29,30 y 31 de julio de 2017, en el
Pueblo Santiago Tulyehualco de la Delegacion Xochimilco, por lo que en prevencion de posibles actos que pudieran
trastornar dicho evento y con el fin de salvaguardar la seguridad e integridad fisica de participantes y publico en general, he
tenido a bien expedir el siguiente:
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ACUERDO

PRIMERO.- Se ordena la suspension de actividades para vender bebidas alcohélicas en todas sus graduaciones, de las 00:00
horas a las 24:00 horas durante los dias 19,20,21,22,23,24,25,26,27,28,29,30 y 31 de julio de 2017, en los establecimientos
mercantiles ubicados dentro del perimetro que comprende el Pueblo de Santiago Tulyehualco en la Delegacién Xochimilco,
que operen como vinaterias, tiendas de abarrotes, supermercados con licencia para venta de vinos y licores, tiendas de
autoservicio, tiendas departamentales, y en cualquier otro establecimiento mercantil similar, en el que se expendan bebidas
alcohdlicas de cualquier graduacién o que se instalen temporalmente con motivo de las ferias, festividades y tradiciones
populares en la via puablica; asi como en los establecimientos mercantiles con giro de impacto vecinal previstos en el
articulo 19, fracciones Il y IlI, de la Ley de Establecimientos Mercantiles del Distrito Federal, siendo restaurantes y
establecimientos de hospedaje, asi como cantinas, pulquerias, bares, cervecerias, pefias, cabarets, centros nocturnos,
discotecas, salones de baile, salas de cine con venta de bebidas alcohdlicas, fondas y cualquier otro similar, en el que se
expendan o consuman bebidas alcohélicas de cualquier graduacién, o que se instalen temporalmente con motivo de esa
festividad en la via pablica.

SEGUNDO.- Queda prohibido dentro del perimetro que comprende el Pueblo de Santiago Tulyehualco en la Delegacion
Xochimilco, en las fechas sefialadas, la venta y expendio gratuito de bebidas alcohélicas en el interior de ferias, romerias,
kermeses, festejos populares y otros lugares en que se presenten eventos similares.

TERCERO.- Las violaciones al presente Acuerdo seran sancionadas de conformidad con las disposiciones de la Ley de
Establecimientos Mercantiles del Distrito Federal y demés disposiciones aplicables.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- La presente convocatoria entrara en vigor el mismo dia de su publicacion en la Gaceta Oficial de la Ciudad de
Meéxico.

SEGUNDO.- Publiquese en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México y a través de la Delegacién Xochimilco, en un diario
de circulacion nacional.

Ciudad de México a los veintinueve dias del mes de junio de 2017.

ATENTAMENTE Con fundamento en el articulo 25 del Reglamento

JEFE DELEGACIONAL EN XOCHIMILCO Interior de la Administracién Publica del Distrito
Federal por ausencia del Jefe Delegacional en
Xochimilco firma el Director General Juridico y de
Gobierno.

(Firma)

AVELINO MENDEZ RANGEL LIC. GUSTAVO ALONSO CABRERA
RODRIGUEZ
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DELEGACION XOCHIMILCO

ACUERDO POR EL QUE SE ORDENA LA SUSPENSION DE ACTIVIDADES PARA VENDER BEBIDAS
ALCOHOLICAS EN TODAS SUS GRADUACIONES EN LOS ESTABLECIMIENTOS MERCANTILES
UBICADOS DENTRO DEL PERIMETRO QUE COMPRENDE EL PUEBLO SANTA CRUZ XOCHITEPECDE
LA DELEGACION XOCHIMILCO, DURANTE LOS DIAS INDICADOS.

Avelino Méndez Rangel, Jefe Delegacional en Xochimilco, en ejercicio de la facultad que me confiere el “Acuerdo por el
que se delega en los Titulares de los Organos Politicos Administrativos la facultad de ordenar mediante acuerdos generales,
la suspension de actividades para vender bebidas alcohdlicas en todas sus graduaciones en los establecimientos mercantiles
ubicados en el territorio de sus respectivas demarcaciones territoriales”, publicado en la Gaceta Oficial de la Ciudad de
México, el dia 23 de junio de 2016, el articulo 5°, fraccion Il, de la Ley de Establecimientos Mercantiles del Distrito
Federal, el articulo 55-TER, fraccion VI, de la Ley para la Celebracion de Espectaculos Publicos en el Distrito Federal, con
fundamento en lo dispuesto por los articulos 1, 12 fraccién 11, 87 parrafo primero y tercero, 104, 105y 117 del Estatuto de
Gobierno del Distrito Federal; articulos 1, 2 parrafo tercero y 3 fraccion 11, 10 fraccion I, 11 parrafo primero y segundo, 36,
37, 38, 39 fraccion XLV de la Ley Organica de la Administracién Puablica del Distrito Federal y 1 parrafo segundo, 3
fraccion 111, y 120 y 121 del Reglamento Interior de la Administracion Pablica del Distrito Federal; y

CONSIDERANDO

Que la Administracion Publica de la Ciudad de México, cuenta con Organos Politico-Administrativos desconcentrados en
cada demarcacion territorial, con autonomia funcional en acciones de gobierno.

Que los Titulares de los Organos Politico-Administrativos, pueden suscribir los contratos y demés actos juridicos relativos
al ejercicio de sus atribuciones, asi como aquellos que le sean sefialados por delegacion o les correspondan por suplencia,
delegados por el Jefe de Gobierno.

Que es facultad del Jefe de Gobierno instrumentar acciones tendientes a simplificar los procedimientos administrativos que
realizan las diferentes areas de la Administracion Publica Local, a fin de cumplir de manera agil y oportuna las atribuciones
y obligaciones que le corresponden.

Que con fecha 23 de junio de 2016, se publicd en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México, el “Acuerdo por el que se
delega en los Titulares de los Organos Politicos Administrativos la facultad de ordenar mediante acuerdos generales, la
suspension de actividades para vender bebidas alcohdlicas en todas sus graduaciones en los establecimientos mercantiles
ubicados en el territorio de sus respectivas demarcaciones territoriales.”

Que de conformidad con lo dispuesto por la Ley de Establecimientos Mercantiles del Distrito Federal, y el Acuerdo
Delegatorio antes citado, el Jefe Delegacional en Xochimilco tiene la facultad para ordenar mediante Acuerdo, la suspensién
de actividades en los establecimientos mercantiles, que operen alguno de los giros que requieran Aviso 0 Permiso para el
Funcionamiento de Establecimientos Mercantiles, en fechas u horas determinadas, con el objeto de que no se altere el orden
y la seguridad publica.

Que de conformidad con lo dispuesto por la Ley para la Celebracion de Espectaculos Publicos en el Distrito Federal queda
estrictamente prohibida la venta de cualquier tipo de bebida alcohélica, asi como de bebidas en general en envase de vidrio,
0 en envases similares en la feria a las que se refiere este articulo.

Que las actividades relacionadas con la venta de bebidas alcohdlicas en los establecimientos mercantiles al ser de alto
impacto social, podrian traer consecuencias negativas para la seguridad publica, si se desarrollan en dias en los que con
motivo de festividades populares tradicionales existen grandes concentraciones de personas.

Que mediante oficio XOCH13/203/1309/2017, firmado por el Director de Gobierno, se informa que se llevara a cabo la
celebracion de la Fiesta Patronal de Santa Maria de Magdalena, el dia 22 de julio de 2017, en el Pueblo de Santa Cruz
Xochitepec de la Delegacion Xochimilco, por lo que en prevencion de posibles actos que pudieran trastornar dicho evento y
con el fin de salvaguardar la seguridad e integridad fisica de participantes y publico en general, he tenido a bien expedir el
siguiente:
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ACUERDO

PRIMERO.- Se ordena la suspension de actividades para vender bebidas alcohélicas en todas sus graduaciones, de las 00:00
horas a las 24:00 horas durante el dia 22 de julio de 2017, en los establecimientos mercantiles ubicados dentro del perimetro
que comprende el Pueblo de Santa Cruz Xochitepecen la Delegacién Xochimilco, que operen como vinaterias, tiendas de
abarrotes, supermercados con licencia para venta de vinos y licores, tiendas de autoservicio, tiendas departamentales, y en
cualquier otro establecimiento mercantil similar, en el que se expendan bebidas alcohélicas de cualquier graduacién o que se
instalen temporalmente con motivo de las ferias, festividades y tradiciones populares en la via puablica; asi como en los
establecimientos mercantiles con giro de impacto vecinal previstos en el articulo 19, fracciones Il y Ill, de la Ley de
Establecimientos Mercantiles del Distrito Federal, siendo restaurantes y establecimientos de hospedaje, asi como cantinas,
pulquerias, bares, cervecerias, pefias, cabarets, centros nocturnos, discotecas, salones de baile, salas de cine con venta de
bebidas alcohdlicas, fondas y cualquier otro similar, en el que se expendan o consuman bebidas alcohdlicas de cualquier
graduacidn, o que se instalen temporalmente con motivo de esa festividad en la via publica.

SEGUNDO.- Queda prohibido dentro del perimetro que comprende el Pueblo de Santa Cruz Xochitepec en la Delegacién
Xochimilco, en las fechas sefialadas, la venta y expendio gratuito de bebidas alcohélicas en el interior de ferias, romerias,
kermeses, festejos populares y otros lugares en que se presenten eventos similares.

TERCERO.- Las violaciones al presente Acuerdo serdn sancionadas de conformidad con las disposiciones de la Ley de
Establecimientos Mercantiles del Distrito Federal y demés disposiciones aplicables.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- La presente convocatoria entrara en vigor el mismo dia de su publicacion en la Gaceta Oficial de la Ciudad de
Meéxico.

SEGUNDO.- Publiquese en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México y a través de la Delegacién Xochimilco, en un diario
de circulacion nacional.

Ciudad de México a los veintinueve dias del mes de junio de 2017.

ATENTAMENTE Con fundamento en el articulo 25 del Reglamento

JEFE DELEGACIONAL EN XOCHIMILCO Interior de la Administracién Publica del Distrito
Federal por ausencia del Jefe Delegacional en
Xochimilco firma el Director General Juridico y de
Gobierno.

(Firma)

AVELINO MENDEZ RANGEL LIC. GUSTAVO ALONSO CABRERA
RODRIGUEZ
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DRA. TERESA DEL CARMEN INCHAUSTEGUI ROMERO, Directora General del Instituto de las Mujeres del
Distrito Federal y con fundamento en los articulos 2, 40, 48, 54, fraccion | y 71 fracciones | y XI de la Ley Orgéanica de la
Administracion Publica del Distrito Federal; 18 de la Ley del Instituto de las Mujeres del Distrito Federal; 2, 5, 14 y 16 de la
Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia del Distrito Federal; 1, 7 y 9 de la Ley de Igualdad Sustantiva
entre Mujeres y Hombres en el Distrito Federal; 1, 6, fraccidn 111, ltimo parrafo y 7, fraccion | de la Ley de Movilidad del
Distrito Federal; 48, 50 de la Ley de Planeacidn del Desarrollo del Distrito Federal y 22 del Reglamento Interno del Instituto
de las Mujeres del Distrito Federal, emite la siguiente:

NOTA ACLARATORIA AL AVISO POR EL QUE SE DA A CONOCER EL ENLACE ELECTRONICO DONDE
PODRA SER CONSULTADO EL PROGRAMA CDMX CIUDAD SEGURA Y AMIGABLE PARA MUJERES Y
NINAS DEL INSTITUTO DE LAS MUJERES DE LA CIUDAD DE MEXICO, PUBLICADO EN LA GACETA
OFICIAL DE LA CIUDAD DE MEXICO, EL 27 DE JUNIO DE 2017.

En la Pagina 35, parrafo siete

Dice:

Para consulta del Programa CDMX Ciudad Segura y Amigable para Mujeres y Nifias debera remitirse al siguiente enlace
electrénico: http://www.inmujeres.cdmx.gob.mx/cdmx-ciudad-segura-y-amigable-para-mujeres-y-nifias

Debe decir:

Para consulta del Programa CDMX Ciudad Segura y Amigable para Mujeres y Nifias debera remitirse al siguiente enlace
electrénico: http://www.inmujeres.cdmx.gob.mx/cdmx-ciudad-segura-y-amigable-para-mujeres-y-ninas

TRANSITORIOS
Primero. La presente Nota Aclaratoria entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacién.
Segundo. Publiquese la presente Nota Aclaratoria en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México.
Ciudad de México, a 28 de junio de 2017
(Firma)

DRA. TERESA DEL CARMEN INCHAUSTEGUI ROMERO
DIRECTORA GENERAL DEL INSTITUTO DE LAS MUJERES DEL DISTRITO FEDERAL
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Comisién de Derechos Humanos del Distrito Federal

Perla Gomez Gallardo, Presidenta de la Comisién de Derechos Humanos del Distrito Federal, con fundamento en los
articulos 102, Apartado B, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 2, 6, 7, 17, fracciones V y XV, 22,
fracciones I, XIl 'y XVII, de la Ley de la Comisién de Derechos Humanos del Distrito Federal; y, 1°, 5°, fraccion |, 7°, 14,
15, 16, 17, 20, fracciones I, Il y X, y demas relativos y aplicables de su Reglamento Interno, hace del conocimiento del
publico en general el:

ACUERDO 12/2017 DEL CONSEJO DE LA COMISION DE DERECHOS HUMANOS DEL DISTRITO
FEDERAL, POR EL QUE SE APRUEBA REFORMAR Y ADICIONAR DIVERSOS ARTICULOS DEL
REGLAMENTO INTERNO DE LA COMISION DE DERECHOS HUMANOS DEL DISTRITO FEDERAL.

En la Ciudad de México, a los veintidos dias del mes de junio de dos mil diecisiete las y los Consejeros presentes, asi como
la Presidenta de la Comisién de Derechos Humanos del Distrito Federal y del H. Consejo de la misma, por unanimidad de
votos, en términos de lo dispuesto por los articulos 1° y 133 de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 2,
6, 7, 11, 20, fracciones I, II, Il y IX, 22, fracciones II, V y XIlI, y 70, de la Ley de la Comisién de Derechos Humanos del
Distrito Federal; 5, 15, 16, fracciones | y 11, 17, fracciones I, I, VI y VII, 20, fracciones Il y X, 26, fracciones I, II, 1, IV y
XIII, 26 bis, 35, 35 bis, 35 ter, 35 quater, 36 y 43, primer parrafo, del Reglamento Interno de la Comision de Derechos
Humanos del Distrito Federal, y en atencién a las Observaciones finales sobre los informes periddicos séptimo y octavo
combinados de Meéxico, incluidas en los numerales 28 y 29, adoptadas por el Comité para la Eliminacion de la
Discriminacion contra la Mujer en su 52° periodo de sesiones;

CONSIDERANDO

1. El articulo 1° de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos dispone que en los Estados Unidos Mexicanos
todas las personas gozan de los derechos humanos reconocidos en la propia Constitucion y los Tratados Internacionales en
los que México es parte, asi como de las garantias para su proteccidn, y prohibe la discriminacién motivada por el género o
cualquier otra que atente contra la dignidad humana y tenga por objeto anular o menoscabar los derechos y libertades de las
personas. Por su parte, el articulo 4° Constitucional establece la igualdad juridica entre hombres y mujeres.

2. El articulo 102, apartado B, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos faculta a las Comisiones de
Derechos Humanos para conocer de actos u omisiones de naturaleza administrativa provenientes de cualquier autoridad o
servidor publico, con excepcidn de los del Poder Judicial de la Federacién, que violen derechos humanos y les otorga
autonomia de gestion y presupuestaria, personalidad juridica y patrimonio propios.

3. La Comisidn de Derechos Humanos del Distrito Federal es un organismo publico auténomo con personalidad juridica y
patrimonio propios, cuyo objeto es la proteccion, defensa, vigilancia, promocion, estudio, educacién y difusién de los
derechos humanaos establecidos en el orden juridico mexicano y en los instrumentos internacionales de la materia, asi como
el combate a toda forma de discriminacién y exclusién, consecuencia de un acto de autoridad a cualquier persona o grupo
social.

4. La Comision de Derechos Humanos del Distrito Federal pertenece al sistema no jurisdiccional de derechos humanos,
reconocido como un sistema establecido de acuerdo con los Principios de Paris.

5. La Comision se integra con la o el Presidente, el Consejo, las o los Visitadores Generales que determine su Reglamento
Interno, la Contraloria Interna y con el personal profesional, técnico y administrativo necesario para el desarrollo de sus
actividades.

6. El ocho de diciembre de dos mil once la Comision de Derechos Humanos del Distrito Federal emiti6 la Recomendacion
09/2011, en la que recomendo al Presidente del Tribunal Superior de Justicia del Distrito Federal, la Presidenta de la
Comision de Gobierno de la Asamblea Legislativa del Distrito Federal, al Secretario de Gobierno del Distrito Federal, al
Secretario de Seguridad Publica del Distrito Federal, al Secretario de Finanzas del Distrito Federal, al Secretario de
Desarrollo Social, al Procurador General de Justicia del Distrito Federal, al Director General del Sistema para el Desarrollo
Integral de la Familia del Distrito Federal, al Jefe Delegacional en Cuajimalpa de Morelos y al Jefe Delegacional en
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Gustavo A. Madero, que se elaborara e implementara al interior de todas sus dependencias un mecanismo de prevencion,
atencion, acompafiamiento, investigacion, erradicacion y sancion de la violencia contra las mujeres cuando ésta es atribuible
a su propio personal.

7. EI Comité para la Eliminacion de la Discriminacién contra la Mujer, en su 52° periodo de sesiones, llevado a cabo del 9
al 27 de julio de 2012, inst6 al Estado Mexicano para que garantizara la implementacidn efectiva del protocolo para la
intervencion en casos de hostigamiento sexual en la administracion pablica y adoptara medidas semejantes para prevenir ese
delito en el sector privado.

8. En congruencia con el contenido de la Recomendacion 09/2011, emitida por este Organismo, y en atencién a las
observaciones del Comité para la Eliminacion de la Discriminacion contra la Mujer, la Comision de Derechos Humanos del
Distrito Federal debe realizar ajustes en su estructura, metas, indicadores y recursos, asi como someter a consideracion del
Consejo la reforma al Reglamento Interno de este 6rgano, cuyas lineas generales se exponen en los puntos siguientes.

9. La Comisidon de Derechos Humanos del Distrito Federal condena de manera absoluta y contundente cualquier forma de
violencia. En especial, rechaza el acoso y el hostigamiento, tanto de indole sexual como laboral, en todas sus
manifestaciones y en cualquier espacio de trabajo, por ello considera pertinente la creacion de un Comité cuya operatividad
contribuya a consolidar entre su personal un ambiente de trabajo sano y armoénico, por lo que, para actuar de manera
congruente con la Recomendacion 09/2011 y las observaciones del Comité para la Eliminacién de la Discriminacién contra
la Mujer, se estima necesaria la implementacion de un procedimiento de intervencion de casos de acoso y hostigamiento en
la Comision de Derechos Humanos del Distrito Federal y la instalacion de un Comité de Igualdad de Género para que
conozca del mismo, integrado por la Secretaria Ejecutiva, la Direccion General Juridica, la Direccién General de Quejas y
Orientacion, la Coordinacion de Vinculacion con la Sociedad Civil y de Politicas Publicas y la Direccién General de
Administracion.

10. Para llevar a cabo las acciones referidas en los considerandos 8 y 9 resulta necesario modificar los articulos 35,
fracciones 1l y XX, 35 bis, fraccion VII, 35 ter, fraccion XII, 35 quéter, fraccién XV, 36, fraccién XII; adicionar un parrafo
tercero al articulo 26 bis, una fraccion XXI al articulo 35, una fraccién XIII al articulo 35 ter, las fracciones XVIy XVII al
articulo 35 quater, y el articulo 23 ter, todos del Reglamento Interno de la Comisién de Derechos Humanos del Distrito
Federal.

Las reestructuraciones propuestas se hardn, en gran medida, tomando en cuenta las politicas de austeridad, racionalidad y
disciplina del gasto, que imperan en este Organismo Protector de Derechos Humanos.

ACUERDO

PRIMERO. Se aprueba el presente Acuerdo, por el que se modifican y adicionan diversas disposiciones al Reglamento
Interno de la Comisién de Derechos Humanos del Distrito Federal, referidos en el considerando 10, conforme al documento
anexo que forma parte integral del presente acuerdo.

SEGUNDOQO. ElI presente Acuerdo entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en la Gaceta Oficial de la Ciudad de
Meéxico.

TERCERO. Se instruye a la Directora General de Administracion para que, en un plazo no mayor a cinco dias habiles
contados a partir de la aprobacion del presente acuerdo, realice las gestiones necesarias para su publicacién en la Gaceta
Oficial de la Ciudad de México.

CUARTO. Se instruye a la Directora General de Administracion para que, en un plazo no mayor a ochenta dias habiles
contados a partir de la vigencia del presente acuerdo, opere su contenido en los demds instrumentos de caracter
administrativo y legal de este Organismo.

QUINTO. Se instruye al Centro de Investigacion Aplicada en Derechos Humanos para que una vez que cobre vigencia el
presente acuerdo, lleve a cabo las acciones necesarias para la edicién del Reglamento Interno de esta Comisidn con la
incorporacion de las adiciones aprobadas mediante este Acuerdo, en términos del anexo respectivo, conforme la
disponibilidad presupuestal lo permita.
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SEXTO. Se instruye a la Unidad de Transparencia de esta Comisién, para que en cumplimiento a lo dispuesto por la
normatividad aplicable en materia de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica de la Ciudad de México, en un plazo
no mayor a quince dias habiles posteriores a su entrada en vigor, publique el presente Acuerdo y el anexo que forma parte
integral del mismo en el Portal de Transparencia de esta Comision.

SEPTIMO. Se instruye a la Directora General de Comunicacion por los Derechos Humanos para que dé a conocer el
presente Acuerdo en el apartado denominado estrados electrénicos de la pagina de Internet de esta Comisidn,
www.cdhdf.org.mx, en un plazo no mayor de tres dias habiles posteriores a la publicacién de este Acuerdo en la Gaceta
Oficial de la Ciudad de México.

OCTAVO. Hasta en tanto no entre en vigor este Acuerdo, subsistiran en sus términos las disposiciones del Reglamento
Interno de la Comisidn de Derechos Humanos del Distrito Federal materia de esta reforma.

ANEXO

REFORMA AL REGLAMENTO INTERNO DE LA COMISION DE DERECHOS HUMANOS DEL DISTRITO
FEDERAL

Articulo 23 ter.- Para la atencién de los casos de hostigamiento y acoso de indole laboral y sexual al interior de la
Comision de Derechos Humanos del Distrito Federal, habra un Comité de Igualdad de Género que estara integrado por:

I. La Secretaria Ejecutiva, misma que lo presidira y, por conducto de la Subdireccion de Igualdad y Género, fungird como
Secretaria Técnica;

11. La Direccidn General Juridica, por conducto de la Direccion de Asuntos Juridicos;
I11. La Direccion General de Quejas y Orientacion, por conducto de la Direccién de Atencion Psicosocial;

1V. La Coordinacion de Vinculacién con la Sociedad Civil y de Politicas Publicas, por conducto de la Relatoria por los
Derechos de las Mujeres y la Igualdad de Género, y

V. La Direccién General de Administracién, por conducto de la Direccion de Recursos Humanos y Desarrollo
Organizacional.

El Comité de Igualdad de Género sesionara y funcionara de conformidad con su Reglamento de Operacidn, el cual sefialara
sus atribuciones especificas, las de sus integrantes y el procedimiento para la atencién de los casos de hostigamiento y acoso
laboral y/o sexual.

Asimismo, el Comité de Igualdad de Género participara en el disefio y ejecucion de las estrategias de prevencion del acoso
y el hostigamiento laboral y sexual en la Comision.

Avrticulo 26 bis.- ...

De igual manera, presidird el Comité de Igualdad de Género para la atencion de los casos de hostigamiento y acoso laboral
y sexual al interior de la Comision, y por conducto de su Subdireccion de Igualdad y Género, fungird como Secretaria
Técnica del mismo Comité.

Articulo 35.- Son atribuciones de la o el Secretario Ejecutivo las siguientes:

1. Presidir el Comité de Igualdad de Género para la atencion de los casos de hostigamiento y acoso laboral y sexual al
interior de la Comision;

XX. Fungir como Secretaria Técnica del Comité de Igualdad de Género, por conducto de la Subdireccion de Igualdad y
Género, y

XXI. Las demas que le confiera el presente Reglamento, la o el Presidente y los ordenamientos internos.
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Avrticulo 35 bis.- La Coordinacion de Vinculacién con la Sociedad Civil y de Politicas Pablicas tendra las atribuciones
siguientes:

VII. Participar en el Comité de Igualdad de Género para la atencion de los casos de hostigamiento y acoso laboral y sexual
al interior de la Comision, por conducto de la Relatoria por los Derechos de las Mujeres y la Igualdad de Género;
Avrticulo 35 ter.- La Direccion General Juridica tendré las atribuciones siguientes:

XI1. Participar, por conducto de la Direccion de Asuntos Juridicos, en el Comité de Igualdad de Género para la atencion de
los casos de hostigamiento y acoso de indole laboral y sexual al interior de la Comision, y

XIII. Las demas que le confiera el presente Reglamento, la o el Presidente y los ordenamientos internos.
Articulo 35 quéter. La Direccion General de Quejas y Orientacion tendrd las atribuciones siguientes:

XV. Participar, por conducto de la Direccion de Atencion Psicosocial, en el Comité de Igualdad de Género para la atencién
de los casos de hostigamiento y acoso de indole laboral y sexual al interior de la Comisién;

XVI. Dirigir la entrevista de las personas afectadas por conductas de acoso u hostigamiento sexual y/o laboral, y

XVII. Las demés que le confiera el presente Reglamento, la o el Presidente y los ordenamientos internos.

Articulo 36.- La Direccién General de Administracion tendra las atribuciones siguientes:

XI1. Participar, por conducto de la Direccion de Recursos Humanos y Desarrollo Organizacional, en el Comité de Igualdad

de Género para la atencion de los casos de hostigamiento y acoso de indole laboral y sexual al interior de la Comision;
TRANSITORIOS

PRIMERO. Las presentes reformas al Reglamento Interno de la Comision de Derechos Humanos del Distrito Federal,

aprobadas en sesion ordinaria de fecha veintidés de junio de dos mil diecisiete, entraran en vigor al dia siguiente de su

publicacién en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México.

SEGUNDOQO. Las adecuaciones a la normativa interna deberan presentarse dentro del término de ciento ochenta dias habiles
posteriores a la entrada en vigor, para su aprobacion ante el Consejo de la Comision.

TERCERQO. EI Comité de Igualdad de Género podra empezar a tramitar el procedimiento para la atencion de los casos de
hostigamiento y acoso laboral y/o sexual seis meses después de la publicacién de esta reforma en la Gaceta Oficial de la
Ciudad de México. Lo anterior, sin perjuicio de su participacion en la campafia de prevencion que disefiard y ejecutara
dentro de los seis meses siguientes a la publicacion del Reglamento de Operacién del Comité de Igualdad de Género en la
Gaceta Oficial de la Ciudad de México.

TRANSITORIO
UNICO.- Publiquese en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México.

(Firma)

Dra. Perla Gémez Gallardo
Presidenta de la Comisién de Derechos Humanos del Distrito Federal
y del Consejo de la misma
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Comisién de Derechos Humanos del Distrito Federal

Perla Gomez Gallardo, Presidenta de la Comisién de Derechos Humanos del Distrito Federal, con fundamento en los
articulos 102, Apartado B, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 2, 6, 7, 17, fracciones V y XV, 22,
fracciones I, XIl 'y XVII, de la Ley de la Comisién de Derechos Humanos del Distrito Federal; y, 1°, 5°, fraccion I, 7°, 14,
15, 16, 17, 20, fracciones I, Il y X, y demas relativos y aplicables de su Reglamento Interno, hace del conocimiento del
publico en general el:

ACUERDO 13/2017 DEL CONSEJO DE LA COMISION DE DERECHOS HUMANOS DEL DISTRITO
FEDERAL, POR EL QUE SE APRUEBA EL REGLAMENTO DE OPERACION DEL COMITE DE IGUALDAD
DE GENERO DE LA COMISION DE DERECHOS HUMANOS DEL DISTRITO FEDERAL.

En la Ciudad de México, a los veintidos dias del mes de junio de dos mil diecisiete las y los Consejeros presentes, asi como
la Presidenta de la Comision de Derechos Humanos del Distrito Federal y del H. Consejo de la misma, por unanimidad de
votos, en términos de lo dispuesto por los articulos 1° y 133 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 2,
6, 7, 11, 20, fracciones I, Il 'y IX, 22, fracciones I, V y XIlI, y 70, de la Ley de la Comision de Derechos Humanos del
Distrito Federal; 5, 15, 16, fracciones | y 1, 17, fracciones I, 1I, VI y VII, 20, fracciones 1l y X, 26, fracciones I, II, 1II, IV y
XIII, 26 bis, 35, 35 bis, 35 ter, 35 quater, 36, y 43, primer parrafo, del Reglamento Interno de la Comision de Derechos
Humanos del Distrito Federal; 22, fracciones 1 y XI, y 34 del Estatuto del Servicio Profesional en Derechos Humanos y del
Personal Administrativo de la Comision de Derechos Humanos del Distrito Federal, y en atencion a las Observaciones
finales sobre los informes periédicos séptimo y octavo combinados de México, incluidas en los numerales 28 y 29,
adoptadas por el Comité para la Eliminacion de la Discriminacion contra la Mujer en su 52° periodo de sesiones;

CONSIDERANDO

1. El articulo 1° de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos dispone que en los Estados Unidos Mexicanos
todas las personas gozan de los derechos humanos reconocidos en la propia Constitucion y los Tratados Internacionales en
los que México es parte, asi como de las garantias para su proteccidn, y prohibe la discriminacién motivada por el género o
cualquier otra que atente contra la dignidad humana y tenga por objeto anular o menoscabar los derechos y libertades de las
personas. Por su parte, el articulo 4° Constitucional establece la igualdad juridica entre hombres y mujeres.

2. El articulo 102, apartado B, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos faculta a las Comisiones de
Derechos Humanos para conocer de actos u omisiones de naturaleza administrativa provenientes de cualquier autoridad o
servidor publico, con excepcidn de los del Poder Judicial de la Federacién, que violen derechos humanos y les otorga
autonomia de gestion y presupuestaria, personalidad juridica y patrimonio propios.

3. El ocho de diciembre de dos mil once la Comisién de Derechos Humanos del Distrito Federal emitié la Recomendacion
09/2011, en la que recomend6 al Presidente del Tribunal Superior de Justicia del Distrito Federal, la Presidenta de la
Comisién de Gobierno de la Asamblea Legislativa del Distrito Federal, al Secretario de Gobierno del Distrito Federal, al
Secretario de Seguridad Publica del Distrito Federal, al Secretario de Finanzas del Distrito Federal; al Secretario de
Desarrollo Social del Distrito Federal; al Procurador General de Justicia del Distrito Federal, al Director General del
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Distrito Federal, al Jefe Delegacional en Cuajimalpa de Morelos y al
Jefe Delegacional en Gustavo A. Madero, que se elaborara e implementara al interior de todas sus dependencias un
mecanismo de prevencion, atencién, acompafiamiento, investigacion, erradicacion y sancién de la violencia contra las
mujeres cuando ésta es atribuible a su propio personal.

4. El Comité para la Eliminacion de la Discriminacion contra la Mujer, en su 52° periodo de sesiones llevado a cabo del
nueve al veintisiete de julio de dos mil doce, inst6 al Estado Mexicano para que garantizara la implementacion efectiva del
protocolo para la intervencidn en casos de hostigamiento sexual en la administracion publica y adoptara medidas semejantes
para prevenir ese delito en el sector privado.

5. La Comision de Derechos Humanos del Distrito Federal es un organismo publico auténomo con personalidad juridica y
patrimonio propios, cuyo objeto es la proteccion, defensa, vigilancia, promocion, estudio, educacién y difusion de los
derechos humanos establecidos en el orden juridico mexicano y en los instrumentos internacionales de la materia, asi como
el combate a toda forma de discriminacién y exclusién, consecuencia de un acto de autoridad a cualquier persona o grupo
social.



58 GACETA OFICIAL DE LA CIUDAD DE MEXICO 5 de Julio de 2017

6. La Comision se integra con la o el Presidente, el Consejo, las o los Visitadores Generales que determine su Reglamento
Interno, la Contraloria Interna y con el personal profesional, técnico y administrativo necesario para el desarrollo de sus
actividades.

7. La Comision de Derechos Humanos del Distrito Federal condena de manera absoluta y contundente cualquier forma de
violencia. En especial, rechaza el acoso y el hostigamiento, tanto de indole sexual como laboral, en todas sus
manifestaciones y en cualquier espacio de trabajo, por ello considera pertinente la creacion de un Comité cuya operatividad
contribuya a consolidar entre su personal un ambiente de trabajo sano y armoénico, por lo que, para actuar de manera
congruente con la Recomendacion 09/2011 emitida por este Organismo y las observaciones del Comité para la Eliminacién
de la Discriminacion contra la Mujer, se estima necesaria la implementacion de un procedimiento intervencién de casos de
acoso y hostigamiento en la Comision de Derechos Humanos del Distrito Federal y la instalacion de un Comité de Igualdad
de Género para que conozca del mismo, integrado por la Secretaria Ejecutiva, la Direccion General Juridica, la Direccion
General de Quejas y Orientacion, la Coordinacidn de Vinculacion con la Sociedad Civil y de Politicas Publicas, asi como, la
Direccion General de Administracion.

Por lo anterior, se emite el siguiente
ACUERDO

PRIMERO. Se aprueba el Reglamento de Operacion del Comité de Igualdad de Género de la Comision de Derechos
Humanos del Distrito Federal, en los términos del documento anexo que forma parte integral del presente acuerdo.

SEGUNDOQO. EI presente Acuerdo entrard en vigor al dia siguiente de su publicacién en la Gaceta Oficial de la Ciudad de
México.

TERCERO. Se instruye a la Directora General de Administracién para que, en un plazo no mayor a cinco dias habiles
contados a partir de la aprobacion del presente acuerdo, realice las gestiones necesarias para su publicacion en la Gaceta
Oficial de la Ciudad de México.

CUARTO. Se instruye a la Directora General de Administracion para que, en un plazo no mayor a ochenta dias habiles
contados a partir de la vigencia del presente acuerdo, opere su contenido en los demas instrumentos de carécter
administrativo y legal de este Organismo.

QUINTO. Se instruye a la Direccién de Procedimientos de Transparencia de esta Comision, para que en cumplimiento a lo
dispuesto por la normatividad aplicable en materia de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica de la Ciudad de
México, en un plazo no mayor a quince dias habiles posteriores a su entrada en vigor, publique el presente Acuerdo y el
anexo que forma parte integral del mismo en el Portal de Transparencia de esta Comision.

SEXTO. Se instruye a la Directora General de Comunicacién por los Derechos Humanos para que dé a conocer el presente
Acuerdo en el apartado denominado estrados electrénicos de la pagina de Internet de esta Comision, www.cdhdf.org.mx, en
un plazo no mayor de tres dias habiles posteriores a la publicacion de este Acuerdo en la Gaceta Oficial de la Ciudad de
México.

ANEXO

REGLAMENTO DE OPERACION DEL COMITE DE IGUALDAD DE GENERO DE LA COMISION DE
DERECHOS HUMANOS DEL DISTRITO FEDERAL

Capitulo |
Disposiciones Generales

Avrticulo 1. Las presentes disposiciones tienen por objeto establecer las normas que regulan el funcionamiento del Comité
de Igualdad de Género de la Comision de Derechos Humanos del Distrito Federal, en tanto instancia competente para
atender los casos de hostigamiento y acoso de indole laboral y/o sexual al interior de la Comision.
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Los casos de hostigamiento y acoso de indole laboral y/o sexual de los que podra conocer el Comité son aquellos ocurridos
en las instalaciones de la Comision y en espacios distintos, siempre y cuando al menos la persona denunciada forme parte
del personal administrativo o personal profesional de la Comisién.

El Comité solo recibira quejas y denuncias relacionadas con posibles conductas de hostigamiento y/o acoso laboral y/o
sexual dentro de los tres meses posteriores a que se dieron.

En el caso de actos continuados, el plazo se computara a partir de que se haya presentado el Gltimo hecho.

Cuando se trate de actos cometidos en contra de la libertad y seguridad sexual de nifias, nifios o adolescentes, no habra
término para la presentacion de la queja.

Este mecanismo se retroalimentara con los casos que se le presenten y las propuestas de las personas que acudan a solicitar
la intervencion del Comité.

Articulo 2. Todo lo no previsto en el presente instrumento sera resuelto por el Comité de Igualdad de Género, procurando
en todo momento el desarrollo de un procedimiento &gil y operativo, observando en su actuacién los principios de
confidencialidad, imparcialidad, eficacia y eficiencia.

Articulo 3. Para efectos del presente Reglamento de Operacion, se entiende por:

I. Libro de registro: Libro en que la Subdireccion de Igualdad y Género debe registrar las quejas y/o denuncias que reciba
por acoso y hostigamiento laboral y sexual.

I1. Comision: La Comisién de Derechos Humanos del Distrito Federal.
I11. Comité: EI Comité de Igualdad de Género.
IV. Consejo de la Comisién; Consejo de la Comision de Derechos Humanos del Distrito Federal.

V. Denuncia: Es la manifestacién de una tercera persona ante el Comité de Igualdad de Género sobre una situacion de acoso
y/o hostigamiento sexual y/o laboral de la que tuvo conocimiento.

VI. Mediador: Persona designada por el Comité para coadyuvar a que la victima y la persona denunciada Ileguen a un
arreglo, pero no le corresponde realizar una investigacion formal o determinar la resolucién del caso.

VII. Medidas de proteccién: medidas aprobadas por el Comité para salvaguardar a las victimas de acoso u hostigamiento
sexual y/o laboral.

VIII. Persona denunciada: Cualquier persona de las contempladas en el segundo parrafo del articulo 1 del presente
ordenamiento a la que se atribuye la realizacion de una conducta de acoso y/o hostigamiento laboral y/o sexual.

IX. Queja: Manifestacion por la que una persona hace del conocimiento del Comité de Igualdad de Género aquellos actos
que le significan una afectacién directa por una situacion de acoso y/o hostigamiento sexual y/o laboral.

X. Valoracién de impacto y opinidn psicoldgica: Documento cuya emision estd a cargo de la Direccion de Atencidn
Psicosocial cuando se lo solicite el Comité respecto de las victimas, con la finalidad de allegarse de una prueba sobre el
grado de afectacion ocasionado por la conducta de acoso u hostigamiento laboral y/o sexual.

XI. Victima: Persona que se considera afectada por hechos constitutivos de acoso y/o hostigamiento laboral y/o sexual.
Articulo 4. Todos los drganos, areas y personal que integran la Comisidn estardn obligados, en el ambito de sus

competencias, a coadyuvar con el Comité de Igualdad de Género, asi como a rendir informacién durante un procedimiento
de queja o denuncia, en los plazos que éste fije.
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Capitulo 11
De la integracion y funciones del Comité de Igualdad de Género

Articulo 5. EI Comité de Igualdad de Género estara integrado por las siguientes areas de apoyo:

I. La Secretaria Ejecutiva, quien lo presidird y, por conducto de la Subdirecciéon de Igualdad y Género, fungira como
Secretaria Técnica;

I1. La Direccion General Juridica, por conducto de la Direccién de Asuntos Juridicos;
I11. La Direccion General de Quejas y Orientacién, por conducto de la Direccion de Atencion Psicosocial;

IV. La Coordinacion de Vinculacion con la Sociedad Civil y de Politicas Publicas, por conducto de la Relatoria por los
Derechos de las Mujeres y la Igualdad de Género, y

V. La Direccién General de Administracién, por conducto de la Direccion de Recursos Humanos y Desarrollo
Organizacional.

Articulo 6. Cada una de las personas integrantes del Comité de Igualdad de Género tendra derecho a voz y voto en todas las
sesiones que se lleven a cabo. Sin embargo, en las quejas o denuncias en que esté involucrada alguna persona integrante del
Comité, se debera excusar de participar para conocer ese caso particular.

Articulo 7. EI Comité de Igualdad de Género sesionard de manera ordinaria una vez cada trimestre y en sesiones
extraordinarias cuando se conozca de una queja o denuncia sobre una situacion de acoso u hostigamiento sexual y/o laboral.

La convocatoria a las reuniones ordinarias se hara con cinco dias habiles de anticipacién y para las extraordinarias con dos
dias habiles, pudiendo ser menor en casos urgentes.

Para que el Comité de Igualdad de Género sesione es necesario que esté presente la o el titular de la Secretaria Ejecutiva, asi
como, la mitad méas uno de sus integrantes.

En la toma de decisiones se privilegiara el consenso. En caso de no lograrlo, la decision se tomard por mayoria de votos,
teniendo voto de calidad la o el titular de la Secretaria Ejecutiva.

En caso de que sea el titular de la Secretaria Ejecutiva la persona que deba excusarse en términos del articulo 6 de este
Reglamento, el resto de las areas que integran el Comité, elegiran a quien presidira la sesion y tendra el voto de calidad. De
la misma manera, si la persona que se excusa es la titular de la Subdireccién de Igualdad y Género, el resto de los miembros
del Comité designaran por consenso a quien fungira como Secretario Técnico.

Articulo 8. La Secretaria Ejecutiva contara con las siguientes atribuciones:

I. Presidir el Comité de Igualdad de Género;

I1. Convocar a las sesiones ordinarias y a las extraordinarias cuando sea necesario;

I1l. Fungir como Secretaria Técnica del Comité de Igualdad de Género, por conducto de la Subdireccién de Igualdad y
Género;

IV. Participar en las sesiones del Comité de Igualdad de Género, con derecho de voz y voto;
V. Ejercer el voto de calidad, en caso de empate para la toma de decisiones, y

VI. Firmar las actas correspondientes a las sesiones.
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Avrticulo 9. La Direccion General Juridica, por conducto de la Direccion de Asuntos Juridicos, contara con las siguientes
atribuciones:

I. Participar en las sesiones del Comité de Igualdad de Género, con derecho de voz y voto;
I1. Firmar las actas correspondientes a las sesiones;
I11. Brindar apoyo y asesoria juridica al Comité de Igualdad de Género;

IV. En caso de detectarse que las conductas reportadas por la victima pueden constituir un delito, debera asesorarla para
que, si asi lo desea, presente su denuncia o querella ante la autoridad en materia de procuracion de justicia;

Si el que debe excusarse en términos del articulo 6, del presente Reglamento, es el titular de la Direccion de Asuntos
Juridicos, el personal de la Direccion General de Quejas y Orientacion sera el que brinde asesoria a la victima, y

V. Coadyuvar con la Subdireccién de Igualdad y Género en la elaboracién de las propuestas de acuerdo, medidas de
proteccion a favor de las victimas, acuerdo de resolucion de conflicto o dictamen y resolucion del recurso de
reconsideracion.

Articulo 10. La Direccion General de Quejas y Orientacién, por conducto de la Direccién de Atencidn Psicosocial, contara
con las siguientes atribuciones:

I. Participar en las sesiones del Comité de Igualdad de Género, con derecho de voz y voto;

I1. Firmar las actas correspondientes a las sesiones;

I11. Dirigir la entrevista de las personas afectadas por conductas de acoso u hostigamiento sexual y/o laboral;
IV. Proporcionar contencién psicoemocional a la victima cuando se considere necesario;

V. Emitir valoraciones de impacto y opiniones psicolégicas de las victimas, asi como, opiniones sobre el clima laboral de
las &reas donde se presenten los casos, cuando se lo requiera el Comité de Igualdad de Género;

VI. Coadyuvar con la Subdireccion de lgualdad y Género en la elaboracion de las propuestas de acuerdo, medidas de
proteccion a favor de las victimas, acuerdo de resolucion de conflicto o dictamen y resolucién del recurso de
reconsideracion, y

VII. Proporcionar a las victimas de acoso u hostigamiento informacion sobre la posibilidad de canalizarlas a otras instancias
psicoldgicas o médicas.

Articulo 11. La Direcciéon General de Administracién, por conducto de la Direccion de Recursos Humanos y Desarrollo
Organizacional, contara con las siguientes atribuciones:

I. Participar en las sesiones del Comité de Igualdad de Género, con derecho de voz y voto;

I1. Firmar las actas correspondientes a las sesiones, y

I1l. Coadyuvar con la Subdireccion de Igualdad y Género en la elaboracion de las propuestas de acuerdo, medidas de
proteccion a favor de las victimas, acuerdo de resolucién de conflicto o dictamen y resolucion del recurso de

reconsideracion.

Avrticulo 12. La Coordinacion de Vinculacién con la Sociedad Civil y de Politicas Publicas, por conducto de la Relatoria
por los Derechos de las Mujeres y la Igualdad de Género contara con las siguientes atribuciones:

I. Participar en las sesiones del Comité de Igualdad de Género, con derecho de voz y voto;
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I1. Firmar las actas correspondientes a las sesiones, y

I1l. Coadyuvar con la Subdireccién de Igualdad y Género en la elaboracion de las propuestas de acuerdo, medidas de
proteccion a favor de las victimas, acuerdo de resolucion de conflicto o dictamen y resolucion del recurso de
reconsideracion.

Articulo 13. La Subdireccion de Igualdad y Género fungira como Secretaria Técnica del Comité y contara con las
siguientes atribuciones:

. Participar en las sesiones del Comité de Igualdad de Género como Secretaria Técnica, con derecho a voz;

I1. Firmar las actas correspondientes a las sesiones;

I1l. Elaborar las convocatorias a las reuniones ordinarias del Comité con cinco dias habiles de anticipacion y a las
extraordinarias con dos dias habiles de anticipacién. En casos urgentes la convocatoria se hara con la anticipacion que

permita la premura del caso;

IV. Elaborar las 6rdenes del dia, las actas de las sesiones, los listados de los asuntos que se trataran y demas documentacion
que sea necesaria;

V. Recibir las quejas o denuncias, las cuales quedaran registradas en el libro de registro de quejas y/o denuncias que estaré
bajo su resguardo;

V1. Proporcionar a las victimas informacion sobre el procedimiento interno;
VII. Coordinar la investigacidn de las quejas o denuncias;
VIII. Realizar las notificaciones previstas en este Reglamento, asi como las ordenadas por el Comité de Igualdad de Género;

IX. Elaborar las propuestas de acuerdo, de medidas de proteccién, de acuerdo de resolucién de conflicto o dictamen y
resolucidn del recurso de reconsideracion;

X. Presentar ante el Comité de Igualdad de Género las quejas o denuncias recibidas, las propuestas de acuerdo, de medidas
de proteccion a favor de las victimas, de acuerdo de resolucion de conflicto o dictamen y de resolucion del recurso de
reconsideracion, segun sea el caso;

XI. Circular los documentos que contengan las determinaciones del Comité entre los integrantes para su firma;

XI1. Dar seguimiento a los acuerdos del Comité de Igualdad de Género; y

XIII. Llevar a cabo las acciones necesarias para garantizar la confidencialidad de la informacion derivada de los
procedimientos a su cargo, en los términos de las leyes aplicables.

Articulo 14. Las atribuciones del Comité de Igualdad de Género son las siguientes:

I. Proponer, organizar y coadyuvar con las distintas areas y érganos de la Comision en la realizacion de actividades de
prevencion y de capacitacion continua en materia de acoso y hostigamiento sexual y/o laboral;

Il. Generar propuestas para garantizar un clima laboral libre de todo tipo de discriminacion y violencias dentro de la
Comision;

I11. Brindar orientacion y desahogar las consultas que se le formulen en materia de acoso y hostigamiento;
IV. Investigar las quejas y denuncias de acoso y hostigamiento sexual y/o laboral;

V. Emitir medidas de proteccion en los casos que lo ameriten, previo acuerdo con la victima;
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V1. En los casos en que proceda la mediacién, previo consentimiento de las partes, designar entre sus miembros a la persona
que llevara a cabo la mediacion, o bien, auxiliarse de una persona experta para que la lleve a cabo, coordinando las acciones
necesarias para la resolucion del conflicto;

VII. Aprobar las propuestas de acuerdo, medidas de proteccidn a favor de las victimas, acuerdo de resolucion de conflicto o
dictamen y resolucidn del recurso de reconsideracion que presente la Subdireccion de Igualdad y Género, segun sea el caso,
con base en los mas altos estandares internacionales en materia de derechos humanos y con perspectiva de género;

VII1. Conocer del recurso de Reconsideracion que presente la victima o la persona denunciada en contra de sus dictamenes;
IX. En su caso, dar vista al Organo de Control Interno, a fin de que inicie el procedimiento para la investigacion y
determinacion de responsabilidades administrativas e imposicion de sanciones, remitiéndole su dictamen como un elemento
de prueba para la investigacidn, y

X. Rendir un informe anual de sus actividades a la Presidencia de la Comision.

Capitulo 111
Del procedimiento de atencion

Articulo 15. La atencién por parte del Comité de los casos de hostigamiento y acoso de indole laboral y sexual iniciard con
la presentacion de una queja o denuncia.

Todo el procedimiento, desde la presentacion de la queja o denuncia hasta la determinacién del mismo, debe cefiirse a la
mas estricta reserva y proteccion de los datos personales, en términos de la legislacion vigente.

La queja o denuncia se puede presentar por escrito, por correo electronico o de forma verbal ante la Secretaria Técnica,
cumpliendo con los siguientes requisitos:

I. Nombre completo de la victima, 6rgano o area de adscripcion y cargo;
I1. Datos que permitan la identificacion de la persona denunciada;

I11. Narracion de los hechos que constituyen acoso u hostigamiento, describiendo, en qué momento, en qué lugar y como
sucedieron;

IV. Para el caso de denuncia, se sefialard el nombre completo de la persona denunciante, en qué momento, en qué lugar y
cémo se enterd de lo sucedido, pudiendo solicitar que se mantenga en reserva su identidad, y

V. En su caso, indicar las pruebas relacionadas con los hechos.

Podra presentar una queja la persona que considere haber sido victima de una situacion de acoso y/o hostigamiento laboral
y/o sexual.

También podrén presentar una denuncia terceras personas que tengan conocimiento directo de hechos posiblemente
constitutivos de acoso y/o hostigamiento laboral y/o sexual.

Articulo 16. El procedimiento de atencion de los casos de hostigamiento y acoso de indole laboral y/o sexual sera el
siguiente:

I. Una vez recibida la queja o denuncia por parte de la Secretaria Técnica, ésta deberd convocar al Comité de Igualdad de
Género para que en un plazo maximo de dos dias habiles siguientes al de la recepcion se retina para valorar lo expresado por
la persona quejosa o denunciante y determine si se inicia el procedimiento.
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Para el caso particular de denuncia, previo a la convocatoria del Comité, la Secretaria Técnica debera ponerse en contacto
con la presunta victima para que personalmente manifieste si desea que se inicie el procedimiento de atencién sobre el
incidente o no. En caso afirmativo, se convocara al Comité para que se retina en el plazo indicado en el parrafo anterior. En
caso de negativa, la Secretaria Técnica asentara registro de la denuncia sélo para efectos estadisticos, sin contener datos que
hagan identificables a las personas.

I. Si el Comité determina que no existen elementos para iniciar el procedimiento, el mismo dia de la sesién emitira un
acuerdo en ese sentido. El acuerdo de referencia debera notificarse a la persona quejosa o denunciante por la Secretaria
Técnica, a mas tardar dentro de los tres dias habiles siguientes al dia de la sesion del Comité.

I11. Si el Comité determina que existen elementos para iniciar el procedimiento, instruira a la Secretaria Técnica para que
cite a la victima en un plazo maximo de tres dias habiles para que acuda a una entrevista por parte de la Direccion de
Atencion Psicosocial y la Relatoria por los Derechos de las Mujeres y la Igualdad de Género con relacién a los hechos
materia de la queja o denuncia. Se levantara constancia de la entrevista y durante el procedimiento el Comité sdlo podra
pedir una ampliacion de la entrevista de manera excepcional.

Si derivado de la entrevista se observa que el nivel de riesgo a su integridad lo amerita, y previo acuerdo con la victima, la
Secretaria Técnica, en coadyuvancia con la Relatoria por los Derechos de las Mujeres y la Igualdad de Género, solicitara al
Comité de lgualdad de Género las medidas de proteccién que se consideren necesarias, que podran consistir en
reubicaciones, cambios de horario y las demés que sean eficaces para garantizar la integridad de la victima.

Las personas servidoras publicas a quienes se les solicite la implementacién de las medidas de proteccion, deberan de rendir
un informe a la Presidencia del Comité de Igualdad de Género, del cual deberan enviar copia a la Direccion General de
Administracién, detallando las acciones que se hubieran Ilevado a cabo para darle cumplimiento en un término maximo de
cuarenta y ocho horas. En casos de riesgo, este término podra reducirse.

De considerarse procedente, se ofrecerd a la victima la posibilidad de resolver el conflicto a través de la mediacién y si
decide optar por ésta, se dejard constancia de ello, procediendo en términos del articulo 21 de este Reglamento.

Si la victima decidio6 no optar por la mediacion, asi debera dejarse asentado.

En caso de que la victima no se presente a la entrevista se le citard por segunda ocasion, de no presentarse de nueva cuenta
se dara por concluido el procedimiento por falta de interés, y se dejaréa el registro correspondiente para fines estadisticos, sin
contener datos que hagan identificables a las personas.

IV. La Secretaria Técnica, en un plazo que no debera exceder de cinco dias habiles siguientes al dia de la entrevista con la
victima, procedera a informar a la persona denunciada de los hechos que se le imputan y citarla para escuchar su versién de
los hechos en conjunto con la Relatoria por los Derechos de las Mujeres y la Igualdad de Género.

En la entrevista con la persona denunciada, se le informara de su derecho a presentar pruebas y se dejara constancia de sus
manifestaciones al respecto para hacerlas del conocimiento del Comité.

V. Con los elementos de prueba que, en su caso, hubieran aportado las partes y los que el propio Comité hubiera recabado
por asi estimarlo conducente, como la valoracion de impacto y opinién psicoldgica de la victima, la Secretaria Técnica
elaboraré la propuesta de dictamen para su presentacion al Comité.

VI. El dictamen debera emitirse en un plazo no mayor a treinta dias habiles siguientes a la recepcion de la queja y/o
denuncia, y en ningln caso la victima sera careada con el agresor.

VII. Cuando el dictamen concluya que se configuraron conductas de acoso u hostigamiento laboral y/o sexual, la
Subdireccion de Igualdad y Género lo notificara a las partes dentro de los tres dias habiles siguientes al de su aprobacion,
asi como al &rea u 6rgano involucrado en la queja o denuncia cuando se incluyan sugerencias para mejorar el clima laboral.

VIII. Si como resultado del procedimiento el Comité estima que se constituyé una conducta de hostigamiento 0 acoso
laboral y/o sexual, una vez que haya transcurrido el término para interponer el recurso de reconsideracion a que se refiere el
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Capitulo VI, o se haya resuelto este Gltimo confirmando la conducta de referencia, dara vista al Organo de Control Interno, a
fin de que inicie el procedimiento para la investigacion y determinacion de responsabilidades administrativas, remitiéndole
su Acuerdo como un elemento de prueba para la investigacion.

IX. Cuando el acuerdo aprobado por el Comité determine que los hechos motivo de la queja o denuncia no constituyen una
conducta de hostigamiento o acoso laboral y/o sexual, se notificara a las partes dentro de los tres dias habiles siguientes al
de su aprobacidn, expresando las razones por las que el Comité lleg6 a dicha determinacian.

Capitulo IV
De las medidas de proteccion

Articulo 17. Las medidas de proteccion tienen la finalidad de brindar salvaguarda a la victima ante una situacion de acoso u
hostigamiento sexual y/o laboral. El objetivo es proporcionarle un espacio de tranquilidad, a fin de que pueda recuperar su
seguridad fisica y psicologica.

El Comité de Igualdad de Género podra autorizar las medidas de proteccién, en cualquiera de los siguientes casos:

I. Si la victima y la persona denunciada comparten el mismo espacio laboral y, por sus funciones, tienen que estar en
contacto permanente;

I1. En los casos de queja por hostigamiento laboral o sexual, y

I1l. Si a juicio de la Direccidon de Atencion Psicosocial, la victima aporta elementos suficientes para acreditar que su
seguridad fisica o psicoldgica esta en riesgo.

Las medidas de proteccidn abarcaran el periodo que resulte necesario atendiendo caso concreto.

Las personas servidoras publicas a quienes se les solicite la implementacién de las medidas de proteccidn, deberan rendir un
informe a la Presidencia del Comité, detallando las acciones que se hubieran llevado a cabo para darle cumplimiento en un
término maximo de cuarenta y ocho horas, del cual debera enviar copia a la Direccion General de Administracion. En casos
de riesgo inminente este término podra reducirse.

Capitulo V
De la mediacion

Articulo 18. La mediacion es un mecanismo por el que la victima y la persona denunciada deciden construir y proponer
opciones para alcanzar la solucion de la controversia, con el auxilio de un mediador, designado por el Comité, para facilitar
la comunicacion entre ellos y la construccién de un convenio que solucione los puntos de conflicto.

La mediacion se regira por los siguientes principios:

I. Voluntariedad. Basada en la libre autodeterminacion de las personas para sujetarse a la mediacion;

I1. Confidencialidad. Conforme al cual no debe divulgarse lo ocurrido dentro del procedimiento de mediacién, excepto con
el consentimiento de todos los participantes o involucrados;

I11. Neutralidad. EI mediador no debe hacer alianza de ninguna naturaleza con los interesados en la mediacién;
IV. Imparcialidad. EI mediador no debe actuar a favor o en contra de alguno de los participantes en la mediacion;

V. Equidad. Consiste en generar condiciones de igualdad con responsabilidad y ponderacidn, para llegar a un equilibrio
entre las prestaciones, intereses y necesidades de los interesados;

VI. Legalidad. Consistente en que la mediacion tiene como limites la ley;
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VII. Honestidad. De acuerdo a este principio, el mediador debe reconocer sus capacidades y limitaciones para llevar a cabo
el procedimiento, y

VIII. Consentimiento informado. El que se refiere a la completa comprension de las partes sobre los principios, naturaleza,
fines y compromisos de la mediacion.

Articulo 19. La mediacion soluciona el conflicto cuando la persona denunciada se obliga a no ejercer accién alguna de
acoso contra la victima y ésta, a su vez, se compromete a expresar, de manera clara y sin ambigiedades, cualquier situacién
que se produzca por conductas que encuadren en acoso.

En caso de incumplimiento por parte de la persona denunciada, la victima podra ponerlo en conocimiento de la
Subdireccion de Igualdad y Género, y previa audiencia a la persona denunciada, se dejara constancia de ello y se procedera
en términos de la fraccién 1V, del articulo 16, para continuar con el procedimiento.

La mediacion no procedera en los casos siguientes:

I. Si la queja o denuncia es por hostigamiento. La relacion de subordinacién laboral impide que las partes estén en
condiciones de igualdad, lo que resulta necesario para llegar a un acuerdo;

Il. Si la queja o denuncia de acoso se formula contra varias personas. La diferencia numérica impide el equilibrio en las
posiciones y dificulta la mediacion;

I11. Si la persona denunciada ha tenido quejas anteriores por acoso. La reincidencia resta credibilidad a los compromisos
aceptados en un acuerdo, 0

IV. Si a juicio del Comité se trata de un caso grave. Esta decisidn puede derivar del dafio producido, de la naturaleza de las
acciones realizadas o de cualquier otra circunstancia que el Comité considere suficiente para descartar la mediacién.

Articulo 20. El procedimiento de mediacion se llevara a cabo atendiendo a los siguientes lineamientos generales:
I. Que la persona denunciada acepte someterse al procedimiento alternativo no significa que acepte la comisién de una falta.
I1. Las partes deben intervenir personalmente en el procedimiento de mediacién.

I11. Las partes deben conducirse con respeto y observar buen comportamiento en todo momento durante el desarrollo del
procedimiento.

IV. Las partes deben cumplir con las obligaciones de dar, hacer o no hacer, establecidas en el convenio que se llegare a
celebrar.

VI. Las partes deben respetar el principio de confidencialidad que rige el procedimiento.

VII. No se dejard registro, ni constancia de las conductas de acoso u hostigamiento sexual y/o laboral no graves,
susceptibles de modificarse, que se presenten por Unica ocasion, y hayan sido reconocidas por la persona denunciada como
conductas socialmente aceptadas dentro de su circulo social, las cuales accede a cambiar; siempre que la persona
denunciada tenga claros los limites de una conducta socialmente aceptada y el inicio de una conducta de acoso y
hostigamiento sexual y/o laboral, ademéas de no haber incurrido en conductas graves ni repetitivas.

Avrticulo 21. El procedimiento de mediacion en los casos de hostigamiento y acoso de indole laboral y/o sexual sera el
siguiente:

I. Si en la entrevista realizada a la victima por parte de la Direccidn de Atencion Psicosocial y la Relatoria por los Derechos
de las Mujeres y la Igualdad de Género, con relacion a los hechos materia de la queja o denuncia, éstas consideran que es
procedente la mediacion, le ofreceran esa posibilidad a la victima para resolver el conflicto.

I1. Si la victima opta por el procedimiento mediacion, se dejara constancia de ello.
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[11. En un plazo que no exceda de dos dias habiles siguientes al de la entrevista con la victima, la Secretaria Técnica debera
informar a la persona denunciada los hechos que dieron lugar al inicio del procedimiento, asi como la aceptacién por parte
de la victima, de llegar a una solucion del conflicto a través de la mediacion, otorgandole un plazo de tres dias habiles para
que, en su caso, manifieste su consentimiento para llevar a cabo la mediacion.

IV. Si la parte denunciada otorga su consentimiento para que se lleve a cabo la mediacién, la Secretaria Técnica debera
dejar constancia de ello y convocar al Comité para que designe entre sus miembros a la persona que llevard a cabo la
mediacidn, o a la persona experta que fungira como mediador.

En caso de que la parte denunciada no otorgue su consentimiento para llevar a cabo la mediacién, se continuara el
procedimiento con la entrevista a la que se refiere la fraccion 1V, del articulo 16, de este Reglamento.

V. La mediacion debera llevarse a cabo a mas tardar dentro de los cinco dias habiles siguientes a que la persona denunciada
haya otorgado su consentimiento para llevar a cabo la mediacion.

VI. Si como resultado de la mediacion, las partes llegan a un convenio, se presentara ante el Comité, en un plazo maximo de
tres dias habiles siguientes a la fecha del convenio, la propuesta de acuerdo de cierre de procedimiento.

Si las partes no llegan a un arreglo a través de la mediacion, se dejard constancia de ello, y se procederd en términos de la
fraccion V, del articulo 16 para continuar con el procedimiento.

Articulo 22. Ademas de las causas sefialadas en la fraccion 111, del articulo 21, la mediacion concluird si se actualiza alguno
de los siguientes supuestos:

I. Por el comportamiento irrespetuoso o agresivo de alguna de las partes hacia la otra, o hacia el mediador, cuya gravedad
impida cualquier intento de didlogo posterior;

I1. Por decisién conjunta o separada de las partes, 0
I11. Por inasistencia injustificada de ambas partes o de una de ellas a la reunién o reuniones de mediacion, y

Capitulo VI
Del recurso de reconsideracion

Articulo 23. Dentro de los tres dias habiles siguientes a la notificacién del dictamen emitido por el Comité, la victima o la
persona denunciada podran presentar ante la Subdireccién de Igualdad y Género, recurso de reconsideracion.

Es facultad exclusiva de la victima o de la persona denunciada interponer este recurso, quedando excluido el denunciante o
cualquier otra persona a quien el dictamen no cause agravios.

Seré el propio Comité quien tomara conocimiento del recurso, con el objeto de analizar de nueva cuenta el dictamen, mismo
que podra revocar, modificar o confirmar, emitiendo su resolucién dentro de un plazo de cinco dias habiles siguientes a
aquél en que se haya recibido el escrito del recurrente, prorrogables Unicamente por un plazo igual a consideracion del
Comité.

Para el caso de que el Comité resuelva revocar o modificar el primer dictamen, emitira uno nuevo en un plazo maximo de
tres dias habiles siguientes a la emision de la resolucidn, el cual notificard a las partes en un plazo méximo de tres dias
habiles siguientes al de su emision. La resolucion que confirme el dictamen se notificara en un plazo maximo de tres dias
habiles siguientes al de su emision.

Para la procedencia del recurso, bastara que la victima o persona denunciada se inconformen por escrito, expresando los
argumentos en que basan su inconformidad y, en su caso, agregando las pruebas que consideren pertinentes para sustentar
su reclamo.
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El Comité s6lo podra pronunciarse sobre los motivos expresados por quien presente el recurso de reclamacion, por lo que
no podra extender su analisis a cuestiones no planteadas por el inconforme.

TRANSITORIOS

PRIMERO. El presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en la Gaceta Oficial de la Ciudad de
Meéxico.

SEGUNDO. EI Comité de Igualdad de Género disefiara y ejecutara una campafa de prevencion, dentro de los seis meses
siguientes a la publicacion de este ordenamiento en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México

TERCERO. Los procedimientos competencia del Comité de Igualdad de Género empezardn a tramitarse seis meses

después de la publicacion en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México de la Reforma al Reglamento Interno de la Comision

de Derechos Humanos del Distrito Federal, aprobada por Acuerdo 12/2017 del Consejo de la misma Comision.
TRANSITORIO

UNICO.- Publiquese en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México.

(Firma)

Dra. Perla Gomez Gallardo
Presidenta de la Comisién de Derechos Humanos del Distrito Federal
y del Consejo de la misma




CONVOCATORIAS DE LICITACION Y FALLOS

Administracion Publica
Delegacion Miguel Hidalgo

Direccion Ejecutiva de Obras Publicas

Licitacion Publica Nacional Convocatoria;: DMH/LPN/005/2017

Arg. José Bello Aleman, Director Ejecutivo de Obras Publicas de la Delegacion Miguel Hidalgo, en cumplimiento a lo dispuesto en la Constitucién Politica de
los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 134, y de conformidad con los articulos 3° apartado a fracciones | y 1V, 23, 24 inciso A, 25 apartado A), fraccion I,
26, 28 y 44 fraccion 1, inciso a) de la Ley de Obras Publicas del Distrito Federal y 120, 121, 122 Bis fraccion Xl, inciso D) del Reglamento Interior de la
Administracién Publica del Distrito Federal, convoca a las personas fisicas y morales interesadas en participar en la Licitacion Publica de caracter Nacional para
la contratacién de Obra Pudblica en la modalidad de Precios Unitarios por Unidad de Concepto de Trabajo Terminado, conforme a lo siguiente:

No. de licitacion

Descripcion y ubicacion de los trabajos

Fecha de Inicio

Plazo de ejecucién

Capital Contable

Requerido
Pavimentacion y Bacheo en las colonias: Ahuehuetes
DMH/LP/011/2017 | Andhuac, Andhuac Mariano Escobedo, Anadhuac Peralitos y | 01 de Agosto del 2017 60 dias naturales $1,800,000.00
Morales Seccion palmas (Polanco).
Clave FSC (CCAQOP) CEEEEE | PR !”.mte Para | \isita al lugar de la obra Junta_ de Presentamon,y. Acto de fallo
las bases adquirir bases aclaraciones apertura sobre Unico
s/C $2.000.00 07 de Julio de 10 de Julio de 2017 14 de Julio de 2017 21 de Julio de 2017 28 de Julio de 2017
R 2017 09:00 hrs 11:00 hrs. 14:00 hrs 17:00 hrs.
No. de licitacion Descripcion y ubicacion de los trabajos Fecha de Inicio Plazo de ejecucién Carintea:qlu(;(r)irgjt:ble
Pavimentacion y Bacheo en las colonias: América, Lomas
DMH/LP/012/2017 |de Reforma (Lomas de Chapultepec), Palmitas (Polanco) y | 01 de Agosto del 2017 60 dias naturales $1,800,000.00
Tacubaya.
Clave FSC (CCAOP) CESEEE | IR !|m|te Para | \isita al lugar de la obra Junta_ de Presentacmn,y_ Acto de fallo
las bases adquirir bases aclaraciones apertura sobre Unico
s/C $2.000.00 07 de Julio de 10 de Julio de 2017 14 de Julio de 2017 21 de Julio de 2017 28 de Julio de 2017
T 2017 09:00 hrs. 12:00 hrs 17:00 hrs 17:30 hrs.
No. de licitacion Descripcion y ubicacion de los trabajos Fecha de Inicio Plazo de ejecucién Cap;g;luce(r)irétgble
Mejoramiento de fachadas en las colonias: México nuevo,
DMH/LP/013/2017 | T1xpana y San miguel Chapultepec 11, y aplicacion de | yo agoto del 2017 | 90 dias naturales $1,800,000.00
pintura en reja y barda en Conjunto Habitacional de la
Colonia loma Hermosa.
Clave FSC (CCAOP) GBS EE | (e !”.n'te Para | visita al lugar de la obra Junta_ be Presentacmn’y_ Acto de fallo
las bases adquirir bases aclaraciones apertura sobre Unico
e $2.000.00 07 de Julio de 10 de Julio de 2017 14 de Julio de 2017 20 de Julio de 2017 28 de Julio de 2017
T 2017 09:00 hrs 13:00 hrs. 12:30 hrs 18:00 hrs.




No. de licitacion Descripcion y ubicacion de los trabajos Fecha de Inicio Plazo de ejecucién Cap;;gealu(elcrail:jtgble
Renovacién de Banquetas y guarniciones en las colonias:
DMH/LP/014/2017 | BOsques de Chapultepec (Polanco), Chapultepec Morales |, o qocio del 2017 | 90 dias naturales $2,200,000.00
(Polanco), y Renovacion de Banquetas en varias colonias,
dentro del Perimetro Delegacional.
Clave FSC (CCAOP) CBSBEE | e !lr_mte Para | isita al lugar de la obra Juntq ik Presentacmn’y. Acto de fallo
las bases adquirir bases aclaraciones apertura sobre Unico
s/C $2.000.00 07 de Julio de 10 de Julio de 2017 14 de Julio de 2017 20 de Julio de 2017 28 de Julio de 2017
T 2017 12:00 hrs. 14:00 hrs. 13:30 hrs 18:30 hrs.
No. de licitacion Descripcion y ubicacion de los trabajos Fecha de Inicio Plazo de ejecucién Capl)?ltezaluce?ir:jt:ble
DMH/LP/015/2017 | Renovacion de banquetas en varias colonias, dentro del | o Agosto del 2017 | 90 dias naturales $2,100,000.00
Perimetro Delegacional.
Clave FSC (CCAQOP) CEEEE | IR !|m|te Para | \isita al lugar de la obra Juntq de PresentaC|on,y. Acto de fallo
las bases adquirir bases aclaraciones apertura sobre Unico
e $2.000.00 07 de Julio de 10 de Julio de 2017 14 de Julio de 2017 20 de Julio de 2017 28 de Julio de 2017
T 2017 12:00 hrs. 17:00 hrs. 17:00 hrs 19:00 hrs.
No. de licitacién Descripcion y ubicacion de los trabajos Fecha de Inicio Plazo de ejecucién Cap;;tee(lqlui(r)%t:ble
DMH/LP/016/2017 | Rehabilitacion de Carpeta Asfaltica mediante bacheo en 1a| 1 4o Avocto del 2017 | 60 dias naturales $4,150,000.00
Delegacion Miguel Hidalgo.
Clave FSC (CCAOP) Cosip s | [ !lr_mte Para | sisita al lugar de la obra Junta_ a Presentacmn,y_ Acto de fallo
las bases adquirir bases aclaraciones apertura sobre Unico
s/c $2.000.00 07 de Julio de 10 de Julio de 2017 14 de Julio de 2017 20 de Julio de 2017 28 de Julio de 2017
T 2017 12:00 hrs. 18:00 hrs. 18:30 hrs 19:30 hrs.

Los recursos para la realizacion de los trabajos relativos a la presente Licitacion Publica fueron autorizados por la Secretaria de Finanzas del Distrito Federal, a
través de la Subsecretaria de Egresos, con oficio de inversién nimero SFCDMX/SE/0081/2017 de fecha 5 de enero de 2017.

Las bases de licitacion se encuentran disponibles para consulta en el Portal de la Delegacion Miguel Hidalgo. www.miguelhidalgo.gob.mx/obraspublicas y la
adquisicion seré en la oficina de la Unidad Departamental de Concursos y Contratos en Miguel Hidalgo, ubicada en General José Moran esq. Parque Lira,
Col. Ampliacioén Daniel Garza, C. P. 11840, Tel. 56-16-08-10, 55-08-48-63 ext. 1036, Ciudad de México, en horario de 10:00 a 14:00 horas, en dias habiles y
hasta la fecha limite para adquirir bases, se entregaran en Medio Electrdnicos.

Requisitos para adquirir las bases, planos, especificaciones u otros documentos:

Se debera entregar copia legible de los siguientes documentos, presentando los originales para cotejo.

Adquisicion directa en la oficina de la Unidad Departamental de Concursos y Contratos:

1.- Solicitud por escrito de participacion, en papel membretado de la empresa, indicando los datos completos del concurso en el que desea participar y
comprobante de pago de las bases para su adquisicidn. (Individual, uno por cada concurso que desee participar).



2.- Constancia de Registro de Concursante emitido por la Secretaria de Obras y Servicios del Gobierno del Distrito Federal, actualizada conforme lo establece
el articulo 24 del Reglamento de la Ley de Obras Publicas del Distrito Federal.

3.- En caso de estar en tramite el Registro. (Constancia de registro de tramite).

4.- Documentos comprobantes para el capital contable minimo.

5.- Declaracion Anual del ejercicio fiscal 2016 y parciales del ejercicio fiscal actual, donde se compruebe el capital contable minimo requerido.

6.- Estados financieros del ejercicio fiscal inmediato anterior, avalados por contador publico externo con registro actualizado ante la S.H.C.P., copia de la
Cédula Profesional del mismo.

7.- La forma de pago de las bases se hara en las oficinas de la J.U.D. de Concursos y Contratos, mediante cheque certificado o de caja, expedido a favor de la
Secretaria de Finanzas del Distrito Federal, con cargo a una institucion de crédito autorizada para operar en el Distrito Federal.

8.- El lugar donde se efectuaran los actos relativos a la Visita de Obra, Junta de Aclaraciones, Apertura de Sobre Unico y Fallo, seré en las oficinas ubicadas en
General José Moran esg. Parque Lira 3° piso, Col. Ampliacién Daniel Garza, C. P. 11840, Delegacion Miguel Hidalgo, Tel. 56-16-08-10, 55-08-48-63 ext. 1036,
Ciudad de México, y se partird de este lugar para realizar la visita de obra, en la Sala de Juntas de la Direccion General de Administracién Delegacional se
llevaran a cabo los eventos de Juntas de aclaraciones, Apertura del sobre Unico y fallo; el dia y hora indicados anteriormente. Siendo obligatoria la asistencia a
los actos anteriormente mencionados, de personal calificado (arquitecto, ingeniero o técnico en construccion) a la Visita al Sitio de los Trabajos y a la(s)
junta(s) de aclaraciones, acreditandose tal calidad con cédula profesional, certificado técnico o carta de pasante (original y copia para cotejo) y escrito de
presentacion en hoja membretada de la empresa, signado por el representante legal de la misma. La asistencia a la visita a la obra, Junta de Aclaraciones y
Apertura de sobre Unico sera obligatoria.

9.- No se otorgara anticipo para la ejecucién de los trabajos.

10.- Las proposiciones deberan presentarse en idioma espafiol.

11.- La moneda en que deberan cotizarse las proposiciones sera en unidades de moneda nacional.

12.- No se autoriza asociacion o subcontratacion en la ejecucion de los trabajos, de acuerdo al articulo 47 de la Ley de Obras PUblicas del Distrito Federal.
13.- La Delegacion Miguel Hidalgo, a través de la Direccién Ejecutiva de Obras Publicas, con base en los articulos 40 y 41 de la Ley de Obras Pablicas del
Distrito Federal, efectuara el analisis comparativo de las proposiciones admitidas, formulard el dictamen y emitira el fallo mediante el cual se adjudicara el
contrato al concursante, que reuniendo las condiciones establecidas en la Ley de Obras Publicas del Distrito Federal, su Reglamento, las Bases de Licitacién y
demas normatividad en la materia, haya presentado la postura legal, técnica, econémica, financiera y administrativa que garantice satisfactoriamente el
cumplimiento del contrato y presente la postura solventemente econémica, siendo los criterios generales para la adjudicacién del contrato, entre otros aspectos,
el cumplimiento de las condiciones legales exigidas al licitante; que los recursos propuestos por el licitante sean los necesarios para ejecutar satisfactoriamente,
conforme al programa de ejecucion, las cantidades de trabajo establecidas; que el analisis, calculo e integracion de los precios unitarios sean acordes con las
condiciones de costos vigentes en la zona o regién donde se ejecuten los trabajos.

14.- Ninguna de las condiciones contenidas en las bases de la licitacion, asi como en las proposiciones presentadas por los concursantes, podrén ser negociadas,
de acuerdo al Articulo 29 Fraccidon V de la Ley de Obras Publicas del Distrito Federal.

15.- Las condiciones de pago son mediante estimaciones de trabajos ejecutados, las que deberan realizarse por periodos quincenales o mensuales por concepto
de trabajo terminado, acompafiados de la documentacion que acredite la procedencia del pago.

16.-La forma de garantizar el cumplimiento del contrato sera del 10% (diez por ciento) del monto total del contrato incluyendo el I.V.A. a favor de la Secretaria
de Finanzas del Distrito Federal, mediante poliza de fianza expedida por la Institucién autorizada y de conformidad con la Ley de Obras Publicas del Distrito
Federal.

17.-Contra la resolucion que contenga el fallo no procedera recurso alguno.

18.-No podran participar las personas que se encuentren en los supuestos del articulo 37 de la Ley de Obras Publicas del Distrito Federal.

Ciudad de México, a 28 de Junio de 2017
(Firma)
Arq. José Bello Aleméan
Director Ejecutivo de Obras Publicas




SERVICIO DE TRANSPORTES ELECTRICOS DE LA CIUDAD DE MEXICO

GERENCIA DE RECURSOS MATERIALES
Convocatoria: 10

C. Rolando Felipe Barba Martinez, Gerente de Recursos Materiales del Servicio de Transportes Eléctricos de la Ciudad de México, en observancia a la
Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 134 y lo dispuesto en los articulos 26, 27 inciso a), 28, 30 fraccién I, 32 y 33 de la Ley de
Adgquisiciones para el Distrito Federal y 36 de su Reglamento, asi como en la Circular Uno vigente, convoca a los interesados en participar en la Licitacion
Publica Internacional para la “Adquisicion de refacciones de la marca Hendrickson” que a continuacion se indica; con la finalidad de conseguir mejores
precios y condiciones de entrega por parte de los proveedores, de conformidad con lo siguiente:

L Fecha limite para Visita Fisica a Junta de Presentacion y apertura Dictamen y
No. de licitacion | Costo de las bases - . ; .
adquirir bases instalaciones Aclaraciones de propuestas fallo
S.T.E.-L.P.1.-010-17 $3,000.00 10/07/17 No aplica 12/07/17. 14/07/17 24/07/17
11:00 hrs 11:00 hrs. 11:00 hrs.
Partida | Clave CABMS s Do_ascrlpcmn: . Cantidad | Unidad de Medida
Adquisicion de refacciones de la marca Hendrickson
1 0000000 Percha Delantera para Suspension Trasera de Trolebuses Serie 9000 6 Pieza
2 0000000 Abrazadera de 14” para Suspension Trasera de Trolebus Serie 9000 20 Pieza
3 0000000 Abrazadera de 15” para Suspension Trasera de Trolebus Serie 9000 20 Pieza

Las bases de la licitacion se encuentran disponibles para consulta y venta en: Avenida Municipio Libre ndmero 402, tercer piso, Colonia San Andrés
Tetepilco, Delegacion lIztapalapa, Ciudad de México, C.P. 09440, teléfono: 25-95-00-18, del jueves 06 al lunes 10 de julio del presente afio, en el horario de
9:00 a 12:30 horas. La forma de pago es: Efectivo, cheque certificado o cheque de caja a nombre del Servicio de Transportes Eléctricos del Distrito Federal
actualmente de la Ciudad de México, en la Caja General del Servicio de Transportes Eléctricos de la Ciudad de México.

Moneda en que deberén cotizarse las propuestas: Peso Mexicano.

No se otorgara anticipo.

Idioma en que deberén presentar las propuestas: espariol.

Plazo de entrega de los bienes: Ser el indicado en las bases.

Lugar de entrega de los bienes: En el Almacén General del Servicio de Transportes Eléctricos del Distrito Federal actualmente de la Ciudad de México.

Los pagos se realizaran dentro de los 20 dias habiles posteriores a la presentacion de las facturas correspondientes debidamente requisitadas.

Ninguna de las condiciones establecidas en las bases de la licitacion podran ser negociadas.

Todos los eventos se llevaran a cabo en la Sala de juntas de la Direccion de Administracion y Finanzas, sita en el domicilio de la Convocante.

El servidor publico designado como responsable de la licitacion es el C. Rolando Felipe Barba Martinez, Gerente de Recursos Materiales.

CIUDAD DE MEXICO, A 29 DE JUNIO DE 2017
(Firma)
C. ROLANDO FELIPE BARBA MARTINEZ
GERENTE DE RECURSOS MATERIALES




SISTEMA DE MOVILIDAD 1 (SISTEMA M1)

CONVOCA

CONVOCATORIA No. E-002/17
Arq. Laura Itzel Castillo Juarez, Directora General del Sistema de Movilidad 1 (Sistema M1), con fundamento en lo dispuesto en el Articulo 134 Constitucional,
Avrticulo 57 de la Ley del Régimen Patrimonial y del Servicio Publico, la Circular Uno 2015 emitida por la Oficialia Mayor del Gobierno de la Ciudad de México,
Avrticulo 54 de la Ley Organica de la Administracion Publica del Distrito Federal y el Articulo 17 del Estatuto Organico del Organismo:

A las personas fisicas y morales interesadas en participar en las Licitaciones Publicas SM1/LP-002/17 y SM1/LP-003/17 para la enajenacion de bienes de

acuerdo a lo siguiente:

TP Verificacion Aclaracién | Acto de Apertura Acto de Plazo de
Llelizpem Rl e ALY, Wi e (Fesey de Bienes de Bases de Ofertas Fallo Retiro
SM1/LP-002/17 Del 25 de julio
06,07 y 10 de al 01 de
“Un lote de 467 acumuladores - e
de desecho (276 chicos y 191 05 al 07 de julio de | julio de 2017, 12/07/2017 agosto de
randes),  aproximadamente $3.90 por 2017, de 09:30 a de 09:30 a 11/07/2017 11-00 hrs 17/07/2017 | 2017, de 9:00
g6 450 I’<ilo rgmos enerados kilogramo 13:30y de 15:30 a 13:30y de 11:00 hrs. ’ ' 11:00 hrs a13:30y de
! 09 gerx 17:00 hrs. 15:30 a 17:00 15:00 a 17:30
en los modulos operativos y .
N hrs. hrs. (dias
centros de reconstruccion”. o
habiles).
SM1/LP-003/17 Del 25 de julio
“Aproximadamente 55,000 06, 07 y 10 de al 31 de
litros de aceite quemado y/o 05 al 07 de julio de | julio de 2017, 12/07/2017 diciembre de
usado que se generaran en los $1.10 por litro 2017, de 09:30 a de 09:30 a 11/07/2017 13-00 hrs 17/07/2017 | 2017, de 9:00
mdbdulos operativos y centros +UP 13:30y de 15:30 a 13:30y de 13:00 hrs. | ' 13:00 hrs a13:30yde
de reconstruccion durante el 17:00 hrs. 15:30a17:00 15:00a17:30
periodo julio-diciembre de hrs. hrs. (dias
20177, habiles).

Los bienes referentes a las Licitaciones Publicas SM1/LP-002/17 y SM1/LP-003/17 podran inspeccionarse, previo a la compra de bases y pase de acceso
otorgado por el mismo en los siguientes modulos operativos y centros de reconstruccion:

Mddulo Domicilio Teléfono Mddulo Domicilio Teléfono
. . 21-61-39-26 Rio Becerra s/n, Col. Carola, 55-63-17-19
3 '.?SI‘;';%SU alig“gmp ?8%05883 XC(:)?:IHimpiluceoblo 21-61-39-45 15 CP. 01180, Del. Alvaro |56-15-46-13
T T ' 21-61-39-17 (fax) Obregén. 55-63-92-36 (fax)
Braulio Maldonado no. 100, Col. Consejo 54-28-29-64 Puerto Mazatlan no. 11, Col. 53-92-04-09
8 Agrarista Mexicano, C.P. 09760. del 54-98-03-40 34 La Pastora, C.P. 07290, Del. 22-27-27-77
Iztapalapa Gustavo A. Madero. 53-91-99-34 (fax)




Av. Telecomunicaciones s/n, Col. Ejército 57-45-19-32 Av. México no. 6289, col. 56-53-50-71
8-A Constitucionalista, C.P. 09220, Del. 57-45-69-84 C.R.D. Huichapan, C.P. 16050, del. 3
Iztapalapa. 26-33-83-63 (fax) Xochimilco. 55-55-07-56
Av. Telecomunicaciones s/n,
Camino al Huizachito No. 25, Col. Navidad, 81-64-80-54 (fax) Col. Ejército
9 . 81-64-80-65 C.RT. S 57-44-92-76
C.P. 05210, Del. Cuajimalpa. 81-64-80-63 Constitucionalista, C.p.
09220, del. Iztapalapa.
57-57-45-83 Palestina No. 170, Col. El
1o | Galle 301 no. 1001 col. Nueva Atzacoalco, 57-57-42-41 CCA. | Recreo, cp. 02070, Del.| 53-96-66-26 (fax)
C.P. 07420, del. Gustavo A. Madero. Palestina
57-53-32-39 (fax) Azcapotzalco.

Todos los actos relativos a las licitaciones, se realizaran en la sala de juntas de la Direccion General de este Organismo, ubicada en Serapio Renddn Ndmero 114
cuarto piso, Col. San Rafael, C. P. 06470, Delegacién Cuauhtémoc, Ciudad de México, para mayor informacion, comunicarse a los teléfonos 55-92-05-89 y 57-
05-41-77 ext. 2416.

El costo de las bases de cada una de las Licitaciones es de $2,000.00 (dos mil pesos 00/100 M.N.) cada una, I.V.A. incluido, importe que podran pagar
mediante efectivo, cheque de caja o certificado a nombre de “Sistema de Movilidad 1 (Sistema M1)”, mismo que depositaran en la caja general del Organismo
ubicada en el Segundo piso en Serapio Renddn Numero 114, Col. San Rafael, C. P. 06470, Delegacion Cuauhtémoc, Ciudad de México, previa presentacion de la
cédula de identificacion fiscal respectiva. Cabe mencionar que las bases de las Licitaciones podran ser revisadas por los interesados, previo al pago de las mismas.

Los licitantes deberdn garantizar la seriedad de sus propuestas, mediante efectivo, cheque certificado o de caja, expedido por una institucién de banca y crédito, o
fianza expedida por institucion afianzadora legalmente autorizada, a favor de “Sistema de Movilidad 1 (Sistema M1)” por un monto equivalente al 10% de su
oferta. La garantia de sostenimiento presentada se considerard como respaldo de cumplimiento y se reintegrara al término del retiro de bienes.

En la presente convocatoria, asi como en la determinacién y aplicacién de sanciones derivadas de incumplimiento al contrato que en su oportunidad se asigne,
queda prohibida cualquier forma de discriminacion, sea por accién u omision, por razones de origen étnico o nacional, genero, edad, discapacidad, condicion
social, condicidn de salud, religién, opiniones, preferencia o identidad sexual o de género, estado civil, apariencia exterior o cualquier otra analoga.
Por lo anterior, se entendera por discriminacién, toda distincion, exclusién o restriccion que tenga por efecto u objeto anular 0 menoscabar el reconocimiento,
goce o ejercicio, de los derechos y libertades fundamentales, asi como la igualdad real de oportunidades de las personas, o que atente contra la dignidad humana o
produzca consecuencias perjudiciales para los grupos en situacion de discriminacion.

Ciudad de México, a 04 de julio de 2017

(Firma)

ARQ. LAURA ITZEL CASTILLO JUAREZ
DIRECTORA GENERAL DE SISTEMA DE MOVILIDAD 1 (SISTEMA M1)
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EDICTOS
EDICTO

CONVOQUESE, personas créanse tener derecho a bienes de la Sucesion Intestamentaria de ISABEL MOLINA COTE,
quien tuvo su ultimo domicilio en Calle allende nimero veinticuatro, Santa Maria Acuitlapilco, Tlaxcala, denunciado por
ENRIQUETA, HUMBERTO, FLORENCIA, MARIA ISABEL. JOSE ANTONIO , REFUGIO, MARTHA Y LUCIA
TODOS DE APELLIDOS GARCIA MOLINA, promoviendo por su propio derecho, preséntense a deducirlo dentro del
término de treinta dias contados a partir del dia siguiente de la Gltima publicacion ante El Juzgado Segundo de lo Familiar
del Distrito Judicial de Cuauhtémoc, dentro del expediente nimero 291/2016.

Santa Anita Huiloac, Apizaco, Tlaxcala, veintinueve de mayo del 2017
“Sufragio efectivo No reeleccion”
Diligenciaria Non del Juzgado Segundo de lo Familiar Del Distrito Judicial de Cuauhtémoc
(Firma)
Lic. Eustolia Osorio Eliosa

Publiquese: Por tres veces dentro del término de treinta dias, de diez en diez dias en el Periddico de mayor circulacion de la
ciudad de México

Publiquese: Por tres veces dentro del término de treinta dias, de diez en diez dias en el Periddico Oficial de la ciudad de
Meéxico

Publiquese: Por tres veces dentro del término de treinta dias de diez en diez dias en los estrados del juzgado que
corresponda.
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